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Predmet: Korigovani Zahtjev za dodjelu sredstava iz Bud2eta z.a2026. godinu po
lnstrukciji broi2, odgovor, dostavlja se

Veza NaS akt, broj: 1-4-16-1-794-5/25 od 4.9.2025. godine i
Sluibena zabiljeika sa odrZanih konsultacija od 17.9.2025. godine

Po5tovani,

U skladu sa Slu2benom zabilje5kom sa odrZanih konsultacija u vezisa Zahtjevom za dodjelu
sredstava iz budZeta za 2026. godinu, broj i datum iz veze, uradili smo traZene korekcije i

dopune Zahtjeva. Na osnovu izvr5enih tehnidkih korekcija bruto plata i naknada, ukupan
korigovani Zahtjev za budZetskim sredstvima za 2026. godinu iznosi 8.446.000 KM, Sto je u
skladu sa gornjom granicom rashoda.

U prilogu dostavljamo sljede6u dokumentaciju:
- ObrazloZenje prijedloga BudZeta 2a2026. godinu za67 zaposlenih;
- Korigovane izvje5taje iz BMIS aplikacije;
- Korigovanu Tabelu bilance (tabela u excelformatu).

Uzimajuci u obzir preporuke Ministarstva finansija i trezora BiH datih u SluZbenoj zabilje5ci,
Direkcija za civilno vazduhoplovstvo BiH (u daljem tekstu: BHDCA) je ponovo razmotrila i

izvr5ila analizu inicijalnog zahtjeva. lmajuci u vidu da je isti saCinjen u skladu sa zadacima i

aktivnostima koje je BHDCA duZna sprovoditi i realizovati u 2026. godini, uz maksimalno
mogu6u racionalizaciju tro5kova, dostavlja se korigovani Zahtjev za dodjelu budZetskih
sredstava kojije u skladu sa gornjom granicom rashoda.

U skladu sa navedenim, dodatno dostavljamo traZenu dokumentaciju:
- ObrazloZenje plana strudnog usavr5avanja;
- ObrazloZenje plana angaZovanja spoljnih saradnika po osnovu ugovora o djelu;
- Pregled voznog parka sa obrazloZenjem novih nabavkivozila;
- Pregled preporuka Kancelarije za reviziju sa komentarima o preduzetim aktivnostima i

eventualnog uticaja na iznos planiranih sredstava u Prijedlogu

S po5tovanjem,

Pilog:
- Kao u tekstu;

Dostavljeno:
- Naslovu,
- a/a.
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I UVOD

Direkcija za civilno vazduhoplovstvo Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: BHDCA), kao
organ nadle2an i odgovoran za obavljanje funkcije regulatora i nadzora u oblasti civilnog
vazduhoplovstva i kontroli letenja, osnovana je 1997. godine sa ciljem da odgovori
obavezama Bosne i Hercegovine kao drZave dlanice Medunarodne organizacije za civilno
vazduhoplovstvo (/nfernational Civil Aviation Organization - ICAO) i potpisnice eifaske
konvencije.

Uz to, Bosna i Hercegovina je dlan Evropske konferencije civilnog vazduhoplovstva
(European Civil Aviation Conference - ECAC), Zajednidkih vazduhoplovnih vlasti (Joint
Aviation Authorities - JAA) i Evropske agencije za bezbjednost vazdu5ne plovidbe
(EUROCONTROL), a ima status posmatrada u radu Agencije Evropske unije za bezbjednost
vazdu5ne plovidbe (European Aviation Safety Agency - EASA).

Bosna i Hercegovina je ratifikovala Sporazum o uspostavljanju Zajednidke vazduhoplovne
oblasti (European Common Aviation Area - ECAA) i potpisala radni aranZman sa EASA-om
cime je prihvatila obavezu primjene propisa Evropske unije u oblasti civilnog
vazduhoplovstva.

BHDCA je ustanovljena u okviru Ministarstva komunikacija i transporta BiH (u daljem tekstu:
yKT BiH), a njena organizacija, upravljanje, nadleZnosti i odgovornosti su regulisane
Zakonom o vazduhoplovstvu Bosne i Hercegovine (,,Slu2beni glasnik BiH", br. 3g/Og i 25t18) i

Pravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutra5njoj organizaciji Ministarstva.

Strate5kim okvirom Bosne i Hercegovine utvrdeno je pet opStih ciljeva, proisteklih iz vizije
razvoia Bosne i Hercegovine i povezanih sa strategijom Evropa 2O2O i Strategijom
Jugoistodna Evropa 2020, i to: integrisani, pametan, odrZiv, inkluzivni rast i dobro uprav[inle
rastom.

BHDCA u okviru svojih nadleZnosti doprinosi realizaciji cilja ODRZIVOG RASTA. U okviru
op5teg cilja ODRZIV RAST definisana su Cetiri strate5ka- citja, a BHDCA je nadleZna za
Ravnomjeran regionalni razvoj koji 6e se realizovati kroz ispunjenje srednjoro6nog cilja.

Srednjoro6ni cilj BHDCA: Stvaranje uslova za uspostavljanje kvalitetnijih, efikasnijih,
bezbjednijih i savremenijih sistema transporta i komunikacija u Bosni i Hercegovini.

Specifidni cili BHDCA: Unapredenje sistema nadzora bezbjednosti civilnog
vazduhoplovstva.

Misija BHDCA: Bezbjednost vazdu5nog saobra6aja kroz unapredenje regulatornog okvira,
sertifikacije i nadzora vazduhoplovnih subjekata, za5tite Zivotne sredine i prava korisnika
usluga.

Vizija BHDCA: Civilna vazduhoplovna vlast institucionalno efikasna, finansijski odrZiva,
ekolo5ki i dru5tveno odgovorna.

Programska struktura BHDCA postavljena je na sljede6i nacin:

Program: Razvoj i implementacija regulatornog okvira u oblasti civilnog vazduhoplovstva:

u oblasti civilnog vazduhoplovstva;



BHDCA, kao upravna organizacija u sastavu MKT BiH, ima ukupno 79 sistematizovanih
radnih mjesta, od 6ega je 61 radno mjesto u sjedi5tu u Banjoj Luci, 13 radnih mjesta u
Regionalnoj kancelariji u Sarajevu i 5 radnih mjesta u Regionalnoj kancelariji u Mostaru.

U skladu sa Zakonom o budZetu institucija Bosne i Hercegovine i medunarodnih obaveza
Bosne i Hercegovine za 2024. godinu (,,SluZbeni glasnik BiH", br. 50124), BHDCA su
odobrena sredstva za67 zaposlenih. Na dan 30.6.2025. godine bilo je zaposleno 57 lica, dok
se na dan 31 .12.2026. godine odekuje 67 zaposlenih.

Prema Zakonu o izmjenama i dopunama Zakona o vazduhoplovstvu Bosne i Hercegovine
(,,SluZbeni gasnik BiH", br. 25118), generalni direktor i zamjenici generalnog direktora su
imenovana lica koja se imenuju na mandat od Cetiri godine u skladu sa Zakonom o
ministarskim imenovanjima, imenovanjima Savjeta ministara Bosne i Hercegovine i drugim
imenovanjima.

Na osnovu konkursne procedure, Savjet ministara Bosne i Hercegovine je, na 47. sjednici,
odrZanoj 7.5.2024. godine, donio Rje5enje o imenovanju generalnog direktora Direkcije za
civilno vazduhoplovstvo Bosne i Hercegovine (,,Slu2beni glasnik BiH", brq38124).

I! PRIDRZAVANJEINSTRUKCIJAIOGRANIEENJAPOTROSNJE

U skladu sa lnstrukcijom broj 2 za budZetske korisnike, broj: 05-16-2-4510-1125 od
21.7.2025. godine, kao i dopunama lnstrukcije broj 2 od 30.7.2025. i 1.8.2025. godine,
sadinjen je Zahtjev za dodjelu sredstava iz BudZeta za 2026. godinu. Prema navedenom
zahtjevu, ukupno potrebna sredstva za rad BHDCA za 2026. godinu iznose 8.446.000 KM,
Sto je u skladu sa gornjom granicom rashoda.

Zahtjev za dodjelu sredstava iz Bud2eta za 2026. godinu je baziran na zadacima i

aktivnostima koje je BHDCA duZna sprovoditi i realizovati u narednoj godini u skladu sa
zakonskim i podzakonskim propisima, te raspoloZivim ljudskim i materijalnim resursima.

U Nacrtu programa rada za 2026. godinu utvrden je jedan program i dvije programske
aktivnosti kojim se postiZe realizacija Srednjoro6nog cilja BHDCA: ,,Stvaranje uslova za
uspostavljanje kvalitetnijih, efikasnijih, bezbjednijih i savremenijih sistema transporta i

komunikacija u Bosni i Hercegovini":

Program: Razvoj i implementacija regulatornog okvira u oblasti civilnog vazduhoplovstva:

zahtjeva u oblasti civilnog vazduhoplovstva;

U Zahtjevu za dodjelu sredstava iz BudZeta za 2026. godinu po postojeCoj potro5nji iskazani
su rashodi prema sljedecim kategorijama:

Planirani izvorifinansiranja navedenih rashoda za2026. godinu su:

sredstava);



iznosu od 701.000 KM (8% potrebnih sredstava);

iznosu od 2.689.000 KM (32% potrebnih sredstava);

lII KORISNIGI SREDSTAVA BUDZETA BHDCA

U skladu sa Pravilnikom o unutra5njoj organizaciji Ministarstva komunikacija i transporta Bosne i

Hercegovine u eijem sastavu se nalazi i BHDCA, tri organizacione jedinice se pojavljuju kao
korisnici bud2etskih sredstava BHDCA, ito:
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1. Generalni direktorat civilnog vazduhoplovstva (DGCA)

NadleZan za donoSenje propisa, odobravarye izuzeea od primjene propisa, medunarodnu
saradnju, sistem upravljanja kvalitetom, sistem upravljanja bezbjednoS6u letenja, ruzvoj
ljudskih resursa ifinansijsko poslovanje BHDCA, i u svom sastavu ima:

1-1 Kancelariju generalnog direktora (ODG);
1-2 Odjeljenje za ljudske resurse, odnose sa javnoScu i administrativne poslove

(HR/PR/AD);
1-3 Odjeljenie za medunarodnu saradnju, harmonizaciju propisa i pravne poslove

(tR/LD);
1-4 Odjeljenjeza finansijske i radunovodstvene poslove (F/AD);
1 -5 Odjeljenje za obezbjedenje kvaliteta (aAD);
1 -6 Odjeljenje za upravljanje sistemom bezbjednosti (SMD).

2. Sektor za bezbjednost letenja i vazduhoplovnu bezbjednost (FSSD)

Nosi glavnu odgovornost za sprovodenje propisa u civilnom vazduhoplovstvu, kontinuirani
nadzor u oblasti bezbjednosti letenja (Satety) i vazduhoplovne bezbjednosti (Security),
sertifikaciju, obavljanje pregleda, testiranja, sprovodenje ispita, provjera i utvrdivanje
ispunjenosti uslova za'. registraciju vazduhoplova, izdavanje, produZenje i obnavljanje
dozvola, potvrda, odobrenja, autorizacija i ovla5tenja iz oblasti bezbjednosti letenja i

vazduhoplovne bezbjednosti, i u svom sastavu ima:
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2-1 Odsjek za plovidbenost vazduhoplova (AlR);
2-2 Odsjek za operacije vazduhoplova (OPS);
2-3 Odsjek za licence letadkog osoblja (FCL);
2-4 Od sjek za v azduhopl ovn u bezbjed nost (AVS EC)

3. Sektor za vazduhoplovnu navigaciju i aerodrome (ANAD)

Vr5i sertifikaciju pruZaoca usluga u oblasti vazduhoplovne navigacije i aerodroma, nadleZan
je za primjenu propisa u civilnom vazduhoplovstvu, obavljanje pregleda, testiranja,
sprovodenje ispita, provjera i utvrdivanje ispunjenosti uslova, kao i sprovodenje
kontinuiranog nadzora nad pruZaocima usluga, i u svom sastavu ima:

3-1 Odsjek zavazduhoplovnu navigaciju (ANS);
3-2 Odsjek za aerodrome (AGA).
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Na dan 30.6.2025. godine u BHDCA bilo je 57 zaposlenih. Prema rodnoj strukturi, zaposlena
je 31 Zena (54Yo) i 26 mu5karaca (460/o).

U strukturi zaposlenih, 3 su imenovana lica, 4 rukovode6a drZavna sluZbenika, 32 drlavna
sluZbenika i 18 zaposlenika. Prema planiranoj dinamici zapo5ljavanja, na dan 31 .12.2025.
godine odekivani broj zaposlenih je 57, koliko je utvrdeno Zakonom o budZetu institucija BiH i

medunarodnih obaveza BiH 2a2025. godinu.
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Struktura zaposlenih na dan 30.06.2025.
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Zaposlenic

BHDCA je sadinila Prijedlog odluke o odobravanju novog zapo5ljavanja, a na osnovu istog,
uradena je procjena tro5kova iskazanih kao prijedlog visokoprioritetne potro6nje za dodatno
zapo5ljavanje u 2026. godini.

Prema prijedlogu, planirano je popunjavanje sljede6ih radnih mjesta:

1) Strudni savjetnik za obezbjedenje kvaliteta - upravljanje vazdu5nim saobra6ajem Air
Traffic Management, RK Mostar;

2) Stru6ni savjetnik za obezbledenje kvaliteta - bezbjednost letenja Flight Safety;
3) Strudni savjetnik za upravljanje sistemom bezbjednosti letenja - SMS;
4) Strudni saradnik za informacione tehnologUe - administrator;
5) Strudni savjetnik za plovidbenost vazduhoplova CAMO - AIR inspektor RK Mostar
6) Stru6ni savjetnik za operacije vazduhoplova AOC - Avion - OPS inspektor, RK

Sarajevo;
7) Stru6ni savjetnik za operacije vazduhoplova AOC - Helikopter - OPS inspektor, RK

Mostar:
8) Strudni savjetnik za vazduhoplovnu medicinu FCL3 - Medical - FCL inspektor, RK

Mostar;
9) Stru6ni savjetnik za licenciranje osoblja i sertifikovanje sluZbi kontrole letenja ATS

inspektor;
10)Stru6ni savjetnik za sertifikovanje tehnidkih sredstava i tehnidkih sluZbi kontrole

letenja CNS inspektor.

BHDCA ima ukupno sistematizovanih 79 radnih mjesta, od 6ega je 61 radno mjesto u
glavnom sjedi5tu u Banjoj Luci, 13 radnih mjesta u Regionalnoj kancelariji u Sarajevu i 5
radnih mjesta u Regionalnoj kancelariji u Mostaru. Ovaj broj predstavlja minimum potrebnog
osoblja civilne vazduhoplovne vlasti kako bi ona bila u stanju ispunjavati svoje nacionalne i

medunarodne obaveze koje se odnose na nadzor bezbjednosti civilnog vazduhoplovstva u
skladu sa medunarodnim standardima.

U BHDCA je trenutno popunjeno 57 radnih mjesta, koliko je utvrdeno Zakonom o budZetu
institucija BiH i medunarodnih obaveza BiH za 2024. godinu.
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IV OCJENA PRIORITETNIH POLITIKA

Osnova za utvrdivanje prioritetnih ciljeva i politika BHDCA je Zakon o vazduhoplovstvu
Bosne i Hercegovine, koji je usvojila Parlamentarna skup5tina Bosne i Hercegovine na 48.
sjednici, odrZanoj 18.3.2009. godine i Dom naroda na 28. sjednici, odrZanoj 27.4.2009.
godine.

Zakonom o vazduhoplovstvu Bosne i Hercegovine (,,Slu2beni glasnik BiH", br. 39/09 i 25118)
utvrdene su nadleZnosti rada BHDCA, a odnose se prvenstveno na: obezbjedenje uslova za
bezbjedan vazdu5ni saobra6aj u vazduSnom prostoru Bosne i Hercegovine, kontrolu letenja,
obaveze i odgovornosti u pogledu vazduhoplovne navigacije, inspekcijski nadzor, usluge u
vazduinoj plovidbi, aerodrome, potragu i spasavanje, avione, vazduhoplovno ovlaiteno i

vazduhoplovno strudno osoblje, vazduhoplovne operatore i druge djelatnosti u
vazduhoplovstvu, istra2ivanje nesre6a i incidenata, bezbjednost civilnog vazduhoplovstva i

vazduhoplovne prekrSaje. BHDCA je jedini organ vlasti nadleZan za registraciju
vazduhoplova i izdavanje dozvola, potvrda, odobrenja i ovla5tenja u Bosni i Hercegovini.

U dokumentu Srednjorodni plan rada BHDCA za period 2025-2027. godina definisan je
srednjorodni cilj BHDCA.

SrednjoroEni cilj: Stvaranje uslova za uspostavljanje kvalitetnijih, efikasnijih, bezbjednijih i

savremenijih sistema transporta i komunikacija u Bosni i Hercegovini.

Srednjorodni cilj podrazumijeva realizaciju SpecifiEnog cilja: Unapredenje sistema nadzora
bezbjednosti civilnog vazduhoplovstva.

Ovaj cilj 6e se realizovati kroz Program 1: Razvoj i implementacija regulatornog okvira u
oblasti civilnog vazduhoplovstva, koji se sastoji od dvije programske aktivosti:

1. Programska aktivnost broj 1 - Unapredenje regulative i kontrola ispunjenosti
zahtjeva u oblasti civilnog vazduhoplovstva;

2. Programska aktivnost broi 2 - Upravljanje i administracija.

V PREGLED OSNOVE ZA PROCJENU TROSKOVA

Procjena potrebnih sredstava iskazanih u ovom zahtjevu radena je na bazi zakona i

podzakonskih akata, iskustvene potroSnje, internih pravila i procedura za pojedine kategorije
troSkova, zadataka i aktivnosti koje stoje pred BHDCA u narednoj godini.

Procjena tro5kova za 2026. godinu uradena je za 67 zaposlenih na osnovu izvje5taja o
izvr5enju budZeta za prethodnu i teku6u godinu, iskustvene potroSnje za odredenu kategoriju
tro5kova, Nacrta programa rada za 2026. godinu, Nacrta plana obuka za 2026. godinu,
Nacrta plana angaZovanja spoljnih saradnika po osnovu ugovora o djelu za 2026. godinu,
Nacrta plana sluZbenih putovanja za 2026. godinu, Srednjorodnog plana javnih nabavki za
2026-2028. godinu, te Plana kapitalnih ulaganja.

Kako je i prikazano u obrascu ,,Dinamika zapo5ljavanja", na dan 30.6.2025. godine bilo je
zaposleno 57 lica, Sto je i o6ekivani broj zaposlenih na dan 31 .12.2025. godine, dok je
odekivani brojzaposlenih na dan 3't .122026. godine ukupno 67 lica.

U skladu sa prethodno navedenim, uradena je procjena troSkova za 2026. godinu, koji prema
postojecoj potro5nji iznose 8.446.000 KM, i to za:

1. Bruto plate i naknade zaposlenih u iznosu od 3.104.000 KM;

2. Naknade tro5kova zaposlenih u iznosu od 573.000 KM;
3. lzdaci za materijalne troikove i usluge u iznosu od 4.000.000 KM;

4. Kapitalna ulaganja u iznosu od 769.000 KM.



Struktura troSkova
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Prijedlog budZeta BHDCA prema strukturi i i izvorima finansiranja dat je u narednoj tabeli

Ekonomska kategorija Neposredna
potro5nja

Namjenska
sredstva od

preleta

Naknade po
osnovu 6lana 13.
stav (l) tacka e)

Zakona o
vazduhoplovstvu

BiH

Naknade po
osnovu 6lana 13.
stav (1) tac. c) i d)

Zakona o
vazduhoplovstvu

BiH

Primici od
prodaje
vozila

Ukupno
(2+3+4+5)

1 2 3 4 5 b
ilzDACt 3.360.000 1.696.000 701.000 1.920.000 0 7.677.000

Bruto olate naknade 2.770.000 334.000 0 0 0 3.104.000
Naknade troskova
zaposlenih 550.000 23.000 0 0

0
573.000

Putni troskovi 0 234 000 210.000 0 0 444.000
lzdaci telefonskih i

oostanskih usluqa
0 41 000 U U

0
41.000

lzdaci za energiju i

komunalne usluqe
0 0 70.000 0

0
70.000

Nabavka materijala 0 44.000 0 0 0 44.000
lzdaci za usluge prevoza
i goriva 0 4 000 59.000 0

0
63.000

lzdaci za zakupninu 40 000 554.000 0 0 0 594.000
lzdaci za teku6e
odriavanje 0 1 73.000 9.000 0

0 'r82.000

lzdaci za osiguranje 0 15.000 0 0 0 15.000
Ugovorene i druge
oosebne usluqe 0 274.0O0 353.000 1.920.000

0
2.547.00O

KAPITALNI IZDACI 0 0 U 769.000 0 769.000

Nabavka opreme 0 0 0 349.000 0 349.000
Nabavka stalnih
sredstava u obliku prava 0 0 0 420.000 0

420.000

UKUPNO PRIJEDLOG
2A-2026. 3.360.000 1.696.000 701.000 2.689.000 0

8.446.000

\

r Naknade troSkova zaposlenil

r Kapitalni izdaci

\



1. Bruto plate zaposlenih

Projekcija bruto plata zaposlenih je uradena na bazi:

Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrainjoj organizaciji MKT BiH
koju je potvrdio Savjet ministara Bosne i Hercegovine na 104. sjednici, odrZanoj dana
12. novembra 2009;
Postoje6ih propisa koji se primjenjuju za obratun plata i naknada zaposlenih u
institucijama i organima Bosne i Hercegovine;
Entitetskim zakonima i prate6im podzakonskim aktima kojima se utvrduju porezi i

doprinosi iz plata i na plate i na ostale naknade tro5kova zaposlenih.

Projekcija potrebnih sredstava za isplatu bruto plata i naknada za 2026. godinu uradena je
za67 zaposlenih u ukupnom iznosu od 3.104.000 KM, i to:

U2026. godini ukupnonakontu 6111 Brutoplateinaknade planiranasusredstvauiznosu
od 3.104.000 KM, Sto je za 383.000 KM ili 14% vi5e u odnosu na planirana sredstva za2025.
godinu. Ve6i iznos planiran je zbog primjene ve6e osnovice za obradun plate u iznosu od
690,86 KM, te rasta stope minulog rada zaposlenih od 0,5o/o. Takode, planirano je povecanje
sredstava zbog primjene ve6ih koeficijenata za obra6un plata za20 zaposlenih koji 6e prema
preliminarnim procjenama to pravo ste6i u narednoj godini u skladu sa Metodologijom o
izmjenama i dopunama Metodologtle za rasporedivanje zaposlenog unutar platnog razreda
("SluZbeni glasnik BiH", broj 76120), kao i pove6anja koeficijenata za 18 zaposlenika u iznosu
od 0,2 u skladu sa lzmjenamaZakona o platama i naknadama u institucijama BiH (,,SluZbeni
glasnik BiH", broj 30125).

Kod projekcije sredstava za bruto plate uzela je prosjedna stopa poreza i doprinosa, i lo za
Federaciju Bosne i Hercegovine u iznosu od 72o/o a za Republiku Srpsku 640/o. U ukupnim
rashodima plate zaposlenih udestvuju sa 37o/o, a u teku6im 40%.

U projekciju plata uklju6ena je i isplata vazduhoplovnog dodatkaza 32 zaposlena u ukupnom
iznosu od 334.000 KM. Visina dodatka i radna mjesta za koja se obra6unava dodatak
definisani su Odlukom o utvrdivanju dodatka na platu zaposlenih u BHDCA (,,SluZbeni

glasnik BiH", broj 09112).

U skladu sa dokumentom ICAO (Medunarodna organizacija za civilno vazduhoplovstvo),
broj: 9082/5 i 9161/3, i EUROCONTROL-ovim Principima za uspostavljanje baze troSkova za
rutne naknade iobra6un jedinidne cijene preleta (broj: 99.60.01/1), dodaci na platu

zaposlenih u BHDCA, koji svojim radom udestvuju odredenim procentom u pruZanju usluga
vazdu5ne plovidbe, uklju6eni su u bazu troSkova za rutne naknade i obradun jedinidne cijene
preleta iznad teritorije Bosne i Hercegovine, te 6e se u skladu sa pomenutim, sredstva za
isplatu vazduhoplovnog dodatka obezbijediti iz sredstava od preleta.

Takode, planirana je i isplata stimulacija u bruto iznosu od cca 34.000 KM.

Prema zahtjevu za dodjelu sredstava iz Bud2eta, sredstva za bruto plate i naknade za 67

zaposlenih iskazana su u skladu sa gornjom granicom rashoda. U odnosu na prijedlog

budZeta za period 2026-2028. godina, planiran je i odobren ve6i iznos zbog primjene ve6e

osnovice za 2026. godinu, te pove6anja koeficijenata za zaposlene u skladu sa

Metodologijom o izmjenama i dopunama Metodologije za rasporedivanje zaposlenog unutar
platnog razreda iizmjenamaZakonao platama inaknadama u institucijama BiH.

I

I
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Finansiranje bruto plata i naknada

r Neposredna potro!nja r Sredstva od preleta

2. Naknade tro5kova zaposlenih

Projekcija naknada tro5kova zaposlenih je uradena na bazi.

' Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutra5njoj organizaciji MKT BiH,
kojije potvrdio Savjet ministara Bosne iHercegovine na 104. sjednici, odrZanoj dana
12. novembra 2009;

' Postojecih propisa koji se primjenjuju za obradun plata i naknada zaposlenih u
institucijama i organima Bosne i Hercegovine;

' Entitetskim zakonima i prate6im podzakonskim aktima kojima se utvrduju porezi i

doprinosi izplata i na plate i na ostale naknade troskova zaposlenih.

Sredstva planirana za naknade tro5kova zaposlenih za 2026. godinu iznose 573.OOO KM. U
odnosu na BudZet za 2025. godinu, planirana su u iznosu ve6em za 128.OOO KM li 29o/o
zbog vecih izdataka za naknadu za topli obrok u iznosu od 13,82 KM za sve zaposlene,
vecih izdataka regresa u iznosu od 690,86 KM, ve6ih izdataka za pomo6 u slu6aju smrti ili
teZe bolesti, kao i planirane isplate otpremnine zbog odlaska u penziju za tri zaposlena.
Sredstva za naknade tro5kova zaposlenih planirana su u skladu sa gornjom granicom
rashoda.

tt%

89%



Finansiranje naknada troikova zaposlenih

: Neposredna potrosnja I Sredstva od preleta

Planirano je da se 96% potrebnih sredstava ili 550.000 KM obezbijedi iz neposredne
potro5nje, a 4o/o tro5kova ili 23.000 KM finansira iz vlastitih prihoda, i to iz sredstava od
preleta.

U ukupnim rashodima ovi izdaci udestvuju saTo/o.

U okviru ove grupe troSkova, planirana je isplata sljedecih naknada:

a) Naknade za prevoz sa posla i na posao u neto iznosu od 86.526 KM. U skladu sa

odredbama Odluke o visini, nadinu i postupku ostvarivanja prava na naknadu za
prevoz na posao i prevoz s posla u institucijama BiH (,,Slu2beni glasnik BiH", br.

72117 i 61t22), trenutno 12 zaposlenih ostvaruje pravo na naknadu stvarnih tro5kova
prevoza 6ije je mjesto rada udaljeno viSe od 80 km od mjesta prebivali5ta. Projekcija
ukupnih troSkova prevoza uradena je za 64 zaposlena sa prosje6nom mjesednom
naknadom u iznosu od 138 KM. Zbog odsustva sa posla radi godi5njeg odmora,
vjerskih praznika, sluZbenih putovanja, bolovanja i sl. obradun naknada uraden je za

10,5 mjeseci. U projekciju nisu uklju6ene naknade zaprevoz za direktora izamjenike
direktora s obzirom na to da ostvaruju pravo na stalnu upotrebu sluZbenog vozila
prema internom aktu ,,Slu2bena vozila BHDCA";

b) Naknada tro5kova smje5taja u iznosu od 23.040 KM - projekcija uradena za 4
zaposlena, i to dva zamjenika generalnog direktora i dva pomocnika generalnog

direktora, koji ovo pravo ostvaruju u skladu sa odredbama Odluke o na6inu i

postupku ostvarivanja prava zaposlenih u institucijama BiH na troSkove smje5taja,

naknadu za odvojeniZivot i naknadu za privremeno rasporedivanje (,,SluZbeni glasnik

BiH", br. 42t12,78t12, 51t13,68/18, 79122 i 24123). Obra6un naknade uraden je za

svih 12 mjeseci u2026. godini;
c) Naknada za odvojeni Zivot u neto iznosu od 18.900 KM, odnosno 24.192 KM bruto -

projekcija uradena za 6 zaposlenih u skladu sa odredbama Odluke o nadinu i

poitupfu ostvarivanja prava zaposlenih u institucijama BiH na troSkove smje5taja,

naknadu za odvojeniZivot i naknadu za privremeno rasporedivanje (,,Slu2beni glasnik

BiH", br. 42t12, 78112, 51113,68/18, 79122 i 24123). S obzirom na dane odsustva sa

posla zbog kori$tenja godi5njeg odmora, vjerskih praznika, bolovanja, te planiranih

sluzbenih putovanja, projekcija naknada uradena ie za 10.5 mjeseci;
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d) Naknada za topli obrok u neto iznosu od 191.110 KM, odnosno 259.302 KM bruto -
projekcija uradena za svaki dan rada u iznosu od 13,82 KM za sve zaposlene u
skladu sa odredbama Odluke o visini novdane naknade zaposlenim u institucijama
BiH za ishranu tokom rada (,,SluZbeni glasnik BiH", broj 47125). Projekcija potrebnih
sredstava za ishranu uradena je za 10.5 mjeseci za 57 trenutno zaposlenih i za 6
mjeseci za 10 novozaposlenih;

e) Regres za godi5nji odmor u neto iznosu od 42.842 KM, odnosno bruto iznosu od
61.414 KM - projekcija uradena u skladu sa Odlukom o visini regresa za godiSnji
odmor u institucijama BiH za 2026. godinu (,,SluZbeni glasnik BiH", broj 48125) za 57
trenutno zaposlenih, uz pretpostavku da 6e joS bar 5 novozaposlenih imati pravo na
naknadu za regres u skladu sa navedenom odlukom;

0 Jubilarna nagrada za 5 zaposlenih, i to za 3 zaposlena za 15 godina rada u
institucijama BiH u iznosu od2.072 KM i2 zaposlenih za20 godina rada u iznosu od
1.381 KM, a u skladu sa Odlukom o nadinu i postupku ostvarivanja prava na novdanu
naknadu na osnovu jubilarnih nagrada u institucijama BiH (,,SluZeni glasnik BiH", br.
58/09 i 65110). Naknade su planirane na bazi prosje6ne plate za 2024. godinu u
iznosu od 1.381 KM;

g) Otpremnina zbog odlaska u penziju troje zaposlenih, i to dva zamjenika generalnog
direktora u iznosu od 44.3Q4. KM i strudnog savjetnika u iznosu od 19.434 KM, Sto
ukupno 6ini 63.738 KM;

h) Pomo6 u sludaju smrti u ukupnom iznosu od 29.000 KM - planirana isplata 7
naknada u skladu sa Odlukom o nadinu i postupku ostvarivanja prava na naknadu u
slu6aju te5ke povrede na radu zaposlenog, teSke bolesti i invalidnosti zaposlenog ili
6lana njegove uZe porodice i smrti dlana uZe porodice zaposlenog (,,SluZbeni gtasnik
BiH", broj67/09);

i) Pomo6 u sludaju teZe invalidnosti u iznosu od 8.286 KM - planirana isplata 5
naknada u skladu sa Odlukom o na6inu i postupku ostvarivanja prava na naknadu u
sludaju te5ke povrede na radu zaposlenog, te5ke bolesti i invalidnosti zaposlenog ili
dlana njegove uZe porodice i smrti 6lana uZe porodice zaposlenog (,,SluZbeni gtasnit<
BiH", broj 67109).

3. lzdaciza materijalne troSkove i usluge

Ukupan zahtjev za materijalne tro5kove i usluge za 2026. godinu za 6l zaposlenih iznosi
4.000.000 KM i u odnosu na BudZet za 2025. godinu planirani iznos sredstava je veci je za
1.252.000 KM ili 46%. Sredstva za materijalne tro5kove i usluge za 202G. godinu planirana
su u skladu sa gornjom granicom rashoda.

Projekcija potrebnih sredstava uradena je na osnovu izvr5enja iz prethodne godine, gdje je to
bilo mogu6e, postoje6ih ugovora za odredene kategorije tro5kova i iskustvene potroSnle, te
godiSnjih i srednjorodnih planova potro5nje.



Finansiranje izdataka za materijalne troSkove i
usluge

L%

48%

t8%

Neposredna potroinja . Sredstva od preleta

Naknade od vlastite djelatnosti Naknade putnici/roba

Za finansiranje izdataka za materijalne tro5kove i usluge koristice se sredstva neposredne
potro5nje od 1o/o, dok ce 99% ovih izdataka biti finansirano iz vlastitih prihoda.

3.1. PutnitroSkovi

Sredstva planirana za putne tro5kove za 2026. godinu iznose 444.000 KM, i u odnosu na
Bud2et za2025. godinu ve6a su za 69.000 KM ili 18%.

U ukupnim itekucim rashodima udestvuju sa 5%.

U okviru ove grupe tro5kova, za putovanja u zemlji planirana su sredstva u iznosu od 69.000
KM, dok su za putovanja u inostranstvo planirana sredstva u iznosu od 375.000 KM.

U okviru ove grupe troSkova, planirani su sljede6i izdaci:

KM;

Putovanja u zemlji su planirana zbog sprovodenja inspekcijskog i strudnog nadzora, te zbog
putovanja zaposlenih iz regionalnih kancelarija u Sarajevu i Mostaru radi prisustvovanja

radnim sastancima i obukama koje se odrZavaju u sjediStu BHDCA u Banjoj Luci.

Putovanja u inostranstvo neophodna su radi uceSca na radnim sastancima u vezi sa

implementacijom Sporazuma o uspostavljanju Funkcionalnog bloka vazdu6nog prostora

Centralne Evrope (FAB CE), sprovodenjem planiranih aktivnosti koje su u okviru redovnih
poslova sektora ANAD i FSSD, te radi pohadanja obuka strudnog osoblja u skladu sa

medunarodnim standardima iz oblasti plovidbenosti, operacija vazduhoplova, aerodroma i

svih drugih vazduhoplovnih oblasti.

33%



BHDCA je donijela Nacrt plana putovanja 2a2026. godinu, kao i interni Pravilnik o sluZbenim
putovanjima, broj: 1-3-02-3-747-1121 od7.12.2021. godine iPravilnik o izmjeni Pravilnika o
sluZbenim putovanjima, broj: 1-3-02-3-747-2121 od 15.4.2024. godine, kojim se propisuje
postupanje prilikom odlaska na slu2bena putovanja zaposlenih, podno5enje zahtjeva,
odobravanje sluZbenog putovanja, otvaranje i pravdanje putnog naloga, dozvoljena visina
tro5kova sluZbenog putovanja i ostvarivanje naknade u vezi sa sluZbenim putovanjima.
Odredbe ovog pravilnika se dosljedno prate i primjenjuju.

Planirano je da se sredstva za finansiranje putnih tro5kova obezbijede iz vlastitih prihoda
BHDCA, ito iz sredstava od preleta u iznosu od 234.000 KM (53%) i210.000 KM(47o/o)iz
naknada po 6lanu 13. tadka e) Zakona o vazduhoplovstvu BiH.

3.2. lzdacitelefonskih i poitanskih usluqa

lzdacitelefonskih ipo5tanskih usluga 2a2026. godinu planirani su u iznosu od 41.000 KM iu
odnosu na Bud2et za 2025. godinu ve6i su za 3.000 KM.

U ukupnim itekucim rashodima udestvuju sa 0,5%

U okviru ove grupe troSkova, planirani su sljedeci izdaci:
> 613211 lzdaci za fiksne telefone, telefaks iteleks u iznosu od 12.000 KM. TroSkovi

fiksnih i sluZbenih mobilnih telefona regulisani su Pravilnikom o koriStenju sluZbenih i

mobilnih telefona ("SluZbeni glasnik BiH", broj 26114) i Odlukom BHDCA o kori5tenju
mobilnih i fiksnih sluZbenih telefona, brol: 1-3-02-X268124 od 22.3.2024. godine. Tro5kovi
fiksnih telefona placaju se za tri lokacije: Banja Luka, Mostar i Sarajevo, a visina
dozvoljenih mjesednih limita krece se od 20 KM do 150 KM;

> 613212 lzdaci za mobilne telefone u iznosu od 12.000 KM. U skladu sa spomenutom
odlukom, pravo na mjesednu naknadu tro5kova mobilnih telefona ima 18 zaposlenih,
a visina dozvoljenih mjesednih limita kre6e se u rasponu od 20 KM do 200 KM;

> 613213 lzdaci za internet u iznosu od 4.000 KM su planirani na osnovu vaZe6eg
ugovora;

> 613221 i613222lzdaciza poitanske usluge ibrzu poStu u iznosu od 13.000 KM.

Planirano je da se sva sredstva za finansiranje obezbijede iz vlastitih prihoda, i to iz
sredstava od preleta.

3.3. lzdaci za eneroiiu i komunalne usluoe

Sredstva planirana za energiju i komunalne usluge iznose 7O.OOO KM i zbog najavljenog
pove6anja tro5kova elektridne energije, sredstva za ovu namjenu su uve6ana za 3.000 kU iti
4,5o/o u odnosu na Bud2et 2a2025. godinu.

U ukupnim i tekucim rashodima udestvuju sa lo/o.

Unutar ove grupe troSkova, planirani su sljede6i izdaci:

Planirano je da se sredstva za finansiranje ovih troSkova obezbijede iz vlastitih prihoda
BHDCA, ito iz naknada po 6lanu 13. ta6ka e) Zakona o vazduhoplovstvu BiH.



3.4. Nabavkamateriiala

Sredstva za nabavku materijala za 2026. godinu planirana su u iznosu od 44.000 KM i u

odnosu na Bud2et za 2025. godinu ve6a su za 19o/o ili 7.000 KM. Pri planiranju ovih izdataka
nastojali smo ih racionalizovati koliko je bilo maksimalno mogu6e.

U ukupnim iteku6im rashodima ucestvuju sa 0,5%o.

Unutar ove grupe tro5kova, planirani su sljedeci izdaci:

Sredstva su planirana na osnovu ve6 zakljudenih ugovora za odredene kategorije tro5kova,
te iskustvene potro5nje. Planirano je da se sva potrebna sredstva obezbijede iz vlastitih
prihoda, odnosno iz sredstava od preleta.

3.5. lzdaciza usluoe prevoza iooriva

lzdaci za usluge prevoza igoriva 2a2026. godinu iznose 63.000 KM iu odnosu na Bud2et za

2025. godinu planirana su u manjem iznosu za 8.000 KM.

U ukupnim itekucim rashodima udestvuju sa 0,870.

Unutar ove grupe tro5kova planirani su sljede6i izdaci:

Ovim izdacima obuhva6eni su troSkovi goriva za 13 sluZbenih vozila BHDCA. Pravilnikom o
uslovima nabavke i na6inu kori5tenja sluZbenih vozila u institucijama Bosne i Hercegovine
(,,SluZbeni glasnik BiH", br. 34123 i 84123), BHDCA su odobrena tri sluZbena vozila, te pravo

na posjedovanje specijalizovanih vozila. U skladu sa odredbama spomenutog pravilnika,

BHDCA je usvojila Pravilnik o nadinu koriStenja sluZbenog vozila u specijalizovane svrhe,

broj: 1-3-02-2-844-20123, koji je stupio na snagu 5.2-2025. godine.

Specijalizovana vozila koriste se za potrebe inspekcije i stru6nog nadzora, sertifikacije

vazduhoplovnih subjekata, prevoz medunarodnih revizora i delegacija koje se nalaze u Bosni

i Hercegovini sa ciljem ispunjavanja medunarodnih standarda i propisa u civilnom

vazduhoplovstvu i obavljanje poslova i zadataka zaposlenih iz regionalnih kancelarija u
Sarajevu i Mostaru u sjedi5tu BHDCA u Banjoj Luci i obrnuto.

Na dan 30.6.2025. godine BHDCA je raspolagala sa 10 motornih vozila, od 6ega 3 sluZbena

vozila i 7 specijalizovanih vozila. U 2026. godini planirana je nabavka 3 vozila niZe srednje

klase.

Planirano je da se potrebna sredstva za usluge prevoza i goriva obezbijede iz vlastitih

prihoda, iio 59.000 KM ili 94% sredslava iz naknada po 6lanu 13. ta6ka e) Zakona o
vazduhoplovstvu BiH, a 4.000 KM ili 6% iz sredstava od preleta.
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3.6. Tro1kovizakupa

Za 2026. godinu za tro5kove zakupa potrebna su sredstva u ukupnom iznosu od 594.000
KM, Sto je ve6i iznos za 18o/o li 91.000 KM u odnosu na Bud2et 2025. godine, a zbog vecih
izdataka za nabavku stalnih sredstava u obliku prava, odnosno tro5kova licenci.

U ukupnim rashodima u6estvuju saTo/o.

Unutar ovog konta sredstva su planirana za:

smje5tena u unajmljenim prostorijama u Banjoj Luci po osnovu Ugovora o zakupu
poslovnog prostora, broj: 1-3-1 6-3-460-54/18;

odnose se na internet link (usluga direktnog pristupa internetu) i zakup voda na
relaciji Banja Luka - Sarajevo, kao i na relaciji Mostar - Banja Luka;

sredstva su potrebna za obnovu sljedecih licenci. licence za usluge podrSke,
menadZmenta i softverskih licenci za Check Point 3600 Security Gateway, obnova
licence SkySafe, licence AUTO CAD, CAD Earth, obnova CISCO, Veeam renewal
Veem Data, GeoTrust SSL sertifikat, GeoTrust True Business lD EV (FLEX).

Od ukupno potrebnih sredstava, planirano je da se 40.000 KM ili 7% sredstava obezbijedi iz
neposredne potro5nje, a 554.000 KM ili 93o/o iz vlastitih prihoda BHDCA, ito sredstava od
preleta.

3.7. lzdaci za tekuCe odfiavanie

lzdaci za teku6e odrZavanje iznose 182.000 KM i za 44.000 KM ili 32% su veci u odnosu na
Bud2et 2a2025. godinu. U ukupnim itekucim rashoda udestvuju sa2o/o.

Unutar ove grupe troSkova, planirani su sljede6i izdaci:

KM, i to za odrlavanje prostorija BHDCA u Sarajevu i Mostaru;

komunikacione, elektronske) u iznosu od 67.000 KM;

KM;

Ovi izdaci se najve6im dijelom odnose na tro5kove odrZavanja opreme, softvera i planirani su
na osnovu zakljudenih ugovora o odrZavanju medicinskog softvera EMPIC, ugovora o
odrZavanju softvera za vazduhoplovne dozvole ALISA, ugovora o nabavci usluga odrZavanla
sistema OWIS, te odrZavanju vozila i ugovora o odrZavanju radunarske i kbmunikacione
opreme.

Planirano je da se sredstava za teku6e odrZavanje u cjelini obezbijede iz vlastitih prihoda, i to
iz_sredstava od preleta u iznosu od 173.000 KM ili 95o/oi iz sreditava od naknada po 6lanu
13. ta6ka e) Zakona o vazduhoplovstvu Bosne i Hercegovine u iznosu od 9.000 KM iii S%.



3.8. lzdaci za osiquranie itroSkovi platnoq prometa

Sredstva za osiguranje itro5kove platnog prometa planirana su u iznosu od 15.000 KM iu
odnosu na BudZet 2a2025. godinu veda su za 5.000 KM ili 50%, a odnose se prije svega na

ve6e tro5kove osiguranja sluZbenih vozila.

U ukupnim rashodima udestvuju sa0,2o/o.

Unutar ove grupe tro5kova, planirani su sljede6i izdaci:

Sredstva za ove namjene bi6e obezbijedena iz vlastitih prihoda, i to iz sredstava od preleta.

3.9. Uoovorene idruae posebne usluqe

lzdaci za Ugovorene i druge posebne usluge iznose 2.547.000 KM, i u odnosu na BudZet za

2025. godinu planirani su u ve6em iznosu za 894.000 KM ili 54o/o i to usljed planiranog

pove6anja tro$kova stru6nog usavr$avanja i ostalih strufnih usluga.

Za finansiranje ugovorenih i drugih posebnih usluga BHDCA planirano je da se obezbijede

vlastiti prihodi, i to sredstava od preleta u iznosu od 274.000 KM (11o/o), sredstava iz
naknada po 6lanu 13. tadka e) Zakona o vazduhoplovstvu Bosne i Hercegovine u iznosu od

353.OOO KM (14o/o), te sredstava iz naknada po 6lanu 13. ta6. c) i d) Zakona o

vazduhoplovstvu Bosne i Hercegovine u iznosu od 1.920.000 KM (75Yo).

lzdaciza ugovorene i posebne usluge udestvuju u ukupnim rashodima sa 30%.

Na ovom kontu sredstva su planirana prema sljedecim ekonomskim kategorijama:

materijala. lzvor finansiranja: naknade po 6lanu 13, tadka e) Zakona o

vazduhoplovstvu Bosne i Hercegovine;

Procjena sredstava uradena je na osnovu iskustvene potro5nje, ali su uzete u obzir i

aktivnosti koje ce se sprovoditi u narednoj godini iz oblasti dronova. lzvor

finansiranja: haknade po 6lanu 13. tadka e) Zakona o vazduhoplovstvu Bosne i

Hercegovine;

sa odredbaria Pravilnika o kori5tenju sredstava reprezentacije (,,Slu2beni glasnik

BiH', broj 26t14) prema kojem je donesena Odluka o kori5tenju sredstava

reprezentacije, broj:' 1-4-16-3--804-1114, a kojom se utvrduje pravo na kori5tenje

sredstava rlprezehtaci.le, te kontrola i pracenje tro5kova reprezentacije. lzvor

finansiranja: sredstva od Preleta;

finansiranja: iaknade po 6lanu 13. ta6ka e) Zakona o vazduhoplovstvu Bosne i

Hercegovine;

tro5kova plan"irano je fininsiranje obuka zaposlenih u BHDCA za 2026. godinu. U

odnosu na BudZet za2025. godinu, sredstva su planirana u ve6em iznosu za 19o/o ili

49.OOO KM usljed planiranog ve6eg broja zaposlenih. Projekcija potrebnih sredstava

je uradena na'osnovu Nacrta plani obuka za od.r1avanje postoje6ih.i sticanja novih

kompetencija koji je nastao nakon izvr5ene procjene postojeceg osoblja sa aspekta

stru8ne otporootj"nosti u skladu sa Programima obuka tehniikog i administrativnog

osobtja AUOCq,'nerije5enih nalaza ICAO audita, utvrdene Liste ograniienia, te

realnih potreba BHDCA za strudnim obrazovanjem osoblja koje se name6u od strane

medunarodnih organizacija.



BHDCA, kao regulator vazdu5ne plovidbe u Bosni i Hercegovini, i s obzirom na
posebnu odgovornost, sloZenost poslova i dodatne zahtjeve po pitanju strudnosti za
obavljanje poslova i zadataka vezanih za nadzornu ulogu u oblastima bezbjednosti
letenja, vazduhoplovne bezbjednosti i usluga vazduSne plovidbe, ima konstantnu
potrebu za edukacijom i pra6enjem medunarodnih vazduhoplovnih propisa. lmajuci u
vidu prognozirani rast obima saobra6aja, ali i tehnolo5ke promjene i trendove u
svijetu, BHDCA je duZna da obezbijedi uslove za tehnidko usavrSavanje osoblja koje
se zahtijeva prema medunarodnim standardima definisanim od strane Medunirodne
organizacije za civilno vazduhoplovstvo (ICAO), Evropske agencije za bezbjednost u
vazduhoplovstvu (EASA) i Evropske organizacije za bezbjednosti vazdusne
navigacije (EUROCONTROL).
Sva potrebna sredstva za strudno obrazovanje zaposlenih bila bi obezbijedena iz
vlastitih prihoda, ito 62.000 KM ili 21o/oiz sredstava po osnovu naknada po dlanu 13.
ta6ka e) Zakona o vazduhoplovstvu Bosne i Hercegovine i 240.000 KM ili lgo/o iz
naknada po 6lanu 13. ta6. c) id) Zakona o vazduhoplovstvu Bosne i Hercegovine;

dokumentacije u postupku naplate potraZivanja od strane inostranih kompanija, kojije BHDCA pokrenula posredstvom Pravobranilaitva Bosne i Hercegovine, koli,
izmedu-ost?log, zahtijeva i prevod dokumentacije. lzvor finansiranja: -naknaOe 

[o
dlanu 13. tadka e) zakona o vazduhoplovstvu Bosne i Hercegovine;

ostalih strudnih 
!!lY_g-1 bi6e obezbijedena iz sljede6ih izvora: sredstava od preleta u

iznosu od 249.000 KM ili 13% potrebnih sredstava, naknade od vlastite djelatnosti u
iznosu od 11.000 KM ili 0,5o/o, te 1.680.000 KM ili 86,5% iz naknada po dlanu 13. ta6.
c) i d) Zakona o vazduhoplovstvu Bosne i Hercegovine.
Na ovom kontu planirana su sredstva za finansirinje sljedecih strudnih usluga:- usluge Ministarstva odbrane Bosne i Hercegovine i Helikoptersfoig servisa

Republike Srpske za potrebe SluZbe potrage i spasavanja (SAi misije) u skladu
sa odredbama Aneksa Xtl eika5ke konvencije i Sporazuma o saradnjiza potrebe
potrage i spasavanja kojim su regulisana medusobna prava i obaveze izmedu
BHDCA i Ministarstva odbrane Bosne i Hercegovine, kao i Sporazuma
zakljudenim sa Helikopterskim servisom Republike Srpske. U 2026. goOini za ovu
namjenu planirana su sredstva u iznosu od 729.000 KM, Sto uklju[uje tro5kove
24-satnog de2urstva posada itroSkova goriva za helikoptere Minisfarstva odbrane
BiH i Helikopterskog servisa Republike Srpske, te zavisne troskove amortizacije i
odrZavanja opreme, a prema specifikacijama koje su dostavili pru2aoci usluga.
Sredstva za. finansiranje SAR usluga bice obezbijedena iz sljedecih izvora:
sredstava od preleta u iznosu od 249.000 KM li 

-34o/o 
potrebnih sredstava i

odnose se na troSkove dnevnica i goriva, te 480.000 KM ili 660/o iz naknada po
6lanu 13. ta6. c) i d) Zakona o vazduhoplovstvu Bosne i Hercegovine;- ostale stru6ne usluge u iznosu od 1 1.000 KM, izvor finansirania: naknade po
6lanu 13. ta6. c) id) zakona o vazduhoplovstvu Bosne i Hercegovine;- usluge operatorima aerodroma za prikupljanje podata[a o prevezenim
putnicima/robi/teretu u odlasku sa aerodroma ir giH do 2Oo/o prihodovanih
sredstava ostvarenih po prevezenom putniku i toni prevezene robe/tereta u
odlasku sa aerodroma BiH u skladu sa 6lanom 8. ta6ka c) Odluke o izmjenama
odluke o visini naknade koju pla6a operator vazduhoplova po pr"r"r"ro,
putniku i toni prevezene robe/tereta u odlasku sa aerodroma u Bosni i
Hercegovini (,,slu2beni glasnik BiH", broj ggt24). za ovu namjenu planirana su
sredstva u iznosu od 800.000 KM iz naknada po dlanu 13. ta6. c) ii) Zakonao
vazduhoplovstvu Bosne i Hercegovine;

fin-ansiranje projekata u oblasti civilnog vazduhoplovstva u skladu sa dlanom g.
ta6ka b) odluke o izmjenama odlulie o visini naknade koju placa op"r"to1.



vazduhoplova po prevezenom putniku i toni prevezene robe/tereta u odlasku sa
aerodroma u Bosni i Hercegovini, u iznosu od 400.000 KM;

zdravstvene svrhe kada organizator putovanja to zahtijeva. lzvor finansiranja:
sredstva od preleta;

bruto. U 2026. godini planirana je isplata nov6anih naknada za rad u Komitetu za
upravljanje vazdu5nim prostorom Bosne i Hercegovine u skladu sa Odlukom o
utvrdivanju visine nov6ane naknade za rad 6lanova i sekretara Komiteta za
upravljanje vazdu5nim prostorom Bosne i Hercegovine ("SluZbeni glasnik BiH", br.
37117 i 32120), kao i za isplatu naknada za rad u drugim komisijama formiranim od
strane Agencije za drtavnu sluZbu Bosne i Hercegovine, te naknada za sprovodenje
ispita iz nadleZnosti Sektora FSSD. Sredstva bi bila obezbijedena iz namjenskih
sredstava od preleta i naknada od vlastite djelatnosti;

tro5kova u pokrenutim sporovima, a finansirali bi se iz naknada iz vlastite djelatnosti;

Projekcija potrebnih sredstava je uradena nakon detaljne analize, sagledavaju6i
realne potrebe i problematiku u vezi sa obavljanjem odredenih poslova izadataka sa
kojima se BHDCA svakodnevno susre6e, a uzimajuci u obzir i dinjenicu da BHDCA,
kao upravna organizacija u sastavu MKT BiH, ima sistematizovano ukupno 79 radnih
mjesta, od 6ega su trenutno upraZnjena 22 radna mjesta, te da je postoje6e
zaposleno osoblje dodatno optere6eno i nije u mogu6nosti da odgovori na sve
poslovne zadatke koji se pred njega postavljaju.
U skladu sa navedenim, za 2026. godinu planirani su troSkovi za ugovore o djelu u

neto iznosu od 180.000 KM u skladu sa Planom angaZovanja spoljnih saradnika po

osnovu ugovora o djelu 2a2026. godinu ina nivou su BudZeta 2a2025. godinu.
Kao jedina nadleZna vazduhoplovna vlast u Bosni i Hercegovini, BHDCA je duZna

sprovoditi medunarodne propise i standarde u oblasti civilnog vazduhoplovstva.
Shodno tome, mora raspolagati odgovaraju6im brojem adekvatno obudenog strudnog
osoblja, a naro6ito osoblja koje je nadleZno za sprovodenje bezbjednosnog nadzora u

civilnom vazduhoplovstvu. Trenutno BHDCA ima 22 upra2njena radna mjesta koja se

uglavnom odnose na inspektorske pozicije.
Zbog kadrovske nepopunjenosti, BHDCA se suodava sa problemima na koje redovno
ukazuju i medunarodne institucije koje je nadziru (ICAO, EASA). lmajuci u vidu da
nemogu6nost popunjavanja upraZnjenih radnih mjesta na direktan na6in dovodi u

pitanje mogu6nosti da se odgovori svim zahtjevima koji su u nadle2nosti BHDCA,
ovaj rizik se poku5ao ublaZiti angaZovanjem odredenog broja stru6nog osoblja putem

ugovora o djelu.
Nacrtom plana anga2ovanja spoljnih saradnika po osnovu ugovora o djelu za 2Q26.
godinu predviden je angaZman visokokvalifikovanih strudnih lica - eksperata koji bi

obavljali poslove koji direktno uti6u na bezbjednost letenja. Naime, radi se o licima 6iji

angazman podrazumijeva sprovodenje nadzora nad vazduhoplovnim subjektima i

nad osobljem koje obavlja funkcije nadzora bezbjednosti letenja u ime BHDCA u

skladu sa Pravilnikom o nadzoru u civilnom vazduhoplovstvu.
Zbog stupanja na snagu novih propisa, kao iza sprovodenje aktivnosti koje proizilaze

iz primlene novih propisa, neophodan je angaZman kvalifikovanih auditor-a ili

vazduhoplovnih inspektora.
Osim toga, planirano je i anga2ovanje lica za poslove odrZavanja Cistoce koja nisu

predvidena vaZe6om sistematizacijom radnih mjesta.
Treba napomenuti da dodatni problem predstavlja i odlazak zaposlenih i

nemogu6nost pronalaska adekvatnog struCnog kadra na trZiStu rada, kao i

neatraktivnost BHDCA kao poslodavca u odnosu na industriju.
BHDCA je donijela Odluku o uslovima, kriterijumima i naknadama za angalovanje po

osnovu ugovora o djelu, broj: 1-3-02-3-813-1122, koja se dosljedno primjenjuje.



Sredstva za finansiranje tro5kova po osnovu ugovora o djelu bi6e obezbijedena iz
vlastitih prihoda BHDCA, i to iz naknada po 6lanu 13. tadka e) Zakona o
vazduhoplovstvu Bosne i Hercegovine;

ovom kontu planirana su zbog pla6anja usluga deratizacije, dezinsekcije i dezinfekcije
prostorija u sjedi5tu BHDCA u Banjoj Luci, te regionalnih kancelarija u Sarajevu i

Mostaru. Takode, planirana su i sredstva za odrZavanje zelenih povr5ina (ko5enje
trave). lzvori finansiranja: naknade po 6lanu 13. tadka e) Zakona o vazduhoplovstvu
Bosne i Hercegovine;

naknada po 6lanu 13. tadka e) Zakona o vazduhoplovstvu Bosne iHercegovine, na
osnovu potpisanog ugovora. lzvori finansiranja: sredstva od preleta.

4. Kapitalna ulaganja

Kapitalna ulaganja planirana su u iznosu od 769.000 KM, i to za:

D nabavku opreme u iznosu od 349.000 KM;
Y nabavku stalnih sredsfaya u obliku prava u iznosu od 420.000 KM.

Finansiranje kapitalnih izdataka planirano je u potpunosti iz sredstava od naknada po clanu
13. stav 1. ta6. c) i d) Zakona o vazduhoplovstvu Bosne i Hercegovine (naknada po
odlaze6em putniku/teretu sa aerodroma u Bosni i Hercegovini).

U cilju Sto realnije procjene budZetskog zahtjeva za dodjelu sredstava za kapitalna ulaganja,
sprovedeno je istraZivanje trZiSta i to trZista veleprodaje softvera i trZista velepiodaje
hardvera (ra6unara i radunarske opreme). Za potrebe analize i prikupljanja podataka 

-o

trZi5nim cijenama opreme i softvera koje se planiraju nabaviti u 2026. godini, kori$teni su
raspoloZivijavno dostupni podaci, odnosno objavljeni cjenovnici na zvanidnim web portalima
dobavljada ra6unarske i softverske opreme, te su ostvareni i direktni kontakti sa
dobavljadima predmetne opreme. Kontaktirani su sljede6i ponudadi: Univezalno d.o.o.
Sarajevo, ProComp d.o.o. Zenica, Media Market d.o.o. Banja Luka, Genelec d.o.o Tuzla,
lmtec d.o.o. Sarajevo, KMC d.o.o. Banja Luka, EMPIC (web stranica), ALISA (web stranica).

Unutar grupe konta 8213 Nabavka oprema planirana su sredstva u iznosu od 349.000 KM na
sljede6im kategorijama:

- Metalni ormar kartotedni sa 4 ladice (1 kom) vrijednosti 2.000 KM;- Arhivskivodootporni ormar (2 kom) vrijednosti 6.000 KM;- Kancelarijske stolice (20 kom) vrijednosti 13.000 KM.

- Desktop ra6unari All in one (2 kom), vrijednosti 5.OOO KM - nabavka planirana
radizamjene postojece, dotrajale opreme u sjedistu BHDCA;- Prenosni ra6unari (12 kom), vrijednosti 26.950 KM - nabavka planirana za potrebe
u Odsjeku za aerodrome u RU Mostar (1 kom) i ostali za potrebe u sjedistu
BHDCA;

- Monitori (9 kom) vrijednosti 4.050 KM - nabavka planirana radi zamjene
postoje6e, dotrajale opreme u sjedistu BHDCA;- Skeneri (4 kom) vrijednosti 5.500 KM - nabavka planirana radizamjene postoje6e,
dotrajale opreme u sjediStu BHDCA;

- Ra6unari, qo11t91i i skeneri (10 komada) za novozaposlene u 2026. godini
vrijednosti40.000 KM.



- Planirana je nabavka tri vozrla niZe srednje klase za specijalizovane namjene do
50.000 KM za lica koja sprovode strudni i inspekcijski nadzor. Nabavka je
planirana u skladu sa odredbama Pravilnika o uslovima nabavke i na6inu
kori5tenja slu2benih vozila u institucijama Bosne i Hercegovine ("SluZbeni
glasnik BiH", br. 34123 i 84123). U skladu sa istim, BHDCA su odobrena tri
sluZbena vozila, te pravo na posjedovanje specijalizovanih vozila. Na osnovu
toga, BHDCA je usvojila Pravilnik o na6inu kori5tenja sluZbenog vozila u

specijalizovane svrhe, broj: 1-3-02-2-844-20123, kojije stupio na snagu 5.2.2025.
godine.

- Zamjena vanjskih nadzornih kamera u RK Sarajevo.

opremu:
- Simulator x-ray (1 kom) u iznosu od 93.000 KM - nabavka planirana za

sertifikovanje AVSEC osoblja.

sredstva u iznosu od 420.000 KM za sljedece nabavke softvera:
- Nadogradnja EMPIC u vrijednosti od 140.000 KM radi obezbjedivanja aZurirane

baze pitanja za testiranje pilota za sticanje dozvole ili ovla5tenja (ATPUCPL/IR),
te baze pitanja za v azduhoplovno-tehn i6ko osoblje ;

- Nadogradnja ALISA u vrijednosti od 100.000 KM radi proSirenja postojece baze
za pracenje promjena u organizacijama koje BHDCA sertifikuje;

- Softver - lT inventory management u vrijednosti od 180.000 KM u svrhu pregleda,
popisa, pracenja i upravljanja mreZne i ICT opreme.

VI PRIHODI

Odredbama 6lana 13. Zakona o vazduhoplovstvu BiH definisano je sljedece:

(1) BHDCA 6e se finansirati:
a) iz budZeta institucija Bosne i Hercegovine i medunarodnih obaveza Bosne i

Hercegovine;
b) iz dijeia sredstava koje ostvaruje Bosna i Hercegovina kroz naknade od

korisnika za prulene usluge u vazdu5noj navigaciji (rutne naknade);
c) iz naknade koju placaju putnici u odlasku sa aerodroma u Bosni i Hercegovini;

d) od naknade koju pla6aju operatori vazduhoplova po toni prevezene

robe/tereta u civilnom vazdu5nom saobra6aju;
e) od prihoda koje ostvaruje vlastitom djelatno5du; i

0 drugih izvora u skladu sa Zakonom.
(2) lznos sreditava iz stava (1) ta6ka b) ovog 6lana, na prijedlog BHDCA, utvrduje Savjet

ministara Bosne i Hercegovine kroz bazu tro5kova za rutne naknade, a u skladu sa

obavezama preuzetim iz medunarodnih ugovora u kojima je Bosna i Hercegovina

ugovorna strana.
(3) Niknada iz stava (1) ta6. c), d) ie) ovog 6lana utvrduje se posebnom odlukom

BHDCA.
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Ude5ie vlastitih prihoda u ukupnom budietu

I

I

-t Sredswa od preleta ! Naknade od vlastitedjehtnosti . Naknade putnici/roba

1. Prihodi od preleta

Prihodi od preleta predstavljaju redovne prihode BHDCA koji se ostvaruju na osnovu
pruZenih usluga rutne vazdu5ne navigacije, a slule za pokrivanje dijela tro5kova koji nastaju
u vezi sa pruZanjem ovih usluga. Procentualno uce56e ovih troSkova u ukupnim tro5kovima
BHDCA se svake godine utvrduje u rutnoj bazi tro5kova BiH na osnovu koje se odreduje
cijena preleta po jedinici servisa.

U 2026. godini naplata sredstava od preleta vr5ide se na osnovu jedinidne cijene preleta i
procenata ude5ca u pru2anju usluga utvrdenih u rutnoj bazi tro5kova BiH za 2OZA. godinu.
Jedinidna cijena preleta za BIH za 2026. godinu bi6e razmatrana i usvojena u novembru
2025. godine od strane Pro5irene komisije EUROCONTROL-a.

Planirani prihodi od preleta za 2Q26. godinu iznose 1.696.000 KM. lz ovih sredstava
finansirace se sljedeci tro5kovi:

- Dodatak na platu u iznosu od 334.000 KM;
- Naknade troikova zaposlenih u iznosu od 23.000 KM;
- PutnitroSkoviu iznosu od 234.000 KM;
- lzdaci telefonskih i poitanskih usluga u iznosu od 41.000 KM;- Nabavka materijala u iznosu od 44.000 KM;
- lzdaci za usluge prevoza i goriva u iznosu od 4.000 KM;- TroSkovizakupa u iznosu od 554.000 KM;
- lzdaci za tekuce oddavanje u iznosu od 173.000 KM;- lzdaciza osiguranje itroskovi pratnog prometa u iznosu od 15.000 KM;- Ugovorene idruge posebne usluge u iznosu od 274.000 KM.

2. Naknade po osnovu 6lana 13. stav (1) tadka e) Zakona o vazduhoplovstvu BiH
("SluZbeni glasnik BiH", br. 39/0g a 2ltlSl

Podrazumijevaju naknade koje BHDCA ostvaruje svojom djelatno56u za obavljanje poslova u
oblasti plovidbenosti vazduhoplova, operacija vazduhoplova, licenci teti6kog' osoblja,
vazduhoplovne bezbjednosti, vazduhoplovne navigacije i aerodroma. Visina naknada i

njihova namjena utvrdena je Odlukom o visini naknada ia usluge iz nadle2nosti Direkcije za
civilno vazduhoplovstvo (,,sluzbeni glasnik BiH", br. s6/15 i g2t1s).

32%

54%



BHDCA je za 2026. godinu, po osnovu ovih naknada, planirala ostvariti prihod u iznosu od
701.000 KM.

Ovi prihodi bi se, u skladu sa spomenutom odlukom, koristili za finansiranje sljedecih
tro5kova:

- Putne troSkove u iznosu od 210.000 KM;
- lzdaci za energiju i komunalne usluge u iznosu od 70.000 KM;

- lzdaci za usluge prevoza i goriva u iznosu od 59.000 KM;

- lzdaci za tekuCe odriavanie u iznosu od 9.000 KM;

- lJgovorene i druge posebne usluge u iznosu od 353.000 KM.

3. Naknade po osnovu dlana 13. stav (f ) ta6. c) id) Zakona o vazduhoplovstvu BiH
("Sluibeniglasnik BiH", br. 39/09 a 25/18)

Naknade po osnovu 6lana 13. stav (1) tac. c) id) Zakona o vazduhoplovstvu BiH odnose se

na naknade koju placaju operatori vazduhoplova po prevezenom putniku u odlasku sa

aerodroma u BiH u skladu sa dlanom 13. stav (1) tadka c) inaknada koju placaju operatori
vazduhoplova po toni prevezene robe/tereta u odlasku sa aerodroma u BiH, tadka d).

Navedeni prihodi 6e se ostvarivati u skladu sa Odlukom o visini naknade koju placa operator
vazduhoplova po prevezenom putniku itoni prevezene robe/tereta u odlasku sa aerodroma u

Bosni i Hercegovini (,,SluZbeni glasnik BiH", broj 20123) i Odlukom o izmjenama Odluke o

visini naknade koju pla6a operator vazduhoplova po prevezenom putniku i toni prevezene

robe/tereta u odlasku sa aerodroma u Bosni i Hercegovini (,,SluZbeni glasnik BiH", broj

89t24).

Prema podacima o broju odlazecih putnika i tereta sa aerodroma u BiH prethodnih godina,

odekuje se prihod od spomenutih naknada u ukupnom iznosu od 2.689.000 KM.

Navedeni prihodi bi se, u skladu sa spomenutom odlukom, koristili za finansiranje sljedecih

tro5kova prema osnovnom Zahtjevu:
- tJstuge struinog obrazovanja u iznosu od 240'000 KM;

- Osta/e struine usluge u iznosu od 1.680.000 KM, od 6ega 800.000 KM za isplatu

naknada operatorima aerodroma za prikupljanje podataka o prevezenim

putnicima/robi/teretu u odlasku sa aerodroma u BiH, 400.000 KM za finansiranje
projekata u oblasti civilnog vazduhoplovstva, te 480.000 KM za usluge potrage i

spasavanja (SAR usluge);
- Nabavku opreme u iznosu od 349.000 KM;

- Nabavku stalnih sredstaya u obliku prava u iznosu od 420.000 KM.

4. prihodi od vlastite djelatnosti za koje nije zakonski regulisan raspored rashoda,

odnosno koji se u[la6u1u na JR Trczora kao javni prihod - administrativne
takse

Na osnovu Zakona o administrativnim taksama (,,SluZbeni glasnik BiH", br. 16102, 19102,

43t04,8/06,76/06,76107,3t08,42t08,3/10,98t12,15t14,78114,32117,53117,62117,73117,
6g/1g, 1gtZO, 30t22, 83t22, 32123 i 14t25), Tarifama administrativnih taksi i Naredbe o

izmjenama i dopunama Naredbi o uplatnim ra6unima za administrativne takse, BHDCA

naptacule administrativne takse na sve spise i radnje u upravnim stvarima iz nadleZnosti
gHocn, kao idruge predmete i radnje predvidene taksenom tarifom.

Na svaki podnesak (zahtjev, molbu, prijedlog, prijavu i drugo) naplacuje se taksa, ito:
o ze zahtjev, molbu, piiieOtog isl. se pla6a taksa od 5 KM na vrstu prihoda 722101,i u

2026. godini planirano-je di ce se po ovom osnovu ostvariti prihod od 5'000 KM;



a

a

a

za2albu se pla6a taksa od 10 KM na vrstu prihoda722102,iu2026. godini planirano je
da 6e se po ovom osnovu ostvariti prihod od 1.000 KM;
za rje5enje se placataksa od 15 KM na vrstu prihoda722103, iu 2026. godini planirano
je da 6e se po ovom osnovu ostvariti prihod od 12.000 KM;
za uvjerenje se placa taksa od 15 KM na vrstu prihoda722104, i u 2026. godini planirano
je da ce se po ovom osnovu ostvariti prihod od 1.000 KM.

Ukupno planirani prihod po osnovu administrativnih taksi u2026. godini iznose 1g.OOO KM

VII MJERE RACIONALIZACIJE

Prilikom izrade plana bud2eta radilo se na maksimalnoj mogu6oj racionalizaciji u pogledu
odre_denih kategorija tro5kova. BHDCA je u prethodnom periodu donijela veliki broj internih
pravilnika i procedura kojima se definiSu odredene kategorije rashoda. Na osnovu realnih
potreba, izradeni su nacrti planova slu2benih putovanja, angaZovanja spoljnih saradnika po
osnovu ugovora o djelu, planovi obuka, sprovedeno ispitivanje trZi5ta radi procjene
vrijednosti kapitalnih izdataka. Sve navedeno uradeno je sa ciljem Sto realnije i racionalnije
projekcije rashoda i svodenje istih na neophodan nivo, a kako bi se ujedno i ispo5tovaie
utvrdene gornje granice rashoda.

VIII REZIME

Oglovni prijedlog budZeta BHDCA za 2026. godinu za postoje6u potro5nju iznosi 8.446.000
KM, Sto je u okviru gornje granice rashoda. Zahtlev je baziran na zadacima i aktivnostima
koje je BHDCA duZna sprovoditi i realizovati u 2026. godini, uz maksimalnu mogu6u
racionalizacij u odredenih kategorija tro5kova.

Finansiranje tro5kova po Zahtjevu za postoje6u potro5nju planirano je na sljede6i nadin:

sredstava;

to: sredstava od preleta u iznosu od 1.696.000 KM (2Oo/o), naknada po 6lanu 13. stav
(1) tadka e) Zakona u iznosu od 701.OOO KM (8%) inaknada po 6lanu 13. stav (1)
ta6. c) i d) Zakona u iznosu od 2.689.000 KM (32yo).

Banja Luka, septembar 2025. godine
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Ukupni prihodi i rashodi 2a2302 - Direkcija za civilno zrakoplovstvo BiH u2O26. godini

Rashodi i izdaci budietskog korisnika po kontima za (2026).

Ekonomska klasifikacija
Sredstva iz

opsteg fonda

Sredstva
iz ostalih
fondova

Ukupna
sredstva

6111 Bruto place i naknade 2.770.00O 334.000 3.104.000

61111-1 Neto place 1.497.000 202.OOO 1.699.000

611113 Naknade plate za bolovanje preko 30 ili 42 dana r_0.000 0 10.000

6LT]-L4 Naknada place za vriieme bolovanla 82.000 0 82.000

611115 Naknada place za vrijeme godisnjeg odmora L64.000 0 164.000

611116 Naknada place za vrijeme placenog odsustva 24.000 0 24.OOO

6111L7 Naknada place za drzavne i vjerske praznike 39.000 0 39.000

611122 Porez na plate 137.000 25.000 162.000

611123 Doprinos za PIO 442.000 58.000 500.000

611724 Doprinos za zdravstveno 275.000 33.000 308.000

677L25 Doprinos za nezaposlene 34.000 8.000 42.000

611126 Doprinos za djeciju zastitu 38.000 s.000 43.000

6L1132
Posebna naknada za zastitu od prirodnih i drugih

nesreca
8.000 3.000 r.1_.000

611141 Neto stimulacije 20.000 0 20.000

6Lt2 Naknade troskova zaposlenih i skupstinskih
zastupnika

550.000 23.000 573.000

61t2lt Naknade za prevoz sa posla i na posao 80.000 0 80.000

6t1213 Naknade troskova smjestaja duznosnika 23.000 23.000

6\t274 Naknade za odvojeni zivot 23.000 0 23.000

6Lt22l Naknade zatopli obrok tokom rada 193.000 0 L93.000

671224 Regres za godisnji odmor 6L.000 0 61.000

6L1225 Otpremnine zbog odlaska u mirovinu s8.000 0 s8.000

61L226
Jubilarne nagrade za stabilnost u radu,darovi dieci

i sl.
3.000 0 3.000

6L1227 Pomoc u slucaju smrti 25.000 0 25.000

6Lt228 Pomoc u sludaju teze invalidnosti 15.000 0 1s.000

611272 Porez na naknade 19.000 0 r-9.000

671273 Doprinos za PIO - naknade 38.000 0 38.000

61t274 Doprinos za zdravstveno - naknade 26.000 0 26.000

6L1275 Doprinos za nezaposlene - naknade 4.000 0 4.000

Doprinos za djeciju zastitu - naknade6L7276 s.000 0 5.000

6131 Putni troskovi 444.OOO 444.000



613113 Putovanje, licna vozila u zemlji 2.000 2.000

61,3114 Troskovi smjestaja za sl. putovanja u zemlji 37.000 37.000

613115 Troskovi dnevnica u zemlji 2s.000 25.000

613116 Putarina u zemlji 4.000 4.000

6L3L17 Ostali putni troskovi u zemlji 1.000 r-.000

613121 Troskovi prevoza u inostranstuu javnim
sredstvima 106.000 r_06.000

613123 Putovanje, licna vozila u inostranstvu 1.000 1.000

613724 Troskova smjestaja za sl. putovanja u
inostransfuu 180.000 180.000

613125 Troskovi dnevnica u inostranstvu 78.000 78.000

6t31,26 Putarina u inostranstvu 5.000 5.000

613727 Ostali putni troskovi u inostranstvu 5.000 5.000

6L32 lzdaci telefonskih i postanskih usluga (PTT) 41.000 41.000

6T32LL lzdaci za fiksne telefone, telefax i telex 12.000 12.000

613272 lzdaci za mobilne telefone 12.000 72.000

613213 lzdaci za internet 4.000 4.000

673221, lzdaci za postanske usluge 11.000 11.000

673222 lzdaci za brzu po5tu 2.000 2.000

6133 lzdaci za energiju i komunalne usluge 70.000 70.000

613311 lzdaci za energiju 42.000 42.000

613312 lzdaci za centralno grijan.ie 22.OOO 22.0O0

613321 lzdaci za vodu i kanalizaciju 5.000 5.000

613322 lzdaci za odrzavanje zelenih povrsina i okolisa 510 510

613323 lzdaci usluge odvoza smeca 490 490

6134 Nabavka materijala 44.000 44.000

6t34L2 lzdaci za kompjuterski materijal 15.000 15.000

613415 Materijal za dekoraciju sluzbenih prostorija l_.000 1.000

613417 Kancelariski materijal 6.000 6.000

613418 Auto gume 7.000 7.000

613419 lzdaci za ostali administrativni materijal 1.000 1.000

613484 Materijal za ciscenje 8.000 8.000

613489 HTZ Oprema 1.000 1.000

673452 Troskovi sitnog inventara 5.000 5.000

6135 lzdaci za usluge prevoza i goriva 63.000 63.000

613511 Benzin 7.000 7.000

613512 Dizel 47.000 47.000

613523 Registracija motornih vozila 9.000 9.000



6136 Unajmljivanje imovane i opreme 40.000 554.000 594.000

613611 Unajmljivanje prostora ili zgrada 351.000 351.000

613614 Unajmljivanje parking prostora 3.000 3.000

613615 Zakup za smjestaj telekomunikacione opreme 19.600 0 19.600

613624 Unajmllivanje vodova i digitalnih kanala 20.400 0 20.400

613631 Unajmljivanje stalnih sredstava u obliku prava 200.000 200.000

6L37 !zdaci za tekuce odrzavanje 182.000 182.000

613711 Materijal za opravku i odrzavanie zgrada 5.000 5.000

613772 Materijal za opravku i odrzavanje opreme 1.000 1.000

613713 Materiial za opravku i odrzavanje vozila r_2.000 12.000

613718 Ostali materijal za tekuce odrzavanje 2.000 2.000

613727 Usluge opravki i odrzavanje zgrada 4.000 4.000

673722 Usluge opravki i odrzavanje opreme 66.000 66.000

6L3723 Usluge opravki i odrzavanje vozila 6.000 6.000

613726 Usluge pranla vozila l-.000 l_.000

613727 Usluge odrzavanja softuera 84.000 84.000

613728 Ostale usluge tekuceg odrzavanja 1.000 1.000

6138
lzdaci osiguranja i bankarskih usluga i
usluga platnog prometa

15.000 15.000

613813 Osiguranje vozila 1r_.000 11.000

613815 Osiguranje zaposlenih pri odlasku na sluzbeni put 2.000 2.000

6r382'.J- lzdaci bankarskih usluga 1.000 r-.000

613831 lzdaci za negativne kursne razlike 1.000 1.000

6139 Ugovorene usluge 2.547.OOO 2.547.00O

613912 Usluge stampanja 6.000 6.000

613913 Usluge javnog informisanja i odnosa sa javnoscu 1.000 1.000

613914 Usluge reprezentaciie 10.000 10.000

613915 Usluge objavljivanja tendera i oglasa 12.000 12.000

613922 Usluge strucnog obrazovania 302.000 302.000

613936 Usluge prevodjenja 4.000 4.000

613939 Ostale struane usluge 1.940.000 1.940.000

613948 Laboratorijske usluge 1.000 1.000

613955 lzdaci za rad komisija 10.000 10.000

613956 lzdaci za porez na dohodak za rad komisija 1.500 1.500

613957
Posebna naknada za zastitu od prirodnih i dr

nesreca za rad komisila
1.500 1.500

613958 Doprinosi za rad komisija 3.000 3.000

6L3962 Troskovi spora 6.000 6.000



613971 lzdaci za usluge po osnovu ugovora o djelu 180.000 r_80.000

613981
lzdaci za poreze na dohodak po osnovu ugovora

o djelu 23.000 23.000

613984 Posebna naknada na dohodak za zaititu od
prirodnih i drugih nesreea po 1.000 1-.000

613985 Doprinosi po osnovu ugovora o djelu 40.000 40,000

613991 Ostale nespomenute usluge i dadzbine 2.000 2.000

613997 Usluge fizidkog obezbjedenja objekata 3.000 3.000

82L3 Nabavka opreme 349.000 349.000

82131L Namjestaj 2r_.000 21.000

827372 Kompjuterska oprema 82.000 82.000

82132L Motorna vozila 150.000 150.000

821342 Fotografska oprema 3.000 3.000

82r.383 Specijalna oprema za monitoring 93.000 93.000

8215 Nabavka stalnih sredstava u obliku prava 420.000 420.000

82151,4 Softveri 420.000 420.000

Ukupni rashodi za budZetskog korisnika, 2302 - Darekcija za civilno
zrakoplovstvo BiH: 3.360.000 s.086.000 8.446.000

Prihodi i primici budietskog korisnika po kontima za 2026.

Ekonomska klasifikacija
Sredstva
iz ostalih
fondova

Ukupna
sredstva

7225 Posebne naknade i takse 5.086.000 s.086.000

722526 Prihodi od naknada za prelete preko BiH 1-.696.000 1.696.000

722527 Prihodi od posebnih naknada BH DCA 701.000 701.000

722594 Naknade po prevezenom putniku i toni prevezene robe sa
aerodroma u BiH 2.689.000 2.689.000

Ukupni rashodi za budietskog korisnika, 2302 - Direkcija za civiino
zrakoplovstvo BiH: 5.086.000 5.086.000



BudZetski korisnik:23O2 - Direkciia za civilno zrakoplovstvo BiH

PREGLED KAPTTALNIH IZDATAKA PO VRSTAMA STALNIH SREDSTAVA ! PROJEKTIMA U 2026 GODIN!

12.740
Nabavka 20 kancelarijskih stolica
radi zamjene postojedih dotrajalih i

pokvarenih kancelarijskih stolica
20 63782L3LlA_9232LOKancelarijska stolica

Metalni ormar kartotedni sa 4
ladice dim. 420*L32O*620 mm,
potrebno za smjeStaj dosijea u
Registru BHDCA i personalnih
dosijea u IRLD.

1_.960 1.96082L3LL LA_9232L0Metalniormar

2.940 5.880

Arhivski vatrootporni ormar dim.
1000*2000*500 mm, potrebno za
smje5tajdosijea u Registru BHDCA
i personalnih dosijea u IRLD.

82L3LL 2A 9232LOArhivski vodootporni
ormar

20.s80Ukupan iznos po Proiektu
civilnog zrakoplovstva za

Unaprjedenje regulative i kontrola ispunjenosti zahtieva u oblasti
konto 82L31JL- Namiestai ifondu Fond po posebnim propisima:

Nabavka 9 radunara zbog
dotrajalosti postoje6e opreme i 10
radunara za 10 novozaposlenih.

2.450 46.55082L3t2 19A_92321,0Ra6unar

2.744 8.232
Zamjena zbog dotrajalosti
postoje6e opreme.82t3L2 3A_9232L0

Radunar sa
kapacitetom HDD tip
SSD

1,

Naziv stalnog
sredstva -

kapitalnog izdatka

Sifra i naziv
programa -
programske
aktivnosti ili

projekta

Ekonomsk
i kod

(5estocifre
ni, iz

analiti6ko
g konta)

Koli6ina

Jedini6na
vrijednost
kapitalnog

izdatka (KM)

Ukupan iznos Napomena

L 2 3 4 5 g=(4*5) 7



Monitor A 9232L0 82L3L2 19 490 9.310
Nabavka 9 monitora zbog
dotrajalosti postojede opreme i 10
monitora za 10 novozaposlenih.

Prenosni radunar A_923210 82L3L2 2 539 L.078
Prenosni radunari za potrebe lnfor
pulta zbog dotrajalosti postojeie
opreme.

Brzi skener A4 A_9232L0 82L3L2 I L.470 13.230
Zamjena postojeie dotrajale i

pokvarene opreme.

Skener A3 A_9232!0 82L3L2 2 980 L.960
Zamjena postojede i dotrajale
opreme.

Ukupan iznos po projektu Unaprjedenje regulative i kontrola ispunienosti zahtjeva u oblasti
civilnog zrakoplovswa za konto 82L3L2 - Kompjuterska oprema i fondu Fond po posebnim
propisima:

80.360

Motorno vozilo A_9232L0 82L32L 3 50.000 150.000
Planirana je nabavka 3 vozila niZe
srednje klase u 2026. za obavljanje
poslova iz nadleZnosti Direkcije.

Ukupan iznos po projektu Unaprjedenje regulative i kontrola ispunjenosti zahtjeva u oblasti
civilnog zrakoplovstva za konto 82L321- Motorna vozila i fondu Fond po posebnim propisima: 150.000

Fotografska oprema A 9232L0 82L342 3 980 2.940 Nabavka nadzornih kamera kako bi
se zamjenile stare koje ne rade.

Ukupan iznos po proiektu Unaprjedenje regulative i kontrola ispunjenosti zahtjeva u oblasti
civilnog zrakoplovstva za konto 82L342 - Fotografska oprema i fondu Fond po posebnim
propisima:

2.940

Specijalna oprema
za monitoring

A 9232L0 821383 l_ 91_.140 91.1_40
Nabavka opreme za certificiranje
osoblja AVSEC ( simulator x-ray)

Ukupan iznos po projektu Unaprjedenje regulative i kontrola ispunjenosti zahtjeva u oblasti
civilnog zrakoplovstva za konto 821383 - Specijalna oprema za monitoring ifondu Fond po
posebnim propisima:

91.140

Ukupan iznos po projektu Unaprjedenje regulative i kontrola ispunjenosti zahtjeva u oblasti
civilnog zrakoplovsUaza konto 8213 ifondu Fond po posebnim propisima: 345.020

Kancelarijska stolica A_923240 82L31L 20 13 260
Nabavka 20 kancelarijskih stolica
radi zamjene postojecih dotrajalih i

pokvarenih kancelarijskih stolica.
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Metalniormar A_9232A0 82L3LL L 40 4A

Metalni ormar kartotedni sa 4
ladice dim. 42O*L320*620 mm,
potrebno za smjeStaj dosijea u
Registru BHDCA i personalnih
dosijea u IRLD.

Arhivski vodootPorni
ormar

A_9232A0 82L3LL 2 60 120

Arhivski vatrootporni ormar za
personalne dosije, potrebno za
smjeStajdosijea u Registru BHDCA
i personalnih dosijea u IRLD.

Ukupan iznos po proiektu Upravlianie iadministraciia* za konto 82L3IJL - Namjestai ifondu
Fond po posebnim ProPisima:

420

Radunar A 9232A0 82L3L2 r_9 50 950
Nabavka 9 radunara zbog
dotrajalosti postojede opreme i L0
radunara za 10 novozaposlenih.

Radunar sa
kapacitetom HDD tip
SSD

A 9232A0 82L3L2 3 56 168
Nabavka zbog dotrajalosti
postoje6e opreme.

Monitor A_9232AO 82L3L2 19 L0 190
Nabavka 9 monitora zbog
dotrajalosti postoje6e opreme i L0
monitora za 10 novozaposlenih.

Brzi skener A4 A_9232Aio 82L3L2 9 30 270
Nabavka zbog dotrajalosti
postojece opreme.

Skener A3 A_9232A0 82L3L2 2 20 40
Nabavka zbog dotrajalosti
postoje6e opreme.

Prenosni radunar A 9232A0 82L312 2 LL 22
Nabavka zbog dotrajalosti
postojece opreme.

Ukupan iznos po projektu Upravlianje i administraciia* za konto 82L3L2' Kompiuterska
oprema ifondu Fond po posebnim propisima:

1.640

Fotografska oprema A_9232A0 82].342 3 20 60
Nabavka nadzornih kamera kako bi

se zamijenile stare koje ne rade

Ukupan iznos po projektu Upravlianie i administraciia* za konto 82L342'
ifondu Fond po Posebnim ProPisima:

Fotografska oprema 60

3



Specijalna oprema
za monitoring

A 9232AO 821_383 L 1.860 1.860
Nabavka opreme za certificiranje
osoblja AVSEC (simulator x-ray)

Ukupan iznos po projektu Upravljanje iadministracija* za konto 821383 - Specijalna oprema
za monitoring ifondu Fond po posebnim propisima: 1.860

Ukupan iznos po projektu Upravljanje i administracija* za konto 82L3 i fondu Fond po
posebnim propisima: 3.980

Ukupan iznos za program Razvoj i implementacaja regulatornog okvira u oblasti
civilnog vazduhoplovswa po fondu Fond po posebnim propisima i kontu 8213 349.000

Ukupan iznos za program Razvoj i implementacija regulatornog okvira u oblasti
civilnog vazduhoplovstva za konto 8213 349.000

lT inventory
management

A 923210 82L5L4 L L76.400 L76.400

Planirana je nabavka softvera koji
6e da sluZi u svrhu pregleda,
popisa, praienja i upravljanja
mreZne i ICT opreme, u iznosu od
180,000.00 KM.

EMPIC nadogradnja A 923210 82L5L4 L L37.200 L37.200

Nadogradnja softvera EMPIC sa
novim modulom radi obezbjedenje
aZurirane baze pitanja za testiranje
pilota radi sticanja dozvole ili
ovlaStenje (ATPL/CPL/tR) u iznosu
od l-40,000,00 KM.

ALISA nadogradnja A_9232LO 82L5L4 L 98.000 98.000

Nadogradnja softvera ALISA radi
proSirenja postojede baze za
pra6enje promjena u
orgaizacijama koje BHDCA
certifikuje, u iznosu od l_00,000,00
KM.

Ukupan iznos po projektu Unaprjedenje regulative i kontrola ispunjenosti zahtieva u oblasti
civilnog zrakoplovswa za konto 82L5L4 - Softveri i izvoru Fond po posebnim propisima: 411.600

Ukupan iznos po projektu Unaprjedenje regulative i kontrola ispunjenosti zahtjeva u oblasti
civilnog zrakoplovsbtaza konto 8215 i izvoru Fond po posebnim propisima: 411.600

4



Planirana je nabavka sofwera koji
6e da sluZi u svrhu pregleda,
popisa, pradenja i upravljanja
mreZne i ICT opreme, u iznosu od
180,000.00 KM.

3.600 3.60082L5L4 LA_9232A0lT inventory
management

Nadogradnja softvera EMPIC sa
novim modulom radi obezbjedenje
aZurirane baze pitanja za testiranje
pilota radi sticanja dozvole ili

ovlaStenje (ATPL/CPL/IR) u iznosu
od 140,000,00 KM.

2.800 2.80082L5L4 1_A_9232A0EMPIC nadogradnja

Nadogradnja softvera ALISA radi
prosirenja postojede baze za
pra6enje promjena u

orgaizacijama koje BHDCA
certifikuje, u iznosu od l-00,000,00
KM.

2.000 2.00082L5L4 LA_9232A0ALISA nadogradnja

8.400Ukupan iznos po projektu Upravlianje i administracija* za konto 82L5L4'
Fond po posebnim ProPisima:

Softveri i izvoru

8.400Ukupan iznos po projektu Upravljanje iadministraciia* za konto 8215 i izvoru Fond po

posebnim propisima:

420.000uokvira oblastiizaiznos regulatornogRazvoj implementacajaU programkupan
kontu 82L5Fondlzvoru posebnimpo propisimapovazduhoplovswacivilnog

420.000Ukupan iznos za program Razvoi i implementaciia regulatornog okvira u

civilnog vazduhoplovswa za konto 8215
oblasti

5

Ukupan iznos kapitalnih investiciia za program Razvoj i implementacija
regulatornog okvira u oblasti civilnog vazduhoplovstva

769.000



Prora6unski korisnik:2302 - Direkciia za civilno zrakoplovsfuo BiH

PREGLED

POTREBNIH SREDSTAVA ZA BRUTO PLAEE ! NAKNADE PLAEA ZA2026 GODINU

14.615,83 64,00 23.969,97 1 14.616 23.9700,00 3 29,71 t.211,99 L2691 1.188,28 0C3 Referent
SSS

r,72

16.300,43 64,00 26.732,70 L 16.300 26.7330,00 13 ts6,27 1.358,37 L2691 L.202,LO UC3 Referent
SSS

L,74

17.086,35 64,00 28.02L,6L 1 17.086 28.O220,00 15 180,31 1.423,86 12691 t.243,55 0c4 visi
referent SSS

1,80

64,00 25.502,93 L 15.551 25.5033 31,61 1.2S5,88 t2 15.550,57L.264,27 0 0,00c4 visi
referent SSS

1,83 691

64,00 26.173,90 L 15.960 26.t744 44,97 L.329,91 t2 15.959,701.285,00 U 0,00c4 visi
referent SSS

1,86 691

64,00 30.047,44 L t8.322 30.0471T 145,08 1.526,80 L2 18.321,61691 t.381,72 0 0,00
C5 Referent
specijalista
SSS, VKV

2,OO

18.933,02 64,00 31.050,15 1 18.933 31.0500,00 13 175,31 L.517,75 L2691 1.402,45 U
C5 Relerent
specijalista
SSS, VKV

2,O3

12 18.362,23 64,00 30.114,06 1 18.362 30.1140 0,00 7 100,11 1.530,r-9691 L.430,08
C5 Referent
specljalista
SSS, VKV

2,O1

L

Naziv
radnog
mjesta

Koelicilent
za obraEun

plate

Osnovica
(KM)

Iznos
osnovne

pla6e (KM)

Procenat
dodatka
na pla6u

Dodatak
na

osnovn
u

pla6u
(KM)

Procenat
uve6anja

za
radni stai

Uvedanje za
radni

stai na
osnovnu

pla6u (KM)

Miese6na
neto

pla6a po
zaposlenom

(KM)

Broj
mieseci

obraduna

Godi5nja
neto pla6a

po
zaposlenom

(KM)

Prosieina
stopa
poreza

i doprinosa

Godi5nja
bruto pla6a

po
zaposlenom

Bro!
zaposlenih

na
ovom

radnom
miesturpozi

ciji

GodiSnja
neto

pla6a za sve
zaposlene
na ovom
radnom

miesturpozi
ciii

GodiSnia
bruto

pla6a za sve
zaposlene
na ovom
radnom

mjestu/pozi
ciii

1, 2 3 4=(2x3) 5 5=(4x5) 7 8-4x7 9=4+6+8 10 1L=9x10 L2 13 L4 15 16



C5 Referent
specijalista
SSS, VKV

2,70 691 1.450,81 0 0,00 15 2ro,37 1.661,17 t2 19.934,07 64,00 32.69r-,88 1 19.934 32.692

C5 Referent
specijalista
SSS, VKV

2,t3 691 L.471,53 0 0,00 11 154,51 1.626,O4 12 19.512,51 67,00 32.585,89 4 78.050 130.344

C6
Samostalni
referent VSS

2,r5 691 1.48s,3s U 0,00 11 163,39 1.648,74 L2 19.784,85 64,00 32.447,L5 L 19.78s 32.447

C6
Samostalni
referent VSS

2,2L 691 1.526,80 30 458,04 13 190,8s 2.r75,69 12 26.108,29 64,00 42.817,60 1 26.108 42.8].8

C6
Samostalni
referent VSS

2.23 691 L.540,62 0 0,00 t7 261,91 r.802,s2 t2 2r.630,27 64,00 35.473,65 1 21.630 35.474

A10
lmenovani
rukovodioci
upravnih
organizacija

5,51 691 3.806,64 0,00 t4 532,93 4,339,s7 L2 52.O74,82 64,00 85.402,70 7 s2.075 85.403

A11
Zamienik
rukovodioca
upravne
organizacije

4,50 691 3.108,87 U 0,00 18 559,60 3.668,47 t2 44,O2r,60 72,OO 75.7L7,75 2 88.043 157.434

B1 Strudni
saradnik

2,30 691 1.588,98 20 317,80 3 47,67 1.954,44 12 23.4s3,32 66,00 38.932,50 58.633 97.331

B1 Strudni
saradnik

2,40 691 1.658,06 30 497,42 I4 223,84 2.379,32 L2 28.551,86 64,00 46.825,05 1 28.s52 46.825

B1 Strudni
saradnik

2,45 691 1.692.61 0 0,00 10 169,26 1.861,87 L2 22.342,41. 64,00 36.641,56 t 22.342 36.642

81 Struani
saradnik

2,48 691 1.713,33 0 0,00 I t54,20 1.867,53 L2 22.410,39 64,00 36.753,04 1 22.470 36.753

82 ViSi
strudni
saradnik

2,55 691 1.761,69 0 0,00 5 88,08 1.849,78 12 22.797,33 64,00 36.403.62 J 66.592 TO9.zLL

82 Visi
strudni
saradnik

2.70 691 1.865,32 0,00 13 233,17 2.098,49 t2 25.181,8s 72,OO 43.3L2,78 L 25.7A2 43.313

2

0

0



83 Struani
savietnik

2,93 691 2.024,22 23 465,57 161,94 2.65t,73 12 3t.420,74 68,00 53.458,84 72 365.938 6L4.777

B3 Strudni
savietnik

3,00 691 2.O72,54 30 62t,77 186,s3 2.880,89 t2 34.570,63 64,00 56.695,84 1 34.57t 56.696

83 Strueni
savjetnik

3,10 691 2.74L,61 20 428,33 11 224,87 2.794,87 t2 33.538,49 64,00 55.003,12 1 33.538 ss.003

83 Strudni
savietnik

3,20 691 2.2tO,75 15 331,61 tI 243,r8 2.785,55 t2 33.426,57 64,00 s4.819,58 4 133.706 219.278

83 Strudni
savietnik

3,30 691 2.279,84 501,s6 11 250,78 3.032,18 L2 36.386,21 68,00 6L.r28,84 4 145.545 244.5L5

83 Strudni
savietnik

3,40 691 2.348,92 15 352,34 13 30s,36 3.006,62 L2 36.079,47 68,00 60.613,51 2 72.L59 tzL.227

84 Sef
odsjeka

3,2s 691 2.245,30 30 673,59 10 224,53 3.t43,4r t2 37.720,96 64,00 61.862,37 1 37.72L 61.862

84 SeJ

odsjeka
3,50 691 2.418,01 30 725,40 11 265,98 3.409,39 t2 40.9r2,73 64,00 67.096,88 3 t22.738 20r.29t

84 Sel
odsjeka

3,90 691 2.694,3s 30 808,31 L2 323,32 3,825,98 t2 45.911,79 64,00 75.295,34 1 45.9L2 75.295

85 Pomoinik
rukovodioca
UO, sekretar
UO,
pomoenik
Agenta pred
Strazburom

3,5s 691 ?.452,55 30 735,77 8 183,94 3.372,26 L2 40.467,L2 64,00 66.366,08 1 40.467 66.366

85 Pomoinik
rukovodioca
UO, sekretar
uo,
pomodnik
Agenta pred
Strazburom

3,79 691 2.618,36 0 0,00 15 392,]s 3.011,1Jt 12 36.133,36 64,00 59.258,71 1 36.133 59.259

85 Pomodnik
rukovodioca
UO, sekretar
UO,
pomoenik
Agenta pred
Strazburom

3,91 691 2.70L,26 5 135,06 13 3s1,16 3.187,49 L2 38.249,88 67,00 63.877,30 J Lt4.750 191.632

3

o

9



Stimulaclja t.376.r40 71,00 20.1l-9 34.403

4

UKUPNO ZA Z,APOSLENE U 2026.
GODINI 1.917,45 10 213,7t lt 21:1,L4 2.342,30 t2 28.107,61 65,09 

|
46.457,39 62 1,867.765 3.103.902



BudZetski korisnik: 2302 - Direkciia za civilno zrakoplovstvo BiH

PREGLED

ZAPoSLENIH u 2025. GoDINI I DINAMIKA ZAPOSLJAVANJA U 2026. GODINI

L Lt L L L IL L LL L LLC3 Referent SSS

L L L t L1 1 t Lt 1 L12C3 Referent SSS
1 L LL 1. L L L7 I LL L0C4 ViSi referent SSS

LL 1 1. 1. 1L 1 7 LL 1. 1LC4 ViSi referent SSS

L 1 L 11 1. 1. 1 LL l_1. L2C4 ViSi referent SSS

1 1, L L7 t L LL L Lt_ t0
C5 Referent
specijalista SSS,
VKV

1 L t L1. t L L1 L LL 1.L

C5 Referent
specijalista SSS,
VKV

1 1 1. 1L 1. L L LL LL 1.2
C5 Referent
specijalista SSS,
VKV

1

Naziv radnog miesta
Koeficil

ent

Broj
zaposlen
ih na dan
30.6.202

5

Planiran
ibroi

zaposle
nih na

dan
3L.L2.20

25

Dinamika zapo5liavania u 2026 godini Proje
kcija
broja
zapos
lenih
3L.L2.
2026

il IV V VI vI v[! lx x XI xil

L 3 4 5 6 7 8 9 10 TL L2 13 L4 15 16 L7



C5 Referent
specijalista SSS,
VKV

3 L L L L 1 1. L L 1 L 1. L L

C5 Referent
specijalista SSS,
VKV

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

CO Samostalni
referent VSS

2 1. 1. 7 L 7 7 L L L 7 1, 1 L

C6 Samostalni
referent VSS

4 L L l_ 1 L 1. 1. L L L 1. L L

C6 Samostalni
referent VSS 5 T 1, t 1 L L 7 L L 1_ L 1. 1.

A10 lmenovani
rukovodioci upravnih
organizacija

0 L 1 1 L L L 1. 7 L t 1. 7 1

All Zamjenik
rukovodioca upravne
organizacije

0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

81 Stru6ni saradnik 0 2 2 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3

B1 Strudni saradnik 2 1 L 1. L L 1 7 L L L 1 1 7

Bl Strudni saradnik 3 L 7 1. L 1. 1, 1. 7 L 1. 1. 7 L

81 Strudni saradnik 4 L 1 1_ 7 1 L 1. L L 1 t L L

82 ViSistrudni
saradnik 0 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

82 ViSi strudni
saradnik 3 L 1" 1. t L 1. t L l_ L t 1. L

83 Strudnisavjetnik 0 7 7 7 7 7 7 16 16 l_6 l_6 16 16

83 Strudnisavjetnik L L 1. 1 1, 1 1 L L L 1. L L 1.

83 Strudni savjetnik 2 L 1 t L L 1 L L L t 1. L L

83 Strudni savjetnik 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

2

2

16



4 4 4 4 44 4 4 4 44 4 4483 Strudnisavietnik
2 2 22 2 2 2 22 2 22 2583 Strudni savjetnik

t L L L t 1 LL L LL L L084 Sef odsjeka
3 3 3 33 3 3 3 33 3 33284 Sef odsjeka

L L 1, L L L LL L tL L L4Ba Sef odsjeka

L L 1. L1. L t_ LL L L LL0

B5 Pomo6nik
rukovodioca UO,
sekretar UO,
pomodnik Agenta
pred Strazburom

1 7 L 1 11_ L 1 LL 1 1. 12

85 Pomo6nik
rukovodioca UO,
sekretar UO,
pomo6nik Agenta
pred Strazburom

3 33 3 3 3 3 33 3 33 33

85 Pomo6nik
rukovodioca UO,
sekretar UO,
pomo6nik Agenta
pred Strazburom

67 6767 67 67 67 6757 57 57 5757 57Ukupno za projekaUPA Bez projekata i programskih

aktivnosti

3

Ukupno za program Razvoi i amplementaciia
regulatornog okvira u oblasti civilnog
vazduhoplovsWa

57 57 57 57 57 57 67 67 67 67 67 67 67

Ukupno za organizaciiu 2302' Direkciia za
civilno zrakoplovswo BiH

57 57 57 57 57 57 67 67 67 67 67 67 67



Proradunski korisnik:23O2 - Direkciia za civilno zrakoplovsfuo BiH

PREGLED

PoTREBNIH SREDSTAVA ZA NAKNADE TROSTOVN ZAPOSLENIH ZA 2026

64 84.995

Projekcija ukupnih troSkova
prevoza uradena je za54
zaposlena za 10,5 mjeseci i

10 dodatnih zaposlenih za 5
mjeseci sa prosje6nom
mjesednom naknadom od
1.36 KM. U projekciju nisu
ukljudene naknade za prcvoz
za direktora izamjenike s
obzirom da ostvaruju pravo
na stalnu upotrebu sluZbenog
vozila

136 10 1..3280l_36
6LL2tL - Naknade za

prevoz sa posla i na
posao

L

Vrsta naknade

Projekcija
miesedne

naknade za
2026 godinu

Porezii
doprinosi na

naknade

Prolekcila
mjeseEne

bruto
naknade

Broj
mjeseci

obraduna

Proiekcija
godiSnje

bruto
naknade
za2O26
godinu

Broj
korisnika

Ukupna
godiSnja

bruto
naknada
za sve

korisnike

Napomena

L 2 3 4=2+3 5 6=4x5 7 8=6x7 9



6LL2L4 - Naknade za
odvojenizivot l_36 0 300 IL 3.1_50 6 L8.900

Projekcija sredstava za
naknade za odvojeni Zivot
uradena je odvojeno za
zaposlene u FBiH i RS, s
obzirom na razlidite politike
obraiuna poreza i doprinosa.
Pravo na troSkove odvojenog
Zivota sa mjestom
prebivaliSta u FBiH imaju tri
lica i to dva zamjenika
generalnog direktora, te
pomoinik generalnog
direktora. Pravo na troSkove
odvojenog Zivota sa mjestom
prebivaliSta u RS imaju tri
pomoinika generalnog
direktora. Obradun naknada
uraden je za 10,5 mjeseci.

6LL221. - Naknade za
topli obrok tokom
rada

136 0 297 10 2.845 67 190.583

Projekcija sredstava za
naknade za topli obrok
uradena je odvojeno za
zaposlene u FB|H i RS, s
obzirom na razlidite politike
obraduna poreza i doprinosa.
Naknada za topli obrok je
planirana za2L dan iznosu
od L3.82 KM dnevno.
Obradun naknada uraden je
za 57 zaposlenih za 10,5
mjeseci izaLO dodatno
zaposlenih za 5 mjeseci

2



6L1,224 - Regres za
godisnjiodmor

1_36 0 691 L 69r. 67 46.297

Projekcija sredstava za
naknade za regres uradena je
odvojeno za zaposlene u
FB|H i RS, s obzirom na
razlidite politike obraduna
poreza i doprinosa. Visina
regresa za 2026. godinu je
690,86 KM

6LL225 - Otpremnine
zbog odlaska u
mirovinu

136 0 21.333 L 21..333 3 64.000

U 2026. godini planirana
sredstva za isplatu
otpremnine zbog odlaska u
penziju za 3 zaposlena.
Procjena sredstava uradena
na bazi 6 mjesednih neto
plata zaposlenog

6L1226 - Jubilarne
nagrade za stabilnost
u radu,darovi djeci i

sl.

L36 0 691 L 69L 5 3.455

U 2026, godini pravo na
isplatu jubilarne nagrade
ostvaride 3 zaposlena za 15
godina rada u institucijama
BiH i 2 zaposlena za 20
godina rada u institucijama
BiH.

6LL227 - Pomoc u

slucaju smrti
136 0 4.L43 L 4.L43 7 29.001-

Planirana isplata sedam
naknada u skladu sa
vaZedom odlukom. Projekcija
sredstava uradena na bazi
prosjedne mjesedne plate za
2024. godinu u iznosu od
1.381 KM

3



6LL228 - Pomoc u
sludaju teze
invalidnosti

136 0 4.1.43 L 4.1,43 5 20.7L5

Planirana isplata pet
naknada u skladu sa
vaZeiom odlukom. Projekcija
sredstava uradena na bazi
prosjedne mjesedne plate za
2024. godinu u iznosu od
r_.381KM

6L1272 - Porez na
naknade 136 0 24 t2 284 67 18,999

6L1273 - Doprinos za
PIO - naknade

r_36 0 47 12 567 67 37.997

6LL274 - Doprinos za
zdravstveno -
naknade

1_36 0 32 12 389 67 26.O42

6LL275 - Doprinos za
nezaposlene -
naknade

1_36 0 5 12 60 67 4.OO4

61L276 - Doprinos za
djeciju zastitu -
naknade

136 0 6 t2 75 67 5.001

Ukupan iznos naknada po projelrtu i izvoru Opstifond instituciia BiH 549.988

Ukupan izbos naknada po programu Razvoj i implementacija regulatornog okvira u oblasticivilnog
vazduhoplovsWa i izvoru Op5tifond institucija BiH 549.988

6L72L3 - Naknade
troskova smjestaja
duznosnika

300 0 300 LL 3.1_50 b r.8.900

Pravo na troSkove smjeStaja u
Banja Luci ostvaruju detiri
lica i to dva zamjenika
generalnog direktora i dva
pomoinika generalnog
direktora. Obradun naknada
uraden je za svih 12 mjeseci.

6L7272 - Porez na
naknade 300 0 r.6 lL 772 6 1.030

6L1273 - Doprinos za
PIO - naknade

300 0 32 LL 340 6 2.O41

4



L.027L7L 616 LI0300
6L1274 - DoPrinos za
zdravstveno -
naknade

22.998iznos naknada po projektu i izvoru Fond po posebnim propisimaUkupan

22.998Ukupan izbos naknada po programu Razvoj i implementacija regulatornog okvira u oblasti civilnog

vazduhoplovsWa mai izvoru Fond

5

s72.986Ukupan iznos naknada za program Razvoj i implementacija regulatornog okvira u oblasti civilnog



Eygercxr KopxcHlrl(: Direkcija za civilno vazduhoplovstvo BiH

TAEEITA EI4nAHCA EyUETCKOT KOP]4CHH KA

EroxoMcxa

611100 61 I 2000
HaxHaAe

rpouxo&
3tnocneHrx

St3lroo
H3Aaqx 3a

HEpxr.r ,

6taooo

Tory/hx

615000

Xatr,rurr Kanmilxa YxynEr Epo,

3a 2025.
KM 657 U Zakonu o budietu institucija BiH i redunarcdnih obawza BiH 2a 2024. godinu

("sluibeni glasnik BiH", br.50D4) uturdeni iuos za finansinnjo BHDCA iznosi 6.571.000
KM. za 57

Je[f,o(parH{ pacroa xoix ce otrHoce xa (anrrilf,s Dacxo[e KMO

@xBHocrx xnf, npojore roix cY

QrHaBcrpaHx y 2025, roAf,Hx, x sehe 6Err OrHahcxp.Hr y 2026'

roA(Hr ycDeA ieAoBoDHo Ao6por crpoaoieba ,nx ycDeA

cxbeHrqe aa cy afrrBflocTx oxoHcaHe.

nprmoDeue u nrHarxry snoffiBaH (oBAle xoprcHrx rpe6a

AoAail cpeAcrm 3a 3anocreHo xoje HxGy paAux cBrx l2 Mieceq, y
2025, roAxEx, o5rxpou Aa ne ce cpeAcE 3a cBe unocraHe Ha Aea

31.12-2026. roAr{l Mopafl ocxryparr 3a cBxx 12 Miecsqr y 2026.

roAxf,r)

KMO

npnnaroiepe ra noBeiaEe Mara ycDea noaehaba Pa.qHor craxa

loaAje xopxchxf, Tpe6a AoAarr cpeAcrm 3a roBehaE nphMaba Ha

ocHoBy noBehabt paaHor craxa 3a Sanocrefle Ha Aafl 31.12.2025'

roAhtre, xoia te 6xu o6patyHara x f,cmaheHa y 2026. roAxflf,)

KM'

Ocrua npmarollem: (ode f,oprcaxx rpe6. npxn3afl cm oqilt
npuaroteH xoje HEcy o6yxBahsH€ np6lxoaHo HtBeaoBrt
npuarglrebr[a, a xoJs he xs.u fxqal f,a m.f,xpaHt 6yuGr r 2025,
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EyUETcKf4 KoPt4cHt4K: Dirckcija za civilno vazduhoplovstvo BiH

HAA'IEXHOCT14 ,,lHCThTYq},1JE

Otekciia za

sistema.

BPhJqqHOCTPACXOAt4
HA3hB NOKA3ATE'bA
t4cxoAArlt3nA3Hor

PE3Y'ITATA
JE,ql4H14qA MJEPENPOTPAMCKA CTYPKryPA

Re.lizacija godiSnjeg plene za

izradu i donosenje propisa i

realizacija plana nadzora u svim
oblastima civilnog zrakoplovstva o/o 100%8,446,000.00

Razvoj i implementacija .egulalomog okvira u oblasti civilnog zrakoplovstva

unapredenje sistema nadzora bezbiednosti u oblasti civilnog zrakoplovstva
UfiIb NPOTPAMA

1000/"5.376.450.00
institucije utvrdenih Programom

Gda %
Aktivnosl br 'l unapredenje regulative i kontrola ispunienosti zahtjeva u oblasti civilnog zrakoplovslva

HA3HB NPOTPAMCKE AfihBHOCTh

HA3hB NPOTPAMA

3 069 540 00

BroJ akala za otklanjanje
nedoslalaka iz goditnjeg

broi 17
Aktivnosl br.2 Upravljanje i adminislraciia

HA3hB NPOTPAMCKE AKTI4BHOCT}4

57EPOJ

8,i146,000.00YWNHO NOTPE6HA CPEIICTBA

{AAhR NPOTPAMA

IUC NPOTPAMA



Program PG 0923210 - Razvoj i implementacija regulatornog okvira u oblasti civilnog vazduhoplovswa

Rukovodilac programa:

Generalni direktor: Zorislav lvanovic

operativni cilievi:

Operativni cili: Unapredenie sistema za nadzor sigurnosti civilnog vazduhoplovstva.
Srednjorodni cilj: Stvaranje uslova za uspostavu kvalitetniiih,efikasnijih,sigurni,ih i savremenijih sistema transporta i komunikacUa u BiH.
Misija BHDCA: Bezbjednost vazdusnog saobradaja koz unapredenje regulatornog okvira, sertifikacije i nadzora vazduhoplovnih
subjekata, zastite zivotne sredine i prava korisnika usluga.
Vizija BHDCA: Civilna vazduhoplovna vlast institucionalno efikasna, finansijski odrZiva, ekoloski i drusNeno odgovorna.

Pravna osnov:

Zakon o vazduhoplovstvu Bosne i Hercegovine ( "Sluzbeni Glasnik BiH", br. 39/09 i 25/18)

Ukupna
sredstva

Prihodi i primici oroorama 2026.

Pregled prihoda i primania 2026.

722526 Prihodi od naknada za prelele preko BiH

Prihodi od preleta predstaviaju redowe prihode Direkciie koji se ostvaruiu na osnow pruZenih usluga rutne zraine navigacije, a sluZe za pokriEnje
diiela trolkova koji n6t4u u vezi s pruZaniem ovih usluga Pr@ntualno uae56e ovih troskova u ukupnim troskovima Direkcije s svake godine

uMduie u Rutnoi bai troskova BiH na osnow kole se odreduje cijena preleta po iedinici servisa. U 2026. godini naplata sredstava od preleta

w5i6e se na omow iediniane ciiene preleta i procenata uaeSda u pruzanju usluga uMdenih u Rutnoj bai troskova BiH za 2026. godinu. Jedinidna
cilena preleta za BiH za 2026. godinu biie ramatrana i usjena u novembru 2026. godine od strile ProSirene komisiie EUROCONTROL-a. Ukupno
plilirani prihodi od preleta za 2026. iznose 1.696.000 KM. U piiedlogu za 2026. godinu planireo ie finasirilje sljededih troSkova iz sedstava od
preleta:
- Bruto plate i naknade u ukupnom iznosu od 334.00 KM za isplatu dodatka na platu;

- Naknade troskova zaposlenih u iznosu od 23.000 KM;
- Putni troskovi u iznosu od 23.000 KM;
- lzdaci teletonskih i poslanskih usluga u iznosu od 41.000 KM;
- Nabavka materijala u iznosu od 44.000 KM;
- lzdaci za usluge prevoza i goriva u iznosu od 4.000 KM;
- TroSkovi zakupa u iznosu od 554.000 KM:
- lzdaci za tekude odrravilje u iznosu od 173.000 KM;
- lzdaci za osiguranie i trcSkovi platnog prometa u iznosu od 15.000 KMi - Ugovorene i druge posebne usluge u iznosu od 274.000 KM

722527 Prihodi od posebnih naknada BH DcA

Naknade koie svojom djelatnosdu ostuaruje BHDCA za obavljanje poslova u oblasti plovidbenosti zrakoplova, operaciie zrakoplova, licenci
letaakog osoblja, zrakoplowe sigurnosti, zrakoplowe navigaciie i aerodroma. Visina naknada i n,ihova namjena uMdena je Odlukom o visini

naknada za usluge iz nadlernosti Direkcije ("Slurbeni glasnik BiH", br.55/15 i 82y15).

Direkciia ie za 2026. godinu, po osnow ovih naknada, planirala ostvariti prihod u iznosu 701.000 KM.

ovi pdhodi bi se, u skladu sa pomenutom odlukom, koristila za finansiranje postojede potrosnje i to:

- Putne troskove u iznosu od 210.000 KM,
- lzdaci za energiiu i komunalne usluge u iznosu od 70.000 KM,
- lzdaci za usluge prevoza i goriva u iznosu od 59,000 KlV,
. lzdaci za teku6e odrZavanie u iznosu od 9.000 Ki,l,
- Ugovorene i druge posebne usluge u iznosu od 353.000 Ki,1.

722594 Naknade po prevezenom putniku i toni prevezene robe sa aerodroma u BiH

701.000

L

Sifra programa Sifra proiekta Naziv
Sredstva iz

opsteg londa

sredstva iz
ostalih

Iondova

PG_0923210
Razvoj i

okvira u

vazduhoplovstva

implementacija regulatornog
oblasti civilnog 3.360.000 5.086.000 8.446.000

5.376.460A_9232t0
Unaprjedenje regulative i konlrola
ispunjenosti zahljeva u oblasti civilnog
zrakoplovstva

1.880.000 3.496.460

1.589.540 3.069.540A_9232A0 Upravlianie i administracija. 1.480.000

Ekonomska klasifikaciia
Sredstva iz

opsteg fonda

Sredstua
iz ostalih
londova

Ukupna
sredstva

7225 Posebne naknade i takse 5.086.000 5.086.000

722526 Prihodi od naknada za prelete preko BiH 1.696.000 1.696.000

722527 Prihodi od posebnih naknada BH DCA 70r..000 701.000

722594 Naknade po prevezenom putniku i toni prevezene robe sa aerodroma u BiH 2.689.000 2.689.000

ukupno proiekat programsku aktivnost 0 5.086.000 5.086.000

VriiednostEkonomska klasifikaciia

Posebne naknade i takse s.086.0007225



U 2026. godini planiran je prihod u ukupnom iznosu od 3.000.000 KM po osnow naknada koju plaiaju operatori zrakoplova po prevezenom putniku u
odlasku sa aerodroma u BiH u skladu sa dlanom 13. stav (1) taaka c) i naknada koju plaiaju operatori zrakoplova po toni prevezene robe/tereta u
odlasku sa aerodromau BiH u skladu sa alanom 13. stav (1) ta6ka c) i d).
Navedeni prihodi ie se ostuarivati i rasporedivati u skladu sa Odlukom o visini naknade koju plada operator zrakoplova po prevezenom putniku i

toni prevezene robe/tereta u odlasku sa aerodroma u BiH (,.SluZbeni glasnik BiH", br.20123) i Odluke o dopuni Odluke o visini naknade koju plaia
operator vazduhoplova po prevezenom putniku i toni prevezene robe/tereta u odlasku sa aerodroma u Bosni i Hercegovini (..Sluibeni glasnik BiH ,

broi 8S/23).

lako se prema podacima o brcju odleeiih putnika i tereta sa aerodBma u BiH oaekuie prihod od pomenutih naknada u ukupnom iznosu od cca
3.000.000 KM, raspored troskova izwien ie u iznosu od 2.689.000 KM.

Naredeni prihodi bi se. u skladu sa pomenutom odlukom, koristili za finansiranje sljedecih troskova:
- Usluge struenog obrazovania u iznosu od 240.000 KM;
- Ostale struCne usluge u iznosu od 1.680.000 KM, od aega 800.000 KM za isplatu naknada operatorima aerodroma za prikupljanie podataka o
prevezenim putnicima/tobi/teretu u odldku sa aerodroma u BiH, ,100.000 KM za finansiranie prc,ekata u oblasti ciMlnog zrakoplowtva i 480.000KM
za usluge ponage i spasavilja u zrakoplowim nesreiama (SAR usluge),
- Kapilalna ulaganja u iznosu od 769.000 KM, od 6ega 349.000 KM za nabavku opreme i 420.000 KM za nabavku stalnih sredstava u obliku p,ava.

Rashodi i izdaci programa (2026).

Ukupno za proiekat, Bez preiekata i paogtamskih aktivnosti, po i4oru Fond po posebnim propisima 5.086.000

UKUPNO ZA PROGRAM, Razvo, i implementaciia regulatornog okvira u oblasti civilnog vazduhoplovstva s.086.000

Ekonomska klasifikacija Sredstva iz

opsteg fonda

Sredstva
iz ostalih
fondova

Ukupna
sredstva

6lU Bruto place i naknade 1.606.600 t91.720 1.800.320

611111 Neto place 868.260 117.160 985.420

611113 Naknade plate za bolovanje preko 30 ili 42 dana 5.800 0 5.800

611114 Naknada place za vrijeme bolovanja 47.560 0 47.560

611115 Naknada place za vrijeme godisnjeg odmora 9s.120 0 95.L20

611116 Naknada place za vrijeme placenog odsustva 13.920 0 13.920

61lltL7 Naknada place za drzavne i vjerske praznike 22.620 0 22.620

67LL22 Porez na plate 79.460 14.500 93.960

6LlL23 Doprinos za PIO 256.360 33.640 290.000

6L1L24 Doprinos za zdravstveno 159.500 19.140 178.640

611125 Doprinos za nezaposlene L9.720 4.640 24.360

611.126 Doprinos za djeciiu zastitu 22.040 2.900 24.940

611132 Posebna naknada za zastitu od prirodnih i drugih nesreca 4.640 L.740 6.380

611141 Neto stimulaci,e 11.600 0 11.600

6L72 Naknade troskova zaposlenih i skupstinskih zastupnika 253.000 10.580 263.580

6L72L7 Naknade za prevoz sa posla i na posao 36.800 0 36.800

611213 Naknade troskova smjeslaia duznosnaka 10.580 10.580

6lL2L4 Naknade za odvojeni zivot 10.580 0 10.580

6tL22L Naknade za topli obrok tokom rada 88.780 0 88.780

6LL224 Regres za godisnii odmor 28.060 0 28.060

6L1225 Otpremnine zboo odlaska u mirovinu 26.680 0 26.680

6tL226 Jubilarne nagrade za stabilnost u radu,darovi djeci i sl. 1.380 0 1.380

61t227 Pomoc u slucaju smni 11.500 0 11.500

6LL228 Pomoc u slueaju teze invalidnosti 6.900 0 6.900

6t7272 Porez na naknade 8.740 0 8.740

6LL273 Doprinos za PIO - naknade L7.480 0 L7.480

6LL274 Ooprinos za zdravstveno - naknade 11.960 0 11.960

67L275 Doprinos za nezaposlene - naknade 1.840 0 1.840

61L276 Doprinos za djeciju zastitu - naknade 2.300 0 2.300

6131 Putni troskovi 261.960 261.960

6r.3113 Putovanje, licna vozila u zemlji 1.r.80 1.180

6r.3114 Troskovi smjestaja za sl. putovanja u zemlji 21.830 21.830

613115 Troskovi dnevnica u zemlji 14.750 1,4.750

613r.16 Putarina u zemlji 2.360 2.360

613117 Ostali putni troskovi u zemlji 590 590

61312r. Troskovi prevoza u inostranstvu javnim sredstvima 62.540 62.540

613123 Putovanje, licna vozila u inostranstw s90 590

613L24 Troskovi smjestaja za sl. putovanja u inostranstvu r.06.200 106.200

613125 Troskovi dnevnica u inostranstvu 46.020 46.020
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6r.3r.26 Putarina u inostranstvu 2.950

6t3t27 Ostali putni troskovi u inostranstvu 2.9s0

6L32 lzdaci lelefonskih i postanskih usluga (PTO 20.910 20.910

613211 lzdaci za liksne telefone. telefax i telex 6.t20

6L3272 lzdaci za mobilne telefone 6.120

613213 lzdaci za internet 2.040

6L322L lzdaci za postanske usluge 5.6r.0

6L3222 lzdaci za brzu postu L.020 1.020

6133 lzdaci za energiiu i komunalne usluge 35.700 35.700

613311 lzdaci za energiiu 2L.420 2L.420

6r.3312 lzdaci za centralno grijanie tL.220 LL.220

613321 lzdaci za vodu i kanalizaciju 2.550

613322 lzdaci za odrzavanie zelenih povrsina i okolisa 510

6134 Nabavka materiiala 22.40 22.40

6L34L2 lzdaci za kompjuterski materiial 7.650

613415 Materijal za dekoraciiu sluzbenih prostorija 510

6134t7 Kancelariski materijal 3.060

613418 Auto gume 3.570

613419 lzdaci za ostali administrativni materijal 510

61.3484 Materijal za ciscenie 4.080 4.080

613489 HTZ Oprema 510

61,3492 Troskovi stnog inventara 2.550

lzdaci za usluge prevoza i goriva 32.L30 32.130

Benzin 3.570 3.570

613512 Dizel 23.970 23.970

6r.3523 Registracija molornih vozila 4.590 4"590

6136 Unarmliivanie imovine i opreme 20./O0 279.030 299.rli}0

613611 Unaimljivanje prostora ili zgrada 175.500 175.500

613614 Unalmljivanje parking prostora 1.530 1.530

613624 Unaimljivanje vodova i digitalnih kanala 20.400 0 20.400

6r.363r. Unajmliivanje $alnih sredstava u obliku prava r.02.000 102.000

6137 lzdaci za tekuce odrzavanie 92.820 92.820

613711 Materijal za opravku i odrzavanje zgrada 2.550

6737L2 Materijal za opravku i odrzavanje opreme 510 510

6137r.3 Malerijal za opravku i odrzavanje vozila 6.120

6r.3718 Ostali materijal za tekuce odrzavanje 1.020

6t372t Usluge opravki i odrzavanje zgrada 2.O40 2.040

6L3722 Usluge opravki i odrzavanje opreme 33.660 33.660

6L3723 Usluge opravki i odrzavanje vozila 3.060 3.060

673726 Usluge prania vozila 510 5r.0

6t3727 Usluge odrzavania sotlvera 42.440 42.UO

6L3728 Ostale usluge tekuceg odrzavanja 5l-0 510

6138
lzdaci osigurania i bankarskih usluga i usluga platnog
prometa

7.650

613813 osiguranie vozila 5.610 5.6r.0

613815 Osiguranje zaposlenlh pri odlasku na sluzbeni put t.o20 1.020

613821 lzdaci bankarskih usluga 510 510

613831 lzdaci za negativne kursne razlike 510 510

6139 Ugovorene usluge 1.782.900 1.782.900

613912 Usluge stampanja 4.200 4.200

613913 Usluge javnog inlormisanja i odnosa sa iavnoscu 700

613914 Usluge reprezentaciie 7.000 7.000

6r.3915 Usluge oblavljivanla tendera i oglasa 8.400 8.400

6r3922 Usluge strucnog obrazovanja 21L.400 zLr.400

613936 Usluge prevodjenja 2.800

613939 Ostale $ruene usluge r..358.000 1.358.000

613948 Laboratorijske usluge 700

6139s5 lzdaci za rad komisija 7.000

613956 lzdaci za porez na dohodak za rad komisiia 1.050
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613957
Posebna naknada za zastitu od prirodnih i dr nesreca za

rad komisija
1.050

613958 Doprinosi za rad komisija 2.100 2.100

613962 Troskovi spora 4.200 4.200

613971 lzdaci za usluge po osnovu ugovora o dielu 126.000 126.000

613981 lzdaci za poreze na dohodak po osnow ugovora o djelu 16.100 16.100

613984
Posebna naknada na dohodak za zastitu od prirodnih i

drugih nesreca po 700

613985 Doprinosi po osnovu ugovora o dielu 28.000 28.000

61399r. Ostale nespomenute usluge i dadzbine 1.400

613997 Usluge fiziekog obezbjedenja objekata 2.100

8213 Nabavka opreme 345.020 345.020

8273lt Namjestaj 20.580 20.580

827312 Kompiuterska oprema 80.360 80.360

82132L Motorna vozila 150.000 150.000

821342 Fotografska oprema 2.940

821383 Specijalna oprema za monitoring 91.140 91.140

8215 Nabavka stalnih sredstava u obliku prava 411.600 411.600

82L5L4 Softveri 411.600 411.600

Ukupno proiekarrprogramsku aktivnost (Unapriedenie regulative i kontrola
ispunjenosti zahtieva u oblasti civilnog zrakoplovstva) 1.880.000 3.496.450 5.376.460

6111 Bruto place i naknade 1.163.rrc0 L40.2AO 1.303.680

Neto place 628.740 84.840 713.580

611lt3 Naknade plate za bolovanje preko 30 ili 42 dana 4.200 0 4.200

6LltL4 Naknada place za vriieme bolovanja 0 34.MO

611115 Naknada place za vrijeme godisnjeg odmora 0 68.880

61111-6 Naknada place za vriieme placenog odsustva 10.080 0 10.080

611117 Naknada place za drzavne i vjerske praznike 16.380 0 r.6.380

6LLr22 Porez na plate 57.540 10.500 68.040

67LL23 Doprinos za PIO 185.640 24.360 210.000

67tr24 Doprinos za zdravstveno 115.500 13.860 129.360

611125 Doprinos za nezaposlene 14.280 3.360 t7.640

611126 Doprinos za djeciiu zastitu 15.960 2.100 18.060

611132 Posebna naknada za zastitu od prirodnih i drugih nesreca 3.360 L.260 4.620

611141 Neto stimulacije 8.400 0 8.400

6tL2 Naknade troskova zaposlenih i skupstinskih zastupnika 297.000 L2-420 309.420

6112Ll Naknade za prevoz sa posla i na posao 43.200 0 43.200

6tL2L3 Naknade troskova smjest4a duznosnika t2.420 1,2.420

67L2r4 Naknade za odvojeni zivot 0 12.420

6tr22L Naknade za topli obrok tokom rada L04.2?O 0 LO4.220

6t1224 Regres za godisnii odmor 32.940 0 32.940

6U,225 Otpremnine zbog odlaska u mirovinu 31.320 0 31.320

6L1226 Jubilarne nagrade za stabilnost u radu,darovi djeci i sl. 1.620 0 L.620

6L1227 Pomoc u slucaiu smrti 0 13.500

6LL228 Pomoc u slueaju teze invalidnosti 0 8.100

67L272 Porez na naknade 0 10.260

67L273 Doprinos za PIO - naknade 20.520 0 20.520

Doprinos za zdravstveno - naknade 14.040 0 L4.040

6Lt275 Doprinos za nezaposlene - naknade 0 2.160

6L1,276 Doprinos za djeciju zastitu - naknade 0 2.700

6131 Putni troskovi 182.040 L82.O40

6131r.3 Putovanje, licna vozila u zemlji 820

613114 Troskovi smiestaja za sl. putovania u zemlji 15.170 15.170

613115 Troskovi dnevnica u zemlji 10.250 r.0.250

613116 Putarina u zemlji 1.640 1.640

613117 Ostali putni troskovi u zemlji 4L0 4!0
613121 Troskovi prevoza u inostranstvu lavnim sredstvima 43.460 43.460

613123 Putovanje, licna vozila u inostranstw 410 4L0

6t3t24 Troskovi smjestaja za sl. putovanja u inostranstvu 73"800 73.800

613125 Troskovi dnevnica u inostranstvu 31.980 31.980
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6L3L26 Putarina u inoslranstvu 2.050

673L27 Ostali putni troskovi u inostranstvu 2.050

6L32 lzdaci telefonskih i postanskih usluga (PTO 20,090 20,090

6L32Lt lzdaci za fiksne telefone. telefax i telex 5.880 5.880

6t3272 lzdaci za mobilne telefone 5.880 5.880

6r.32r.3 lzdaci za internet 1.960 1.960

6L322L lzdaci za postanske usluge s.390 5.390

673222 lzdaci za brzu postu 980

6133 lzdaci za energiru i komunalne usluge 34.300 34.300

61.3311" lzdaci za energiiu 20.580 20.580

613312 lzdaci za centralno grijanje 10.780 10.780

61332r. lzdaci za vodu i kanalizaciju 2.450

613323 lzdaci usluge odvoza smeca 490

61.34 Nabavka materiiala 21.560 21.560

6L34L2 lzdaci za kompluteiski materiial 7.350

613415 MaterUal za dekoraciju sluzbenih prostorija 490

6t34L7 Kancelariski materijal 2.940

613418 Auto gume 3.430

6r.3419 lzdaci za ostali administrativni materiial 490

613484 Materijal za ciscenie 3.920

613489 HTZ Oprema 490

6r-3492 Troskovi sitnog inventara 2.450 2.450

5135 lzdaci za usluge prevoza i goriva 30.870 30.870

613511 Benzin 3.430 3.430

613512 Dizel 23.030 23.030

613523 Registracija motornih vozila 4.4t0 4,470

6136 Unaimliivanie imovine i opreme 19.600 274.970 294.570

613611- Unaiml,ivanje prostora ili zgrada 1.75.500 175.500

613614 Unaimliivanje parking prostora L.470 L.470

613615 zakup za smjestai telekomunikacione opreme 0 19.600

61363r. Unaimljivanje stalnih sredstava u obliku prava 98.000 98.000

6137 lzdaci za tekuce odrzavanie 89.180 89.180

613711, Materijal za opravku i odrzavanje zgrada 2.450 2.450

6137L2 Materijal za opravku i odrzavanje opleme 490 490

613713 Materijal za opravku i odrzavanje vozila 5.880 5.880

6137r.8 Ostali materijal za tekuce odrzavanje 980 980

613721, Usluge opravki i odrzavanje zgrada 1.960

6L3722 Usluge opravki i odrzavanje opreme 32.340 32.340

613723 Usluge opravki i odrzavanje vozila 2.940

6L3726 Usluge prania vozila 490

6),3727 Usluge odrzavanja softvera 41.1 60 4r..160

6t3728 Ostale usluge tekuceg odrzavanja 490

6138
lzdaci osigurania i bankarskih usluga i usluga platnog
prometa

7.350

613813 Osiguranje vozila s.390 s.390

613815 Osiguranje zaposlenih pri odlasku na sluzbeni put 980 980

613821 lzdaci bankarskih usluga 490 490

613831 lzdaci za negativne kursne razlike 490 490

6139 Ugovorene usluge 764.100 764.100

613912 Usluge stampanja 1.800 1.800

613913 Usluge javnog informisania i odnosa sa javnoscu 300

613914 Usluge reprezentaciie 3.000 3.000

613915 Usluge objavliivanja tendera i oglasa 3.600 3.600

6L3922 Usluge strucnog obrazovanja 90.600 90.600

613936 Usluge prevodjenja L.200 1.200

613939 Ostale strudne usluge 582.000 582.000

613948 Laboratoriiske usluge 300

613955 lzdaci za rad komisija 3.000 3.000

613956 lzdaci za porez na dohodak za rad komisija 450
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613957
Posebna naknada za zastitu od prirodnih i dr nesreca za

rad komisija 450

613958 Doprinosi za rad komisija 900

613962 Troskovi spora 1.800 1.800

613971 lzdaci za usluge po osnovu ugovora o djelu 54.000 54.000

61398r. lzdaci za poreze na dohodak po osnovu ugovora o djelu 6.900 6.900

613984
Posebna naknada na dohodak za zastitu od prirodnih i

drugih nesreia po 300

613985 Doprinosi po osnovu ugovora o djelu 12.000 12.000

61399r. Ostale nespomenute usluge i dadzbine 600

613997 Usluge fizidkog obezbjedenja objekata 900

a2L3 Nabavka opreme 3.980 3.980

82L3LL Namjestal 420

82L3r2 Kompiuterska oprema 1.640

82L342 FotoOrafska oprema 60 60

821383 Speciialna oprema za monitoring 1.860

8215 Nabavka stalnih sredstava u obliku prava 8.400 8.400

82L5L4 Softveri 8.400 8.400

Ukupno proiekauprogramsku aktivnost (Upravlianre i administraciia.) 1.1180.000 1.589.540 3.069,s/to

6111

Pregled rashoda i troSkova 2026.

Bruto place i naknade 1.606.600

Na kontu 6111 Bruto plate i naknade u 2025, godini planirana su sredstua veda za 26010 u odnosu na planirana sredstva u 2025. godini. Ve6i
iznos planiran je zbog primjene wCe osnovice za obraaun plate u iznosu od 690,86 KM, te rasta stope minulog rada zaposlenih od 0,5%. Takode,
planirano ie poreianje sredstava zbog primjene veiih koeliciienata za obradun plata za 20 zaposlenih koji 6e prema preliminamim procjenama to
pravo steii u narednoj godina u skladu sa Metodologiiom o izmjenama i dopunma Metodologiie za rasporedivanie zaposlenog unutil platnog
rareda ('Sluzbeni glasnik BiH", boj 76/20), kao i poreiilia koeficijenata za 18 zaposlenika u iznosu od 0,2 u skladu e lzmienama Zakona o
platama i naknadma u institucijila BiH (,,SluZbeni glasnik BiH', broi 30/25).

Ova aktiwost imajednak uticaj i na Zene i na muskarce.

Ekonomska klasilikacija Vriiednost

868.260611111 Neto place

6111:13 Naknade plate za bolovanje preko 30 ili 42 dana 5.800

47.5606Ll1L4 Naknada place za wiieme bolovanja

61L11.5 Naknada place za vrijeme godisnjeg odmora 95.120

611116 Naknada place za wiieme placenog odsustva 13.920

6tLlL7 Naknada place za drzavne i vierske praznike 22.620

79.4606LL722 Porez na plate

256.360611123 Doprinos za PIO

1-59.5006L1,124 Doprinos za zdravstveno

L9.7206Lll25 Doprinos za nezaposlene

22.040611126 Doprinos za djeciiu zastitu

611132 Posebna naknada za zastatu od prirodnih i drugih nesreca 4.640

11.600611141 Neto stimulaciie

6
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Projekcija naknada troskova zaposlenih je uradena na bai: 1. Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutraanjoj organizaciji MKT BiH.
koji je poMdio Savjet ministara Bosne i HercegoMne na 104. Sjednici, odrzanoi dana 12. novembra 2009; 2. Postojeiih propisa koii se
primienjuju za obradun plata i naknada zaposlenih u institucijma i organima Bosne i Hercegovine; 3. Entitetskim zakonima i prateiim
podzakonskim aktima koiima se uturduju porezi i doprinosi iz plata i na plate i na ostale naknade troskova zaposlenih. sredstva planirila za
naknade troskova zaposlenih u 2026. godini su 430/0 veia u odnosu na planirana sredstva u prethodnoj godjni. Veia sredstva su planirana zbog
veiih izdataka za naknade za topli obrok u iznosu od 13,82 KM za sw zaposlene, wiih izdataka regresa u iznosu od 690,86 KM, wiih izdataka
za pomoi u slud4u smrti ili tere bolesti, kao i planirane isplate otpremnine zbog odlaska u penziju. Planirano ie da se 960/0 potrebnih sredstava
obezbtedi iz neposredne potrosnie. a 4c,6 sredstava finansira iz vlastitih prihoda, i to iz sredstava od preleta.

Ova aktiwost ima iednak utic4 i na Zene i na mutkarce.

Unaimliivanie imovine i opreme

Sredstava planirana za un4mliivilje vodova i digtalnih kanala u iznosu od 40.000 KM. OM troskovi odnose se na internet link (usluga direktnog
pristupa internetu) i zakup voda na relaci,i Banja Luka - Sarajevo, kao i na relaciji Mostar - Bania Luka.

Ova aktiwost ima iednak uticaj i na Zene i na muskarce.

Bruto place i naknade 1.163.400

Na kontu 6L11 Bruto plate i naknade u 2026. godini plilirana su sredstva vu za 26010 u odnosu na planirila sredstva u 2025. godini. Veii
iznos planiran je zbog pdmjene wie osnovice za obradun plate u iznosu od 690,86 KM, te r6ta stope minulog rada zaPoslenih od 0,5%. Takode,

planirano je powdanje sredstava zbog primiene vedih koeficijenata za obraaun plata za 20 zaposlenih koji ee prema preliminamim procienama to

pravo steii u narednoj godini u skladu sa Metodologiiom o izmjenama i dopunama Metodologije za rasporedivanje zaposlenog unutar platnog

razreda ('Sluzbeni glasnik BiH", broi 75/20), kao i povedania koeficijenala za 18 zaposlenika u iznosu od 0,2 u skladu sa lzmienama Zakona o
platama i naknadma u institucijama BiH ("Sluzbeni glasnik BiH", broi 30/25).

Ova aktiwost imajednak utic4 i na Zene i na muskarce.

6136

61LI

6Il2L! Naknade za prevoz sa posla i na posao 36.800

10.58061L274 Naknade zaodvoieni zivot

88.7806lL22L Naknade zatopli obrok tokom rada

28.060677224 Regres za godisnji odmor

6L7225 Otpremnine zbog odlaska u mirovinu 26.680

61f226 Jubilarne nagrade za stabilnosl u radu,darovi djeci i sl. 1.380

11.5006LL227 Pomoc u slucaju smni

6.90067L228 Pomoc u slueaju teze invalidnosti

Porez na naknade 8.7406L7272

17.48061L273 Doprinos za PIO - naknade

11.9606LL274 Doprinos za zdravstveno - naknade

1.8406L1275 Doprinos za nezaposlene - naknade

61L276 Doprinos za djeciju zastitu - naknade 2.300

613624 Unaimljivanje vodova i digitalnih kanala 20.400

Ukupno za prolekat, Unapredenje regulative i kontrola ispunionosti zahtieva u oblasti civilnog zrako, po izvoru Opsti fond
instituciia BiH

1.880.000

628.740611111 Neto place

611113 Naknade plate za bolovanie pteko 30 lli 42 dana 4.200

6LLLL4 Naknada place za wijeme bolovania 34.440

61flf5 Naknada place za wiieme godisnjeg odmola 68.880

611116 Naknada place za wiieme placenog odsustva 10.080

611117 Naknada place za drzavne i vjerske praznike 16.



57.5406LlL22 Porez na plale

185.640611123 Doprinos za PIO

115.5006L1724 Doprinos za zdravstveno

L4.28061.11.25 Doprinos za nezaposlene

15.960611126 Doprinos za djeciju zastitu

611132 Posebna naknada za zastitu od prirodnih i drugih nesreca 3.360

8.40061LL47 Neto stimulacije

43.2006LL2LI Naknade za prevoz sa posla i na posao

t2.4206LL2L4 Naknade za odvojeni zivot

L04.2206LI22L Naknade za topli obrok tokom rada

32.9406tL224 Regres za godisnji odmor

31.3206t1225 Otpremnine zbog odlaska u mirovinu

6LL226 Jubilarne nagrade za stabilnost u radu,darovi djeci i sl. L.620

13.5006Lf227 Pomoc u slucaju sm(i

8.1"006LL228 Pomoc u slueaju teze invalidnosti

10.260617272 Porez na naknade

20.5206tL273 Doprinos za PIO - naknade

74.0406LL274 Doprinos za zdravstveno - naknade

6LL275 Doprinos za nezaposlene - naknade 2.L60

6LL276 Doprinos za djeciiu zastitu - naknade 2.700

613615 Zakup za smiestaj telekomunikacione opreme 19.600

Ukupno za proiekat, Upravlianie i administraciia', po izvoru Opsti tond instituciia BiH

6L].2

6136

61LL

Naknade troskova zaposlenih i skupstinskih zastupnika 297

Prcjekcija naknada troskova zaposlenih je uradena na bazi: 1. Pravilnika o izmjenama i dopunma Pravilnika o unutrasnloj organizaciji MKT BiH,
koji je potwdio Savjet ministara Bosne i Hercegovine na 104. Sjednici, odrzanoj dana 12. novembra 2009; 2, Postojeiih propisa koii se
primieniuiu za obraEun plata i naknada zaposlenih u institucijila a organima Bosne i Hercegovine; 3, Entitetskim zakonima i pratedim
podzakonskim aktima kojima se uMduiu porezi i doprinosi iz plala i na plate i na ostale naknade troskova zaposlenih. sredstva planirana za
naknade troSkova zaposlenih u 2026. godini su 43% veia u odnosu na planirila sredswa u prethodnoj godini. Veia sEdstva su planirana zbog
veiih izdataka za naknade za topli obrok u iznosu od 13,82 KIV za sw zaposlene, wiih izdataka regresa u iznosu od 690,86 KM, w6ih izdataka
za pom06 u sluEaju smrti ili tere bolesti, kao i planirane isplate otpremnine zbog odlaska u penziju. Plilirano ie da se 96% potrebnih sredstava
obezbiiedi iz neposredne potrognje, a 4olo sredstava finansira iz vlastitih prihoda, i to iz sredstava od preleta.

Ova aktiwost ima jednak uticai i na Iene i na muikuce.

Unaimliivanje imovine iopreme 19.600
Sredslava plilirana za un4mliivilie wdova i digtalnih kilala u iznosu od 40.000 KM. Ovi troskovi odnose se na internet link (usluga direktnog

pristupa intemetu) i zakup voda na relaciii Baia Luka - Saajevo, kao i na .elaciji Mostar - Bilia Luka.

Ova aktiwost ima jednak uticaj i na Zene i na muakarce.

Bruto place i naknade I13,7ZO
U projekciju plata ukljuaena je i isplata vazduhoplowog dodatka za 32 zaposlena u ukupnom iznosu od 334.ooo KM. Msina dodatka i radna

mjesta za koja se obraaunava dodatak definisani su Odlukom o uMdivanju dodatka na platu zaposlenih u BHDCA ("slurbeni glasnik BiH.., broj
09/12). Ova aktimost ima jednak uti€j i na rene i na muskarce.

8
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14.5006L1a22 Porez na plate

33.6406tL723 Dopranos za PIO

19.1406fia24 Doprinos za zdravstveno

4.6406il125 Doprinos za nezaposlene

2.900611126 Doprinos za djeciiu zastitu

6L1a32 Posebna naknada za zastitu od prirodnih i drugih nesreca r.740

Naknade troskova zaposlenih i skupstinskih zastupnika

Planirila isplata naknada troSkova smieataja durnosnika i to iz vlastitih prihoda, odnosno sredstava od preleta.

Ova aktiwost ima jednak utic4 i na lene i na muskilce.

6rL2 10.580

6U213 Naknade troskova smjestaja duznosnika 10.580

1.180613113 Putovan.ie, licna vozila u zemlji

6131L4 Troskovi smiestaia za sl. pulovanja u zemlii 21.830

r"4.750613115 Troskovi dnevnica u zemlji

2.360613116 Putarina u zemlji

590613117 Ostali putni troskovi u zemlji

613121 Troskovi prevoza u inostranstvu jawim sredstvima 62.540

590613123 Putovanie, licna vozila u inostranstvu

6L3L24 Troskovi smjestaja za sl. putovanja u inostranstuu 106_200

46.020613125 Troskovi dnevnica u inostranstvu

Putarina u inoslranstvu 2.950613126

2.9506L3L27 Ostali putni troskovi u inostranstvu

6131

61,32

Putni troskovi

Za putne troskove u 2026, godini planirana su sredsrva veea za 18,4016 u odnosu na prethodnu godinu. Putovanja u zemlji su planirana zbog
sprorcdenja inspekcijskog i struanog nadzora. te zbog putovilja zaposlenih iz regionalnih kancelarija u Silajew i Mostaru radi prisustvovanja
radnim stancima i obukama ko,e se odrZavaiu u sjedistu BHDCA u Banja Luci. Putovanja u inostranstvo neophodna su radi uaesca na radnim
sastancima vezano za implementaciju Sporauma o uspostavljanju Funkcionalnog bloka vazduSnog prostora Centralne Ewope (FAB CE),
sprowdenje planiranih aktiwosti koje su u okviru redowih poslova sektora ANAD i FSSD, te radi pohadania obuka strudnog osoblja u skladu
sa mealunarodnim stildardima iz oblGti plovidbenosti, operacija vaduhoplova, aerodroma i svih drugih vaduhoplowih oblasri. BHDCA je
donijela Nacrl plana putovanja za 2026. godinu, kao i interni Pravilnik o sluZbenim putovaniima. broi 1-3-02-3-747-7121 od'1.L2.2021. godine i

Pravilnik o izmjeni Pravilnika o sluzbenim putovanjima, btoj 7-3-02-3-747-2121 od 15.4.2024. godine kojim se propisuie postupanie prilikom
odlaska na sluZbena putovanja zaposlenih. Planirano je da se sredstva za finansiranie putnih troakova obezbijede iz vldtitih prihoda BHDCA, i

to iz sredstava od preleta u aznosu 45yo i iz naknada po alanu 13. taaka e) Zakona o vaduhoplowtvu BiH u iznosu 55y0.

Ova aktiwost ima jednak uticaj i na Zene i na muskarce,

lzdaci telefonskih i postanskih usluga (PTT)

lzdaci teletonskih i poStanskih usluga za 2026. godinu planirani su na nivou sredstava u Budzetu za 2025. godinu. LJ okviru ove grupe
troskova, planirani su sljedeai izdaci: izdaci za fiksne telefone. telelaks i teleks, izdaci za mobilne telefone, izdaci za intetnet i izdaci za
poatanskse usluge i brzu poitu. Troskovi fiksnih i sluzbenih mobilnih telefona regulisani su Pravilnikom o koriatenju slurbenih i mobilnih teletona
("SluZbeni glasnik BiH", br 26114) i Odlukom BHDCA o koristeniu mobilnih i tiksnih slu:benih telefona, brcj 1.3-02-3-268/24 od 22.3.2024.
godine. Troskovi tiksnih telefona plac4u se za tri lokacije: Bilja Luka, Mostar i Sar4ew, a visina dozvoljenih mjesednih limita krede se od 20
Kl!! do 150 KM. U skladu sa pomenutom odlukom, pravo na mjesdnu naknadu troskoE mobilnih teletona ima 18 zaposlenih, a visina
dozvoljenih mjeseanih limita kreie se u rasponu od 20 KM do 200 KM, lzdaci za internet planirili su na osnow vaieieg ugovora, dok su izdaci
za postanske usluge i brzu postu planirani u skladu sa izvrseniima iz prethodnih perioda. Planirano je da se sva sredstva za finansiranie
obezbiiede iz vlGtitih prihoda, i to iz sredstava od preleta,

Ova aktiwost ima iednak uticaj i na :ene i na muskace.

9

613211 lzdaci za fiksne telefone, telefax i telex



6133

6134

6135

lzdaci za energiju i komunalne usluge 35.

Sredstua planirana za energiju i komunalne usluge iznose 70.000 KM i zbog najavljenog povedanja troskova elektridne energije, sredstva za
ovu namienu su veia za 4,50,6 u odnosu na Budret za2025. godinu. Planirano je da se sredstua za finansiranje ovih troskova obezbijede iz
vlastitih prihoda BHDCA, i to iz naknada po alilu 13. taEka e) Zakona o vaduhoploGtuu BiH.

Ova aktiwost ima jednak uticaj i na Zene i na muskarce.

Nabavka materijala

Sredstua za nabavku materiiala za 2026. godinu plnirana su u iznosu wiem m 19yo u odnosu na Budret za 2025, godinu. Sredstva su
planirana na osnow rei zakljuaenih ugovora za odrealene kategorije trotko€, te iskustuene potrosnje. Planirilo je da se sva polrebna
sredstua obezbijede iz vl6titih prihoda, odnosno iz sredstava od preleta.

Ova aktiwost ima jednak uticaj i na ,ene i na muakilce.

lzdaci za usluge prevoza i goriva 32.130

lzdaci za usluge prewzai gotiva ta2026. godinu planirila su u iznosu maniem za 19yo u odnosu na prethodnu godinu. Ovim izdacima
obuhvaieni su troskovi goriva za 13 sluZbenih rczila BHDCA. Pravilnikom o uslovima nabavke i naainu koristenia sluZbenih vozila u

instituciima Bosne i Hercegovine (,,SluZbeni glasnik BiH", bt,34123i A4l23l, BHDCA su odobrena tri sluzbena wzila, te pravo na posiedovanie
specijalizovanih rczila. U skladu e odredbama pomenutog pravilnika, BHDCA ie usvoiila Pravilnik o naainu koristenja sluZbenog wzila u
specralizovane svrhe, btoi L-3-O2-2-844-20123 koji je stupio na snagu 5.2.2025. godine. Specralizovana vozila koriste se za potrebe inspekciie i

struanog nadzora, certifikaciie vazduhoplovnih subjekata, prevoz medunarodnih reMzora a delegacija koje se nalaze u Bosni i Hercegovini sa
ciljem ispunjavanja medunarodnih standarda i propisa u civilnom vaduhoplovstuu i obavljanje poslova i zadataka zaposlenih iz regionalnih
kacelarila u Sil4ew i Mostm u siedistu BHDCA u Banja Luci i obrnuto. Planirano ie da se potrebna sredstua za usluge prewza i goriw
obezbijede iz vlastitih prihoda, i to 98% sredstava iz naknada po alanu 13. tadka e) Zakona o vaduhoplovstw BiH i 2olo iz sredstava od preleta.

Ova aktiwost ima iednak uticai i na iene i na muSkilce.

6.L206L32L2 lzdaci za mobilne telelone

2.040613213 lzdaci za internet

5.6r.06t322L lzdaci za postanske usluge

L.0206t3222 lzdaci za brzu postu

2t.420613311 lzdaci za energiiu

LL.220613312 lzdaci za cenralno grijanje

2.550613321 lzdaci za vodu i kanalizaciju

6L3322 lzdaci za odrzavanje zelenih povrsina i okolisa 510

7.6506L34L2 lzdaci za kompjuterski materijal

613415 Materiial za dekoraciiu sluzbenih prostoriia 510

3.060613477 Kancelariski materijal

3.570613418 Auto gume

613419 lzdaci za ostali administrativni materiial 510

4.080613184 Materiial za ciscenje

510613149 HTZ Oprema

2.550613492 Troskovi sitnog inventara

3.570613511 Benzin

23.970613512 Dizel

4.5906f3523 Registracijamotornihvozila

6136 Unajmljivanie imovine i opreme
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279.030



6137

6138

6139

Za 2026. godinu za troskove zakupa potrebna su sredstva veea za 18olo u odnosu na Budzet 2025. godine, a zbog veaih izdataka za zakup
stalnih sredstava u obliku prava, odnosno lroakova licenci. BHDCA je smjeitena u unajmljenim prostorijama u Banja Luci po osnovu Ugovora o
zakupu poslovnog prostora, broi 1-3-16-3460-54/18. Unajmljivanje stalnih sredstava u obliku prava odnosi se na sredswa potrebna za obnovu
sliedeiih licenci: licence za usluge podrske, menadzmenta i softverskih licenci za Check Point 3600 Security Gateway, obnova licence
Skysafe, licence AUTO CAD, CAD Earth, obnova CISCO, Veeam renewal Veem Data, GeoTrust SSL senifikat, GeoTrust True Business lD EV
(FLEX). Planirano je da se navedena sredstava obezbiiede iz vlastitih prihoda BHDCA, i to sredstava od preleta.

ova aktiwost ima jednak uticaj i na Zene i na musk{ce.

lzdaci za tekuce odrzavanje

lzdaci za tekuie odrzavanie wii su za 32% u odnosu na Budzet za 2025. godinu. Ovi izdaci se naiwdim diielom odnose na troSkove
odrzavanja opreme, softvera i plilirani su na osnow zakljuaenih ugovora o odrzavanju medicinskog sottuera EMPIC, ugovora o odrZavanju
soltuera za vdduhoplovne dozvole ALISA, ugowra o nabavci usluga odrZavanja sistema OWlS, te odrzavanju vozila i ugovora o odrZavaniu
raaunarske i komunikacione opreme. Planirano ie da se sredstava za tekuie odrravanje u cjelini obezbijede iz vlastitih prihoda, i to iz sredstava
od preleta u iznosu od 950/0 i iz sredstava od naknada po dlanu 13, taika e) Zakona o vazduhoplovstuu Bosne i Hercegovine u iznosu 5ol0.

Ova aktiwost ima jednak uticaj i na :ene i na muskarce.

lzdaci osiguranja i bankarskih usluga i usluga platnog prometa

Sredstua za osiguranje i troskove platnog promela planirana su u iznosu wiem za 50% u odnosu na BudUet za 2025. godinu. Navedena
sredstua odnose se prije swga na veie troskow osiguranja sluzbenih vozila. Sredstva za ove niljene biCe obezbijedena iz vlastitih prihoda, i

to iz sredstava od preleta.

ova aktiwost ima jednak uticai i na Zene i na muskarce.

Ugovorene usluge 1.

7.650

175.500613611 Unaimllivanje prostora ili zgrada

1.530613614 Unajmljivanieparkingprostora

613631 UnajmlJivanie stalnih sredstava u obliku prava 102.000

613711 Materiial za opravku i odrzavanje zgrada 2.550

6137L2 lvlateriial za opravku i odrzavanie opreme 510

613713 Materiial za opravku i odrzavanje vozila 6.120

6137L8 Ostali materiial za tekuce odrzavanie 1.020

2.0406t3721 Usluge opravki i odrzavanje zgrada

6L3722 Usluge opravki i odrzavanie opreme 33.660

6L3723 Usluge opravki i odrzavanje vozila 3.060

5106L3726 Usluge prania vozila

42.8406L3727 Usluge odrzavanja softvera

510613728 Ostale usluge tekuceg odrzavanja

5.610613813 osiguranje vozila

6f3815 Osiguranje zaposlenih pri odlasku na sluzbeni put L.020

510613821 lzdaci bankarskih usluga

510613831 lzdaci za negativne kursne razlike
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Ova aktivnost ima iednak uticaj i na Zene i na mudkarce,
lzdaci za Ugovorene i druge posebne usluge planirani su u iznosu veiem za 540lo u odnosu na BudZet za 2025. godinu, Planirano je povedanje
troskova stru6nog usavrsavania i ostalih strudnih usluga. Za finansiranje ugowrenih i drugih posebnih usluga BHDCA planirano je da se
obezbiiede vldtiti prihodi, i to sredstava od preleta u iznosu od 1170, sredstava iz naknada po dlanu 13. tadka e) Zakona o vaduhoploretvu
Bosne i Hercegovine u iznosu od 14olo, te sredstava iz naknada po alanu 13. taaka c) i d) Zakona o vaduhoplowwu Bosne i Hercegovine u
iznosu od 75%. lz ove grupe troskova planirano ie linnsiranje obuka zaposlenih u BHDCA za 2026. godinu. Projekcija potrebnih sredstava je
uradena na osnow Nacrta plana obuka za odrzavanie posloje6ih i sticania novih kompetenciia koji ie nastao nakon izwsene procjene
postoieieg osoblia sa aspekta stru6ne osposobljenosti u skladu sa Programima obuka tehnidkog i administratiwog osoblja BHDCA, nerijeienih
nalda ICAO audita, uMdene Liste ogranidenja, te realnih potreba BHDCA za strudnim obrazovanjem osoblja koje se nameiu od strane
medunarodnih organizacija. BHDCA, kao regulator vddugne plovidbe u Bosni i HercegoMni, i s obzirom na posebnu odgovornost, sloienost
poslova i dodatnih zahtieva po pitanju strudnosti za obavlianje poslova i zadataka vezanih za nadzomu ulogu u oblastima bezbjednosti letenja,
vilduhoplowe bezbiednosti i usluga vddusne plovidbe, ima konstantnu potrebu za edukacijom i pra6eniem medunarodnih vdduhoplowih
propisa, lmaju6i u vidu prognozirani rast obima saobraaaia, ali i tehnoloike promjene i trendove u sviietu, BHDCA ie duZna da obezbijedi uslove
za tehniako usavriavanje osoblja koie se zahtiieva prema medunarodnim standardima definisanim od strane l\,ledunarodne organizacije civilnog
vazduhoplowtva (ICAO), Ewopske agenciie za bezbiednost u vdduhoplovstvu (EASA) i Ewopske organizacije za bezbjednosti vddusne
navigaciie (EUROCONTROL).
Takode, planirana su sredstva za finasiranie sljedeeih strudnih usluga: usluge Ministarstua odbrane Bosne i Hercegovine i Helikopterskog
servisa Republike Srpske za potrebe SluZbe potrage i spasavanja (SAR misiie) u skladu sa odredbda Aneks Xll eikaske konvencije i

Sporuuma o saradnii za potrebe potrage i spasavanja kojim su reguli$na medusobna prava i obaveze izmedu BHDCA i Ministarstua odbrane
Bosne i Hercegovine, kao i Sporuuma zakljuaenim sa Helikopterskim seruisom Republike Srpske. U 2026, godini za ow namjenu planirana su
sredstua koja ukliuauiu troskow 24-satnog dezurstva posada i troSkova goriva za helikoptere Ministarstua odbrane BiH i Helikopterskog
servisa Republike Srpske, te zavisne troskove amortizacije i odriavanja opreme, a prema specifikacijma koie su dostavili pruzaoci usluga;
usluge za satelitsko praienje sluibenih vozila BHDCA; Usluge operatorima aerodroma za prikupljanie podataka o prevezenim
putnicima,irobilteretu u odlasku sa aerodroma u BiH do 20% prihodovanih sredstava ostvarenih po prevezenom putniku i toni prevezene
robe/tereta u odlGku sa aerodroma BiH u skladu sa alanom 8. taaka c) Odluke o izmienama Odluke o Msini naknade koju plaia operator
vazduhoplova po prevezenom putniku i toni prevezene robe/tereta u odlasku sa aerodroma u Bosni i Hercegovini (,,SluZbeni glasnik BiH", br.
89/24); finansiranie proiekata u obldti civilnog vaduhoplowtua u skladu sa dlanom 8 tadka b) Odluke o izmienama Odluke o visini naknade
koiu plada operator vazduhoplova po prevezenom putniku i toni prevezene robe/tereta u odlasku sa aerodroma u Bosni i Hercegovini.

4.200613912 Usluge stampanja

613913 Usluge iavnog intormisanja i odnosa sajavnoscu 700

7.000613914 Usluge reprezentaciie

613915 Usluge objavljivania tendera i oglasa 8.400

zLL.4006L3922 Uslugestrucnogobrazovanja

2.800613936 Usluge prevodienja

1.358.000613939 Ostale strudne usluge

700613948 Laboratorijske usluge

7.000613955 lzdaci za rad komisija

613956 lzdaci za porez na dohodak za rad komisiia 1.050

613957 Posebna naknada za zastitu od prirodnih i dr nesreca za rad komisila 1.050

2.100613958 Doprinosi za rad komisija

4.200613962 Troskovi spora

613971 lzdaci za usluge po osnovu ugovora o dielu 126.000

613981 lzdaci za porcze na dohodak po osnovu ugovora o dielu 16.100

6f3984 Posebna naknada na dohodak za zastiru od prirodnih i drugih nesreca po 700

28.000613985 Doprinosi po osnovu ugovora o djelu

613991 Ostale nespomenute usluge i dadzbine 1.400

613997 Usluge fizidkog obezbjedenja objekata 2.100

8273 Nabavka opreme

L2

345.020



8215

6111

6!.31-

Unutil grupe konta 8213 Nabavka oprema planirila su sredstua za nabavku sljedeiih kategoriia: nmjeSt4 (nabavka metalnih ormara,
arfiiwkih vodootpopornih omara, kancelariiskih stolica), kompiuterska oprema (nabalka desktop radunara, prenosnih radunara, monitora,
skenera), motornih vozila (naba!&a tri vozila niZe srednje kl6e), fotografska oprema (nabavka Enjskih nadzornih kamera u RK Saajevo),
elektonska oprema (nabavka mreznih cmo bijelih atampaaa i mrernog kolor laserskog Stampaia), specijalna oprema za monitoring (nabavka
Simulator x-ray za sertifikovanje AVSEC oeblja).

Ova akiwost ima jednak uticai i na Zene i na muskilce.

Nabavka stalnih sredstava u obliku prava

Unutar grupe konta 8215 Nabavka stalnih sredstava u obliku prava, planirana su sredstva za sljedeie nabavke softvera: nadogradnja EirPlC-
a radi obezbiedivanja aiurirane bae pilania za testiranje pilota za sticanje dozwle ili ovtaatenia (ATPUCPL/lR), te baze pitanja za
vuduhoplovno.tehnidko osoblje.i nadogradnja ALISA radi prosirenja postojeie bue za praienje promjena u organizacijama koje BHDCA
sertifikuie; nabavka Sottuer . lT inventory management u swhu pregleda. popisa, praienja i upravlianja mreZne i ICT opreme.

ova aktiwost ima jednak uticaj i na Zene i na muskarce.

Bruto place i naknade

U proiekciju plata ukliudena je i isplata vaduhoplowog dodatka za 32 zaposlena u ukupnom iznosu od 334.000 KM. Visina dodatka i radna
mjesta za koia se obraaunava dodatak definisani su odlukom o uMdivanju dodatka na platu zaposlenih u BHDCA (,,SluZbeni glsnik BiH", broi
09/12), Ova aktivnost ima jednak uticaj i na Zene i na muskarce,

Putni troskovi

Za putne troskove u 2025. godini planirana su sredstva veda za 18,4016 u odnosu na prethodnu godinu, Putovanja u zemlii su planirana zbog

sprovodenia inspekcijskog i strulnog nadzora, te zbog putovanja zaposlenih iz regionalnih kancelarija u Sarajew i Mostaru radi prisustuovanja
radnim sastancima i obukama koje se odrZavaju u siediStu BHOCA u Banja Luci. Putovanja u inostranstuo neophodna su radi udeiia na radnim

sGtancima vezano za implementaciju Sporauma o uspostavljanju Funkcionalnog bloka vadusnog prostora Centralne Ewope (FAB CE),

sprovodenie planiranih aktiwosti koje su u okviru redowih poslova sektora ANAD i FSSD, te radi pohadanja obuka strudnog osoblja u skladu

sa medunarodnim standardima iz oblGti plovidbenosti, operacija vaduhoplova, aerodroma i svih drugih vaduhoplovnih oblasti. BHDCA je

doniiela Nacn plana putovanja za 2026. godinu, kao i interni Pravilnik o sluZbenim putovaniima, broi 1-3-02-3-747-UzIod7.72.2021. godine i

Pravilnik o izmjeni Pravilnika o sluzbenim putovmiima. brcj 1-3.02-3-747-212L od 75.4.2024. godine kojim se propisuje postupanje prilikom
odlaska na sluZbena putovanja zaposlenih, Planirano ie da se sredstva za linansiranie putnih troskova obezbijede iz vlastitih prihoda BHDCA. i

to iz sredstava od preleta u iznosu 45or'0 i iz naknada po 6lanu 13. taaka e) Zakona o vaduhoplowMJ giH u iznosu 55y0.

Ova aktiwost ima jednak utic4 i na Zene i na muskarce.

20.58082L3LL Namjesraj

80.360821312 Kompjuterska oprema

150.00082132L Motornavozila

2.94082L342 Fotogralskaoprema

821383 Specijalna oprema za monitoring 91.140

411.600821514 Softveri

Ukupno za prolekat, Unapredenie regulative i kontrola ispunienosti zahlieva u oblasti civilnog zrako, po izvoru Fond po
posebnim propisima 3.496.460

84.840611111 Neto place

10.s006LLL22 Porez na plate

24.360611123 Doprinos za PIO

13.86061a24 Doprinos za zdravstveno

3.360611125 Doprinos za nezaposlene

2.r-00611126 Doprinos za djeciju zaslitu

611t-32 Posebna naknada za zastitu od prirodnih i drugih nesreca 1.260

Naknade troskova zaposlenih i skupstinskih za$upnika

Planirila isplata naknada troskow smjestaia durnosnika i to iz vl6titih prihoda,odnosno sredstava od p,elela.

Ova aktiwost ima iednak utic4 i na Zene i na muskilce.

L2.4206tL2

6112L3 Naknade troskova smjestala duznosnika L2.420

820613f13 Putovanje, licna vozila u zemlji

613114 Troskovi smjestaia za sl. putovanja u zemlii 15.170
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10.2506131L5 Troskovi dnevnica u zemlii

1.64061.3116 Putarina u zemlji

410613117 Ostali putni troskovi u zemlji

6L3LZL Troskovi prevoza u inostranstvu javnim sredstvima 43.460

4106L3123 Putovanje, licna vozila u inostranstvu

6L3L24 Troskovi smiestaja za sl. putovanja u inostranstvu 73.800

31.9806L3125 Troskovi dnevnica u inostranstw

2.050613126 Putarina u inostransNu

2.0506L3L27 Ostali putni troskovi u inostranstvu

6L32L1, lzdaci za fiksne telefone, telefax i telex 5.880

5.8806L32L2 lzdaci za mobilne telefone

lzdaci za internet6132r.3 1.960

5.3906L322L lzdaci za postanske usluge

9806L3222 lzdaci za brzu postu

20.5806133u lzdaci za energiiu

10.780613312 lzdaci za centralno grijanje

2.450613321. lzdaci za vodu i kanalizaciju

49061.3323 lzdaci usluge odvoza smeca

7.3506L3/LZ lzdaci za kompiuterski mareriial

613415 Materiial za dekoraciiu sluzbenah prostoriia 490

2.9406L3417 Kancelariski materijal

6132

6133

6134

lzdaci telefonskih i postanskih usluga (PTT)

lzdaci telefonskih i poStanskih usluga za 2026. godinu planirani su na nivou sredstava u BudZetu za 2025. godinu. U okviru ow grupe
troskova, plilirani su sljedeii izdaci: izdaci za fiksne telefone. telelaks a teleks, izdaci za mobilne telefone, izdaci za intetnet i izdaci za
postansk* usluge i bEU poatu. Troskovi liksnih i sluzbenih mobilnih telefona regulisani su Pravilnikom o koristenju slurbenah i mobilnih teletona
('Sluzbeni gldnik BiH", br. 26/14) i Odlukom BHDCA o koriatenju mobilnih i fikeih slutbenih telefona, brci l-3-02-3-268124 od22.3.2024.
godine. Troskovi fiksnih telefona plaiaju se za ti lokacre: Bilja Luka, Mostar i Sarajew, a visina dozvoljenih mjesEnih limita kreie se od 20
KM do 150 KM. U skladu s pomenutom odlukom, pravo na mjesdnu naknadu troskoE mobilnih telefona ima 18 zaposlenih, a visina
dozvoljenih mjesednih limita kreCe se u rasponu od 20 KM do 200 KM, lzdaci za internet planirsi su na osnow vareieg ugovora, dok su izdaci
za postanske usluge i brzu postu planirani u skladu sa izvrsenjima iz prethodnih perioda. Planirano ie da se sva sredstua za finilsirilje
obezbijede iz vlastitih prihoda, i to iz sredstava od preleta.

Ova aktivnost ima jednak uticaj i na iene i na muskarce.

lzdaci za energiju i komunalne usluge

Sredstva planirana za energiju i komunalne usluge iznose 70,000 KM i zbog najavljenog poveianja troikova elektridne energije, sredstva za
ovu namjenu su veia za 4,50/6 u odnosu na BudZet za 2025. godinu, Planirano,e da se sredstva za finansiranle ovih troikova obezbijede iz
vlastitih prihoda BHDCA, i to iz naknada po alilu 13. tadka e) Zakona o vaduhoplowtuu BiH.

Ova aktiwost ima jednak utic4 i na Zene i na muSkuce.

Nabavka materiiala

Sredstua za nabavtu materiiala za 2026. godinu planirana su u iznosu wdem oo 19yo u odnosu na BudZet za 2025, godinu. Sredstva su
planirana na osnow vei zakuuaenih ugovora za odredene kategorije troskoE, te iskustuene potrosnje. Plilirilo je da se sva potrebna
sredstua obezbijede iz vlastitih pilhoda, odnosno iz sredstava od preleta.

Ova aktiwost ima jednak utic4 i na ,ene i na muskilce.

34.300

2r-.560

L4



3.430613418 Auto gume

613419 lzdaci za ostali administrativni materiial 490

3.920613484 Materijal za ciscenje

490613489 HTZ Oprema

2.450613492 Troskovi sitnog inventara

3.4306135U Benzin

23.030613512 Dizel

4.4L0613523 Registracijamotornihvozila

613611 Unaimljivanje prostora ili zgrada 175.500

L.470613614 Unajmljivanieparkingprostora

61.3631 Unaimljivanie stalnih sredstava u obliku prava 98.000

6137r.1 l,rateriial za opravku i odrzavanje zgrada 2.450

6L37L2 l\4ateriial za opravku i odrzavanje opreme 490

613713 Materiial za opravku i odrzavanje vozila 5.880

98061371"8 Ostali malerijal za tekuce odrzavanie

6L372L Usluge opravki i odrzavanje zgrada r..960

32.3406L3722 Usluge opravki i odrzavanje opreme

6L3723 Usluge opravki i odrzavanje vozila 2.940

490613726 Usluge prania vozrla

6135

6136

61.37

lzdaci za usluge prevoza i goriva 30.

lzdaci za usluge prewza i goriva za 2026. godinu planirila su u iznosu maniem za 1996 u odnosu na prethodnu godinu. Ovim izdacima
obuhvadeni su koikovi goriva za 13 sluZbenih wzila BHDCA. PraMlnikom o uslovima nabavke i nadinu koriitenja sluZbenih vozila u
institucijama Bosne i Hercegovine ("Slulbeni glsnik BiH", br. 34123 i 84123\, BHDCA su odobrena tri slurbena wzila, te pravo na posjedovanje
speciializovilih rczila. U skladu s odredbma pomenutog pravilnika, BHDcA ie usvoiila Pravilnik o naainu koristen,a sluZbenog vozila u
specijalizovane swhe, brcit 7-3-02-2-A44-20/23 koii ie stupio na snagu 5.2,2025. godine. Sprcijalizovana vozila koriste se za potrebe inspekcre i

struanog nadzora, certifikacije vuduhoplomih subjekata, prevoz medunarodnih revizora i delegacija koje se nalaze u Bosni i Hercegovini sa
ciljem ispuniavania medunarodnih stildarda i propisa u civilnom vdduhoplostvu i obavljanje poslova i zadataka zaposlenih iz regionaloih
kancelarija u Sarajew i irostaru u sjedistu BHDCA u Banja Luci i obrnuto. Planirano je da se potrebna sredstua za usluge prevoza i goriw
obezbiiede iz vtGtitih prihoda, i to 98% sredstava iz naknada po alilu 13. tadka e) Zakona o vdduhoplovstvu BiH i 2olo iz sredstava od preleta.

Ova aktiwost ima jednak uticaj i na ,ene i na muskarce.

Unajmljivanle imovine i opreme 274.970

Za 2026. godinu za troskove zakupa potrebna su sredstva reea za 180/6 u odnosu na Budtet 2025. godine, a zbog wiih izdataka za zakup
stalnih sredstava u obliku prava, odnosno troSkova licenci. BHDCA je smiestena u un4mljenim prostorijama u Bania Luci po osnovu Ugovora o

zakupu poslowog prostora, brci 1-3-16-346G54/18. Unajmljivanje stalnih sredstava u obliku prava odnosi se na $edstua potrebna za obnow
sliedeiih licenci: licence za usluge podrske, menadZmenta i softwrskih licenci za Chrck Poinl 3600 Ssurity Gateway, obnova licence
Skysafe, licence AUTO CAD, CAD Eanh, obnova CISCO, Veeam renewal Veem Data, GeoTrust SSL sertifikat, GeoTrust True Business lD EV

(FLEX). Planirano je da se navedena sredstava obezbiiede iz vlastitih prihoda BHDCA, i to sredstava od preleta.

Ova aktiwost ima jednak uticaj i na tene i na muskarce.

lzdaci za tekuce odrzavanie 89.180

lzdaci za tekuie odrzavanje wii su za 32% u odnosu na BudZet 2a 2025. godinu. Ovi izdaci se najwdim dijelom odnose na troskove

odrzavilja opreme, softwra i planirai su na osnow zakljudenih ugowra o odrraviliu medicinskog sottuera EMPIC, ugovora o odrlavanju

softvera za vaduhoplowe dozwle ALISA, ugowra o nabavci usluga odrZavilja sistema OWS, te odrZavillu wzila i ugovora o odrzavaniu

raaunarske i komunikacione opreme. Planirano ie da se sredstava za tekuie odrlavanje u cielini obezbijede iz vlastitih prihoda, i to iz sredstava

od preleta u iznosu od 95yo i iz sredstava od naknada po alanu 13. tadka e) Zakona o vuduhoplowtvu Bosne i Hercegovine u iznosu 5%.

Ova aktiwost ima jednak uticaj i na :ene i na mulkarce.

6L3727 Usluge odrzavanja softvera
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6138

6139

lzdaci osiguranja i bankarskih usluga i usluga platnog prometa 7.350

Sredstva za osiguranje i troskove platnog prometa plairana su u iznosu wdem za 5096 u odnosu na Budzet za 2025. godinu. Navedena
sredstua odnose se prije swga na veie troSkow osiguran,a sluZbenih vozila. Sredstua za ove namjene biie obezbiiedena iz vlastitih prihoda, i

to iz sredstava od preleta,

Ova aktiwost ima jednak uticai i na iene i na muSkarce.

Ugovorene usluge 764.100

ova aktivnost ima jednak uticai i na Zene i na muskarce.
lzdaci za Ugovorene i druge posebne usluge planirani su u iznosu veiem za 54olo u odnosu na Budzet za 2025. godinu. Planirano je poveianje
troskova strudnog usavrsavanja i ostalih struanih usluga. Za tinansiranje ugovorenih i drugih posebnih usluga BHDCA planirano je da se
obezbijede v'l6titi prihodi, i to sredstava od preleta u iznosu od 11y0, sredstava iz naknada po alanu 13. taEka e) Zakona o vaduhoplovstvu
Bosne i HercegoMne u iznosu od 14ol0, te sredstava iz naknada po 6lanu 13. tadka c) i d) Zakona o vdduhoplowtvu Bosne i Hercegovine u
iznosu od 75olo. lz ove grupe troskova planirano ie finansiran,e obuka zaposlenih u BHDCA za 2026, godinu. prcjekcija potrebnih sr;dstava je
uradena na osnow Nacna plana obuka za odrZavanje postojeaih i sticanja novih kompetencija koii je nastao nakon izvrsene prociene
postojeieg osoblia sa aspekta struane osposobljenosti u skladu sa Programima obuka tehniakog i administratiuog osoblja BHDCA, neriieienih
ndaa ICAO audita, uMdene Liste ogranieenja, te realnih potreba BHDCA za strudnim obrazovanjem osoblia koje se nameiu od strane
medunarodnih organizacija. BHDCA, kao regulator vadusne plovidbe u Bosni i Hercegovini, i s obzirom na posebnu odgovornost, slozenost
poslow i dodatnih zahtieva po pitanju strudnosti za obav,lianie poslova i zadataka vezanih za nadzomu ulogu u oblastima bezbiednosti letenia,
vazduhoplovne bezbjednosti i usluga veduSne plovidbe, ima konstantnu potrebu za edukacijom i praienjem medunarodnih vilduhoplomih
propisa. lmajuii u vidu prognozirani rdt obima saobraiaia. ali i tehnoloske prom,ene i trendove u svijetu, BHDCA ie duzna da obezbiiedi uslove
za tehni6ko usavrsavanie osoblia koje se zahtijeva prema medunarodnim standildima delinisanim od strane i,ledunarodne organizacre civilnog
vaduhoPlowtva (ICAO), Evropske agencije za bezbiednost u vazduhoplowtvu (EASA) i Evropske organizacije za bezbiednosti vadusne
navigacije (EUROCONTRoL).
Takode, plilirana su sredstva za finilsiranje sljedeiih struanih usluga:
usluge Ministarstua odbrane Bosne i Hercegovine i Helikopterskog seMsa Republike Srpske za potrebe SluZbe potrage i spasavanja (SAR
misije) u skladu sa odredbila Aneksa Xll iikaSke konrencije i Sporauma o saradnji za potrebe pouage i sp*avanji kojim su regulisana
medusobna prava i obawze izmedu BHDCA i MinistaGtva odbrane Bosne i Hercegovine, kao i Sporauma zakljudenim sa Helikopierekim
seruisom Republike Slpske. U 2026. godini za ow namjenu planirana su sredstva koja ukljuduju troskove 24-satnog derurstva posada i
troskova goriva za helikoptere Ministarstua odbrane BiH i Helikopterskog seMe Republike Srpske, te zavisne troskove amortizacije i
odrravanja opreme, a prema specirikacijama koje su dostavili pruZaoci uslugai usluge za satelitsko praienje slurbenih vozila BHDbA; Usluge
operatorima aerodroma za prikupljanje podataka o prevezenim putnicima./robi/teretu u odlasku sa aerodroma u BiH do 20% prihodovanih
sredstava ostvilenih po prevezenom putniku i toni prerezene robe^ereta u odldku sa aerodroma BiH u skladu sa Elanom 8. tadka c) Odluke o
izmjenama odluke o visini naknade koju placa operator vazduhoplova po prevezenom putniku i toni prevezene robe/tereta u odlasku sa
aerodroma u Bosni i Hercegovini (.,SluZbeni glasnik BiH", br. 89/24); finansiranje projekata u oblasti civilnog vdduhoplowtva u skladu sa
alanom 8 taaka b) odluke o izmienama odluke o visini naknade koju plaia operator vazduhoplova po previzenom putniku i Ioni prevezene
robe/tereta u odlGku sa aerodroma u Bosni i Hercegovina.

490613728 Ostale usluge tekuceg odrzavanja

5.39061381.3 Osiguranie vozila

613815 Osiguranje zaposlenih pri odlasku na sluzbeni put 980

49061.3821 lzdaci bankarskih usluga

490613831 lzdaci za negativne kursne razlike

1.800613912 Usluge stampanja

6i.391-3 Usluge javnog informisanja i odnosa sa javnoscu 300

613914 Usluge reprezentacije

613915 Usluge objavljivanja rendera i oglasa 3.600

90.6006L3922 Uslugestrucnogobrazovanja

1.200613936 Usluge prevodienia

582.000613939 Ostale strudne usluge

300613948 Laboratorijske usluge

3.000613955 lzdaci za rad komisija

613956 lzdaci za porez na dohodak za rad komisija 450

613957 Posebna naknada za zasritu od prirodnih i dr nesreca za rad komisi,a

6f3958 Doprinosi za rad komisija
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1.800613962 Troskovi spora

613971. lzdaci za usluge po osnovu ugovora o djelu 54.000

613981 lzdaci za poreze na dohodak po osnovu ugovora o djelu 6.900

613984 Posebna naknada na dohodak za zastitu od prirodnih i drugih nesreia po 300

12.000613985 Doprinosi po osnovu ugovora o djelu

613991 ostale nespomenute usluge i dadzbine 600

613997 Usluge fizidkog obezbjedenia objekata 900

42082131-1 Namjestaj

1-.64082l3LZ Kompjuterskaoprema

60821342 Fotografska oprema

1.860821383 Specijalna oprema za monitoring

8.40082L514 Softveri

Ukupno za proiekat, Upravlianie i administraciia', po izvoru Fond po posebnim propisima 1.589.540

8.445.000UKUPNO ZA PROGRAM, Razvoi i implementaciia regulatornog okvira u oblasti civilnog va2duhoplovswa

82L3

82t5

Ukupan

Nabavka opreme

Unutar grupe konta 8213 Nabavka oprema planirana su sredstua za nabavku sljedeiih kategorija: namjestaj (nabavka metalnih ormara,

arhiwkih vodootpopornih omara, kancelariiskih stolica), kompjuterska oprema (nabalka desktop racunara, prenosnih ra6unara, monitora,
skener4, motornih vozila (nabavka tri vozila nize srednie klas). fotogralska oprema (naba!fta vaniskih nadzornih kamera u RK Saajew),
elektonska oprema (nabavka mreznih cmo bijelih Stampada i mreZnog kolor lerskog Slampa6a), specijalna oprema za monitoinq (nabavka
Simulator x-ray za sertifikovanje AVSEc osoblja),

Ova aktiwost ima lednak utic4 i na lene i na muSkarce.

Nabavka stalnih sredstava u obliku prava

Unutar grupe konta 8215 Nabavka stalnih sredstava u obliku prava, planirana su sredstva za sljedeie nabavke efh€ra: nadogradnja EMPIC-
a radi obezbiedivania aZurirane bae pitilja za testiranje pilota za sticanje dozwle ili ovla;tenia (ATPUCPUIR), te bae pitanja za

vazduhoplowo-tehnidko osoblje.; nadogradnia ALISA radi prosirenia postoieie bde za pradenje promjena u organizaciiama koie BHDCA

sertifikuje; nabavka SotNer - lT inrentory management u swhu pregleda, popisa, praienja i upravljilja mrezne i ICT opreme,

Ova aktiwost ima jednak utic4 i na Zene i na muskilce.

za 2026. godinu

3.980

8.400

67Ukupan broj zaposlenih za proiekat/programsku aktivnost, Bez projekta i programske aklivnosti

67Ukupan broi zaposlenih za Program, R.rzvoj i implementaciia regulatornog okvira u oblasti
civilnog vazduhoplovswa
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ObrazloZenje plana stru6nog usavr5avanja u 2026. godini

U Prijedlogu budieta 2a2026. godinu, na kontu 613922 Usluge strucnog usavrSavanja, planirana
su sredstva u iznosu od 302.000 KM.

Projekcija potrebnih sredstava za 2026. godinu je uradena na osnovu Nacrta plana obuka za
odrZavanje postojecih i sticanje novih kompetencija. Ovaj plan je nastao nakon izvr5ene procjene
postoje6eg osoblja sa aspekta stru6ne osposobljenosti u skladu sa Programima obuka tehniikog
i administrativnog osoblja BHDCA, nerije5enih nalaza ICAO audita, utvrdene Liste ograniienja,
te realnih potreba BHDCA za stru6nim obrazovanjem osoblja koje se nameCu od strane
medunarodnih organizacija.

BHDCA, kao regulator vazdu5ne plovidbe u BiH, i s obzirom na posebnu odgovornost, sloZenost
poslova i dodatnih zahtjeva po pitanju struCnosti za obavljanje poslova i zadataka vezanih za
nadzornu ulogu u oblastima bezbjednosti letenja, vazduhoplovne bezbjednosti i usluga vazdu5ne
plovidbe, ima konstantnu potrebu za edukacijom i pra6enjem medunarodnih vazduhoplovnih
propisa. lmajuci u vidu prognozirani rast obima saobracaja, ali i tehnolo5ke promjene i trendove
u svijetu, BHDCA je duZna da obezbijedi uslove za tehnidko usavrSavanje osoblja koje se
zahtijeva prema medunarodnim standardima definisanim od strane Medunarodne organizaciieza
civilno vazduhoplovstvo (ICAO), Evropske agencije zabezbjednost u vazduhoplovstvu (EASA) i

Evropske org anizacije za bezbjednosti vazd u5ne navi gacUe (E U ROCONTRO L).

Dio planiranih sredstava za tro5kove obuka u 2026. godinu odnosi se i na obuke koje proizilaze
iz Memoranduma o razumijevanju izmedu Direktorata civilnog vazduhoplovstva Republike Srbije,
Direkcije za civilno vazduhoplovstvo Bosne i Hercegovine, Agencije za civilno vazduhoplovstvo
Republike Sjeverne Makedonije, Generalnog direktorata civilnog vazduhoplovstva Republike
Turske i Civilne vazduhoplovne vlasti Republike Albanije o medusobnoj saradnji.

Napominjemo da 6e sva potrebna sredsfya za struino obrazovanje zaposlenih biti obezbiiedena
iz vlastitih prihoda Direkcije, ito 62.000 KM ili 20o/o iz sredstava od naknada po clanu 13. stav (1)

tadka e) Zakona o vazduhoplovstvu BiH i 240.000 KM ili 80o/o iz naknada od odlazecih
putnika/tereta sa aerodroma u BiH po ilanu 13. stav (1) tai. c) i d) Zakona o vazduhoplovstvu
BiH.

U skladu sa zabilje5kom Ministarstva finansija i trezora BiH, uradena je ponovna analiza plana

obuka, te utvrdeno da su planirane samo obuke koje nisu predvidene planom obuka Agencije za
drZavnu sluZbu Bosne i Hercegovine i osigurane od strane Centralne harmonizacijske jedinice

Ministarstva finansija itrezora Bosne i Hercegovine.



2. ObrazloZenje plana angaZovanja spoljnih saradnika
u 2026.godini

U Prijedlogu bud2eta 2a2026. godinu, na kontu 613971 Ugovoi o djelu, planirana su sredstva u
bruto iznosuod244.000 KM, odnoso 180.000 KM neto.

Projekcija potrebnih sredstava je uradena nakon detaljne analize, sagledavaju6i realne potrebe i

problematiku u vezisa obavljanjem odredenih poslova izadataka sa kojima se Direkcija za civilno
vazduhoplovstvo BiH (BHDCA) svakodnevno susre6e, a uzimajuci u obzir i 6injenicu da BHDCA,
kao upravna organizacija u sastavu Ministarstva komunikacija i transporta BiH, ima
sistematizovano ukupno 79 radnih mjesta, od 6ega su trenutno upraZnjena 22 radna mjesta, te
da je postojece zaposleno osoblje dodatno optereceno i nije u mogu6nosti da odgovori na sve
poslovne zadatke koji se pred njih postavljaju.

U skladu sa navedenim, za 2026. godinu planirani su tro5kovi za ugovore o djelu u neto iznosu

od 180.000 KM u skladu sa Planom anga2ovanja spoljnih saradnika po osnovu ugovora o djelu
za 2026. godinu i na nivou su BudZeta za 2025. godinu.

Kao jedina nadleZna vazduhoplovna vlast u BiH, BHDCA je duZna sprovoditi medunarodne
propise i standarde u oblasti civilnog vazduhoplovstva. Shodno tome, mora raspolagati

odgovarajucim brojem adekvatno obu6enog strucnog osoblja, a naro6ito osoblja koje je nadleZno

zalprovodenje bezbjednosnog nadzora u civilnom vazduhoplovstvu. Trenutno BHDCA ima22
upraZnjena radna mjesta koja se uglavnom odnose na inspektorske pozicije.

Zbog kadrovske nepopunjenosti, BHDCA se suo6ava sa problemima na koje redovno ukazuju i

medunarodne institucije koje je nadziru (ICAO, EASA). lmajuci u vidu da nemogucnost
popunjavanja upraZnjenih radnih mjesta na direktan na6in dovodi u pitanje mogu6nosti da se

odgovori svim zahtjevima koji su u nadleZnosti BHDCA, ovaj rizik se poku5ao ublaZiti

angaZovanjem odredenog broja strucnog osoblja putem ugovora o djelu.

Nacrtom plana angaZovanja spoljnih saradnika po osnovu ugovora o djelu za 2026. godinu

predviden je angaZman visokokvalifikovanih strudnih lica - eksperata koji bi obavljali poslove koji

direktno uiieu na bezbjednost letenja. Naime, radi se o licima 6iji angaZman podrazumijeva

sprovodenje nadzora nad vazduhoplovnim subjektima i nad osobljem koje obavlja funkcije

nadzora bezbjednosti letenja u ime BHDCA u skladu sa Pravilnikom o nadzoru u civilnom

vazduhoplovstvu.

Zbog stupanja na snagu novih propisa, kao i za sprovodenje aktivnostikoje proizilaze iz primjene

novih propisi, neophodan je angaZman kvalifikovanih auditor-a ili vazduhoplovnih inspektora.

Osim toga, planirano je i angaZovanje lica za poslove odrZavanja cistoce koja nisu predvidena

va2e6om sistematizacijom radnih mjesta.

Treba napomenuti da dodatni problem predstavlja i odlazak zaposlenih i nemogucnost pronalaska

adekvatnog strucnog kadra na triiStu rada, kao i neatraktivnost BHDCA kao poslodavca u odnosu

na industriju.

BHDCA je donijela Odluku o uslovima, kriterijumima i naknadama za angaZovanje po osnovu

ugovora o djelu koja se dosljedno primjenjuje.



Sredsfva za finansiranje troSkova po osnovu ugovora o djelu bi6e obezbijedena iz vlastitih prihoda
BHDCA, ito iz naknada po ilanu 13. heka e) Zakona o vazduhoplovstvu BiH.

U skladu sa zabilje5kom Ministarstva finansija i trezora BiH, uradena je ponovna analiza plana
anga2ovanja spoljnih saradnika, te utvrdeno da se planirano anga2ovanje spoljnih stru6njaka
odnosi samo na poslove koji nisu obuhvaceni vaieCom sistematizacijom BHDCA, a neophodni
su za normalno funkcionisanje BHDCA i sprovodenje bezbjednosnog nadzora u civilnom
vazduhoplovstvu.



Vozni park BHDCA

Stanje sluZbenih vozila i vozila za specijalizovane namjene:

U skladu sa Pravilnikom o uslovima nabavke i na6inu kori5tenja sluZbenih vozila u institucijama
BiH ("SluZbeniglasnik BiH", br. 34123i84123), Direkcija za civlno vazduhoplovstvo BiH (BHDCA)

ima pravo na tri sluZbena vozila, i to jedno vozilo srednje klase i dva vozila niZe srednje klase.

Takode, dlanom 13. spomenutog pravilnika BHDCA je dato pravo na posjedovanje sluZbenih

vozila za specijalizovane namjene. BHDCA je usvojila Pravilnik o na6inu kori5tenja sluZbenog

vozila u specijalizovane svrhe, broj: 1-3-02-2-844-20123, kojije stupio na snagu 5.2.2025. godine.

Ukupan broj vozila kojima je BHDCA raspolagala na na dan 31 .8.2025. godine iznosi 10.

Pregled vozila sa komentarima dat je u tabeli ispod

Vozila za specijalizovane namjene su namijenjena za sprovodenje poslova inspekcijskog i

strucnog nadzora, obavljanje aktivnosti u slu6ajevima vanrednih dogadaja u civilnom

vazduhoplovstvu, te za prevoz stranih delegacija koje posje6uju BHDCA.

U tabeli ispod dat je pregled broja servisa i troSkova odrZavanja vozila za period 2021 - 2025

godina:

r.b.
Tip vozila i registarske

oznake
Godina

proizvodnje
Nabavna

vrijednost
Trenutna
vrijednost

Pretleni km
na dan

31.08.2025.

Komentar

1 ctTRoEN C5 001-E-452 2024. 69,849.00 62,864. 1 0 21,502 sluZbeno vozilo

2 cnRoEN c4x K89-T-995 2024. 59,904.00 53,913.60 '17,601 slu2beno vozilo

J crTRoEN C4X K89-T-997 2024. 59,904 00 53,913 60 10,639 slu2beno vozilo

4 RENAULT CLIO E7O-J-324
2017 24,999.97 82,210

slu2beno vozilo za
specrializovane namiene

5 RENAULT CLIO K71-J.480
2017. 24,999.98 86,878

sluZbeno vozilo za
specijalizovane nam,jene

b DrcA DUSTER E7O-J-322
201 6. 24,999.97 I 58,570

sluZbeno voziloza
speci.jalizovane namjene

7 DACIA DUSTER E7O-J-323
201 6. 24,999.97 102,425

sluZbeno vozilo za
specijalizovane namjene

DACIADUSTER OO7-K-445
2013. 29,31 3.18 '138,955

slu2beno vozilo za
speciializovane namjene

I RENAULT TWINGO O3O.K-02
2010. 21.800.61 110,6il

slu2beno vozilo za
soeciializovane namiene

10 NISSAI! PATHFINDER AO2.tVI 2010. 93,401 10 188,8'18

slu2beno vozilo za
speciializovane namjene
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pregled servisa itro5kova odrZavanja vozila BHDCA 2021 - 2025. godina

Nabavka novih vozila u 2025. godini:

U 2025. godini, zbog cestih kvarova i visokih tro5kova odrZavanja, planirana je prodaja jos Sest
vozila koja su u potpunosti amortizovana, i to: Renault Twingo 2010. godina; Dacia Duster 2013.
godina; Dacia Duster (2 kom) 2016 godina; Renault Clio (2 kom) 2017. godina. U prijedtogu
budZeta za 2025. godinu planirani su primici od prodaje u iznosu oO OO.OOO KM, te 6e i oia
sredstva biti iskoriStena za nabavku novih Sest vozila niZe klase za specijalizovane namjene.
Osim primitaka od prodaje vozila, za realizacilu nabavke koristice se sredstvi od vlastitih prihoda
BHDCA, kako je planirano u Prijedtogu bud2eta za2O2S. godinu.

BHDCA ispunjava kriterijume u vezi sa prodajom sluZbenih vozila propisane dlanom 12. stav (2)
tacka b) Pravilnika o uslovima nabavke i naEinu kori5tenja sluZbenih vozila u institucijama aiH.
Daljnja ulaganja u vec stara vozila nisu isplativa i ostvarile bi se znacajne u5tede na servisiranju,
kupovinom novih vozila.

Nabavka novih vozila u 2026. godini:

U 2026. godini planirana je nabavka tri vozila niZe srednje klase za specijalizovane namjene do
50.000 KM. Vozila bi se koristilazalica koja sprovode sirucni iinspekcijiki nadzor. Nabavka je
planirana u skladu sa odredbama Pravilnika o uslovima nabavke i nacinu koristenja slu2benih
vozila u institucijama B_osne i Hercegovine ("slu2beni glasnik BiH", br. 34t23 i g4123) i internog
Pravilnika o nadinu koristenja sluZbenog vozila u specijatizovane svrhe, broj: 1-3-02-Z-A++-ZO]Zi,
!:ttt-" stupio na snagu 5.2.2025. godine. Navedena nabavka je planirana u prijedlogu budZeta za
2026. godinu.

brojservisa

r.br godina

redovni vanredni

tro5kovi
odrZavanja vozila
(servisi, nabavka

guma, pranje
vozila, AO, kasko)

ukupni izdaci vozila
sa tro5kovima
odrZavanja i

tro5kovima goriva

napomena

1 2021 11 11 25,569.69 43,754.91
2 2022 I 19 24,476.59 58,557.89
3 2023 16 21 33,786.68 61,553.68

2024 I 17 33,959.41 59,113.63 6 vozila prodano
5 Aug-25 6 I 20,811.01 39,844.36 nabavljena 3 nova

4.



BOSNA I HERCEGOVINA
Ministarstvo komunikactla i prometa

Direkcila za civilno zrakoplovstvo

EOCHA 14 XEPqETOBTHA
Muxracrapcrao KoMyHrKaLlrja u rpaxcnopra

,[ra pexqrja 3a LlrButlHo Ba3AyxonnoBcrBo

BOSNIA AND HERZEGOVINA
Ministry of Communication and Transport

Directorate of Civil Aviation

r-rperneg arrrBHocr9r 3a peann3aqr,rjy npenopyxa Kaxqenaphie aa peenanjy rxcrrryqr'rja EuX H3 l'l3Bieulraja 3a 2024' rognxy

Ilpenopyxa KatqenaPrje m
peanrriy

1t2024.
iTonuc nomqil{uearr'a u
o6aeesa

flrapexquja je gYxHa Aa nonuc

norpaxuEatsa u o6aeega
npoBeAe y cKnaAY ca BaxehuM

nponucuMa, YreP[nsaiueu
crBapH14x noTpax}lBatba !1

o6aaesa. re 06Pa3nararbeM
oAcrynaba y oAHocy Ha

KFbUToBoAcTBeHO CTabe y

rpeHrrKy nonuca.

llnaxrpaxe aKTrrBHocrx

.Qrapexqrja he nonrc norpaxuBatsa !l

o6aaesa cnpoBoAl/trt4 y :KnaAy ca eaxehlaul
npon rcuMa, YrePlueatueu crBaPHnx

norpaxllearsa !! o6aBe3a, re o6pasnararuena

oAcTynalba y oAHocy Ha KlburoBo.qcrBeHo

cTabe y rpeHyrKy nonHca.
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Hocrnaq
arT1lBHocTlt

capaAlby.
xapuoxnaaqrjy
nponuca u

npaBHe nocnoBe

Opjeruerte sa
uef;ynapo4ny

nPEnoPvKA 212024.
Pacnopell u earue dpxae n ux
cnyx6enuxa

,Quperqnja le AyxHa Aa pacnopeA

ApxaBHux cnyx6enura Bpulu Ha

paAHa Mjecra y cKnaAy ca
peneBaHTHt'tM nponilCuMa.

AA

Haxox yceajaua Eygera EHX sa 202512026
roAHHy xnH HoBor l-lpaannxrxa o
yryrpauruoj opranusaqrjr. BHDCA he
noKpeHyT14 nocTynaK 3a nonytbaBarbe
paAHrx ujecra.

BHDCA je r3Bpulrna aHanusy
.qocaaalrJlber aHraxMaHa 3anocneHt4x
ga o6aaruarse nocnoBa ynpaxrbeHux
paAHhx ujecra. Ha ocxoey aHanu3e H

Muurueua Arexqnje 3a ApxaBHy
cnyx6y EuX. 6poj 1-3-07-3-698124 oA
4.9.2024 roAHHe, BHDCA je npecrana
ca aHraxMaHoM 3anocneHux 3a
o6aBrbabe nocnoea Apyrnx paAHlx
MJecra xoja cy ynpaxrbeHa.
hsyserax npeAcraBrba .ieAraxo ujecro
u:e$ Ogcjexa ea nnoayA6eHocr - AlR.
36or neuoryhHocrn nonylbaBarba
KoHKperHor paAHor ujecra 4yxn
BpeMeHcKr4 nepr,roA, a y qurby
KoHTr4HynpaHor o6aBrbatua nocnoBa
na oOnacru nnoeu46exocla.
aHraxoBaHo je nrqe r43 cnoMeHfror
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fl penopyxa KaxqenaPrie ra
peaurnjY

nPEnOPyKA 3120?4.

Yeoeopu o dienY

llnanrpaxe arrllBHocrr

AHraxo8abe cnorbHor caPaAHuKa 3a

o6agrbabe nocnoBa nprKynrbaFba noAaraxa

oA nyrHuKa xojr rpaxe 3aurllry npaea s6or
KauJrberba. ycxpahenor yKpLlaBalba u

orxa3uBarba neroBa us o6nacru Oqleruerua
sa uelyxapoAHy capaAby. xapMoHu3allu1y

nponrca u nPaBHe nocnoBe lR/LD 1e

HeonxoAHo, c o6aupou Aa HaBe.qeHu onuc
nocnoBa xutje cracrerrilarl43oBaH HnJeAHIM

paAH rM rr,ljecror,t eaxeh uilt [1 paann n n rotvt o

ynyrpaurrsoj opraHu3aqn1r BH DCA
3aroHoll o o6nuraqnoH14M oAHocuMa y

i.lHB4nHoM Ba3AyXOnnoEicrey Eocne ut

Xepqeroaurne yrep[ena .ie nagnexnocr
BHDCA 3a nocrynabe no nrratey 3aurure
npaBa nyrHr4Ka C o6srapor,it Aa paAHo ujecro
nuje cucreuaru3oBaHo. a ga o6aaruarse
HaBeAeHux nocfloBa npou3una3[ u3

HaBeAeHof 3a(oHa, aHraxoBaFbe cnorbHor
capaAHhKa no oBoM nylraFby je aeonxogno

Arr[eHocrr xoje cy peanx3oBaHe

Anraxuan cnotbHt'tx caPaAHfiKa ce
Bpruh Ha ocHoBy norpe6a nocna
o4pelexor ogleruerua/ogcjexa y augy
noAHoureFba 3arrleea 3a aHraxoBaFbe
cnorbHor capaAHxKa oA cTpaHe
pyKoBoAl4oLla oqlerueua/opc1era.
Y ognocy Ha nperxoAHe roAuHe,
cMabeH je yrynax 6Poj axraxoaaxux
cnorbHHX CapaAHUl(4.
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KaOrxer
reHepanHor
AupeKropa

O4.;eruerue sa
uelynapogny
capaAlby,
xapuoxrsaqujy
nponnca u
npaBHe nocnoBe

Hocrnau
AKTHBHOCT}I

I grperqraja je gYxxa Aa cxoAHo

3aKOHCKI4M nponracnua xolu

perynuuy nogPYvje
o6nrraquoHux oAHoca, YroBoPe o

gjeny :arruYvYje Y nsxuuxnu u

onpaBAaHl4M CnyqajeBnMa' h ro
3a KoHKPerHe nocnoBe xojr cY

, nphBpeMeHor KapaKrepa

I paAu rasspuaaarba saxoxcxrx xaAnexxocru 
'
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l-lpenopyxa Kaxqenaprje aa
pearujy
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Arrrexocrr xoje cy peanx3oBaxe Hocnnarl
AKT}IBHOCT}I

nPEnoPyKA 412024.
Tendepc xa doxy men m aquj a

,Qupexqrja je gyxxa, nPrtlt4KoM

CaqrlbaBaHra TeHAePCKe

AoxyMeHraLl[je, ocnryparu ga
ncra onoryhaBa npaBuqHY t4

aKrHBHy ronxypexqnjy xa
rpxr4llry re Aa He 6yAe
AucKBanuOnqnpajyha nperaa
norexqujanrrnlt noHylavrua

nPEnoPyKA 512024.
flpaeunxux o ycnoeuMa
xa6aexe u HaquHy Kopuumeba
cnyx6enux eo3una y
uucmumyqujaua EUX

Aupexqnja Je AyxHa AocrbeAHo
npra ujeura earra oApeA6e
[lpaarnxrxa o ycnoBrMa
HaoaBKe u HaquHy Kopl.lLuTelba

cnyx6enrx Bo3[na y

r,t xcrraryqnjarrita 5uX.

flnpexqnja he, npunnrou caqrrbaBaba
reHAepcKe AoKyMeHraLlHle. o6es6ujegurn Aa
rcra ouoryhaBa npaBrqHy I aKruBHy
ronxypenqrjy Ha rpxr4r.rJry re ga ue 6yge
gucxaannQuxyjyha npeua norexqnjanxuu
noxy!avuua.

xqrja he npunuKoM
Bo3una AocrbeAHo npuujerunaarta ogpeg6e
fipasrnxura o ycnoBrMa Ha6aBKe 14 Haqr4Hy
KopHuJTelba cnyx6exux Bo3una y
rncrnryqrjarrira 6rX
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Kouucrje sa
cnpoeo!etue
nocTynaKa
jaexux xa6aexn

cnpoaofette
nocrynaKa
jaaxux Ha6aBKx

3a

HE



IlpenopYxa KaxqenaPrie :a
peatrriY

nPEnoPvKA 6t2024.
Yzoeopene odPed6e

Yroeopexe oAPeA6e rojmu ce
geQr,tr rauY o6aeeee go6aeruav a

ce rpe6ajy oAHocxrx l4cKlbyqt'lBo

Ha npeAMer xa6aexe.

nPEnoPyKA 112023.

YnomPe6a uo6unnux
meneSoxa

l-l penoPYvYiervro AraPexqujn Aa

ocrrypa uHrepHe KoHrpone y

norneAy HarvtjeHcxe YnorPe6e
ruo6unnnx rene$oaa.

.Qupexqrja he nPunuxou cnpoaoBeua

HE

nocrynaKa jaexux na6aexu jacxo

4e$raxucaru npeAMer xa6aexe. re
npunxl(oM 3aKrbyr{lrBaba yroBopa o xa6aaq'1
jacno paaAaojnru na6aery po6a oA xa6aere
ycnyra.
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Kourcrje sa
cnpoeo[erue
nocrynaKa
jaexrx Ha6aexn

3anocnexr vujr
paqyH caApx14
naKer ycnyra

ftpenopyxe Kanqenapuie ea peeusuiy uncmumyquia 6uX sa 2023' zoduxy

,Qrapexqraja je flpaeunxux o ynorpe6u

,Qrapexqrala he o6es6I4jeAV1A Aa Ha paqyHI'lMa

6ygy ucxa:axu caMo rpol.uxoBl4 ycnyra
rr,ro6unne reneSoxuje, ql4M ce 3a ucro
creKHy ycnoBh, urlajyhra y BI4Ay o6aaese xole

npo[3una3e tas aeh 3aKrbyqeHux yroBopa ca
TefleKoM onepareplilMa.

uo6unHux u cnyx6enux Qrrcnux
reneQoxa ycKnaAxna ca
['lpaaunxnrou CM re nPonncana
xaqux oA6urra xexarujencxe
noTpor.ube oA nnaTe.
Tpoje oa qerBopo sanocnenrx. vuju
paqyHr4 cy 6nnu npeAMer oBe
npenopyKe, cy no hcreKy yroBopHe

o6aeeee, nsgeojrnu rpotlJKoBe
uo6unxor reneQona y sace6xe
paqyHe, Te cy Ha ucTl4M l4cKa3aH!1

caMo Tpor.uKoBl4 ycnyra nto6rnHe
reneSoxuie.

Ka6uxer
reHepanHor
Al,lpeKropa
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flnanrpaxe aKTlrBHocrl,r
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ArrngHocrr Koje cy pearx3oBaHe Hocrnaq
AKTXBHOCTTI

llpenopyra Kanqenaptie ra
peaurrjy

llpenopyxe Kaxqenapuje sa peeusujy uxcmumyquja 6uX u 2022. eoduHy

nPEnoPvKA 312023.
Eeudenquje o ynompe6u
ct yx(6eHux eo3una

.Qr,lpexqnja rpe6a ocuryParu
nornyHe !t noy3AaHe eeragexqnje
o ynorpe6u cnyx6enux Bo3rna
Kao npeAycnoB 3a peAyllLlpabe
pr,13uKa HeHaMjeHcKe ynorPe6e
BO3una

,[rapexqrja he o6es6r1egurr4 AoAarHe
rHrepHe KoHrpone eolerua eengenqrja ra

HaquHa ynorpe6e cnyx6exux Bo3r4na

.Qupexqu.la Bp[u]4 AoAarHe ilHrepHe
KoHrpone aolerua eergexquja ra

HaquHa ynorpe6e cnyx6enux Bo3r4na

O.qjerueue aa
rbyAcKe
pecypce.
oAHOCe C

jaexouhy u

arqMuHrrcTpaTuB
He nocnoBe

AA
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nPEnOPyKA 8t2022.
tgunancujcxu utejeumaju'
HepacnoPefi e xa cPedc m ea n a
paqyHy Unicredit 6axxe

Ilorpe6no 1e Ea firaPerqraia. Y

caoaAtutl ca MunucraPcreou
Qr,lxaxcuja u rPeeoPa 6uX

, npeAy3Me aKTrBHocrh Ha

pjeuJaBalby nuralba
pacnonoxuBocTt4 cpeAcTaBa Ha

paqyHy YnraxPegur 6aHxe.

cpeAcraBa Ha paqyHy Ynuxpegur 6axxe re
npeAnoxuna yKrbuxaBalbe cpeAcraBa KoJa

ce o,qHoce Ha npuxoAe firapexqrje no qnaHy

13. craa (1)ravxa e) ras panujr,tx roAhHa

36or xenocrolarua nPojerrxor r6Pa
0802030 ao 2017. roAuHe HaxHaAe cY

ynnahraeaxe Ha nogpaqyH 3a npenere, Te

Hr4cy Morne 6rru onpuxogoaare y l-K
Tpe:opa Ha aAeKBaraH HaquH. Ha ocHoay

raaejeu.rrala paAHe rpyne. ynyrurl4 earrjee
M<DT sa ycarnauaBalbe cralba.
firaperLluja he npunperrtrarra npujegnor
Ognyxe o craBtbatoy Hepacnopelexux
np[xoAa Ha pacnonararue ,Qrapexquju re.
Haxon n pn6aBtbeHllx MIuJtberea HaAfl exHllx
14Hcrl,tryqtl1a, ilcry ynyrltrt4 CM ErX na

yceajarue.

,Quperqraja je ynyrrana Aonmc MO ca
uon6ou Aa ce Aupexqn)n ctaen aa
pacnonarabe oco6rue r
AoKyMeHraLluja M<DT, Y tll.ltby
ycarnauJaBaba cTalba Ha paqyHy

Ynrxpe4rr 6anxe
,QoxeceHa ie Ognyxa o $oPuuPauY
Kouucu,;e 3a cpaBbebe craba Ha

xaujexcxorrl paqyHy Yn rarpe4ur 6axxe.
Kouucu.la je axanusnpana AocrynHe
uxQopuaqra1e H AoKyMeHraqujy, anu
g6or,{l4beHr4Lle Aa ce paAv o paqyHy

M<DT u HeAocrynHocrl4 tl3BoAa 13
paHur1er nepuoAa. Hnle y uoryhnocrr
oKoHqaTe't cpaBbebe cTalba.

,Qnpexqra.la Je ynyrnna saxrjee M@T sa
opraHu3oBahbe cacraHKa Ha oBy TeMy,

xaxo 6r,t craryc HeeBr,tAeHrhPaHux

npnxoAa xoju ce Hana3e Ha PaqYHY
Ynraxpe4rar 6anxe 6uo rPajxo
pnjeuex.
Ha cacranxy je .qoroaoPeno Aa he
MOT gocraarrH cBY PacnonoxuBY
AoKyMeHrar.lu1y y qt4tby yrepfirearua
cralba cpeAcraBa
hMexoeaHa xorvrro,tja ie 26.1 1 .2024.
roAhHe AocTaBnna u3Bjeluraj
reHepanHoM Ar4pe}Cropy o craby
cpeAcraBa Ha paqyHy YnnxPegur
6axxe.
.Qnperrlraja1e ynyr[fla Aonnc M@T sa
ycarnaulaBalbe cTalba cpeAcTaBa.

.Qr,tpexqra.la he Soprvrr,lparra xorrlrucujy roja 6n,

y capaAlbr ca Munucrapcraorl $uxaxcnja r
rpe3opa 6uX, yrepguna qutueHuqHo crabe

reHepaflHor
AIpeKropa

O.qjeruerue ea
ue[yHapogxy
capaAlby,
xapttaonraaqnjy
nponl,lca ,1

npaBHe nocnoBe

, Oq1"r""*" a,
Qnnancujcre u
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Ilpenopyra Kanqenapnje m
peeuanjy

nPEnoPvKA 9t2022.
tDu xa nc ujc xu u sejeu maj u

.Qupexquja rpe6a pacxogoeaxa
cpeAcrBa eBnAeHrrparu Ha xoHry
cpeAcraBa aax ynorpe6e 4o
lbr4xoBor Qusuvror yKflattatua u3

npocroprja !upexquje.

lupexqrja he, xaxox AoHorleba O.qnyxe o
pacxoAoBalby cpeAcraBa, t4cTa
eBHAeHThpaTli Ha KoHry cpeAcTaBa BaH
ynorpe6e, cBe Ao Fbr.ixoBor $nsuvxor
yKnatbalba.

Axrraxocrr xoje cy peanx3oBaHe

Ilpnnperuruex je Haqpr oAnyKe o
cTaBrbarby Ha pacnonarabe
.Qnpexqnjra grajena cpeAcraBa sa xoju

1e Koruncuja yrBpAuna nopujexno u
Haqprje AocraBrbeH MKT xa
carflacHocT.
Y roxy je npoqec eKoxcynraqnja na
Haqpr ognyxe.

Y 2023. roAt4Hta ,Qr,rpexqraja xuje uuana
npeAnoxeHnx cpe.qcTaBa 3a pacxoA,
raxo Aa npenopyKa xuje uorna 6rrra
peafl u3oBaHa . lAcra he 6wu
peanh3oBaHa qrM ce 3a To cTeKHy
ycfloBr4, c o6srpou ga au y 2024
roAuHl4 Korrituoaja xrje npegnoxrana
cpeAcTBa 3a oTnt4c.
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Hocrnau
axTllBHocTl,t

Konrcuja ea
nont4c ,rMoBuHe

O4jeruere:a
$rxaxcujcxe r,r

paqyHoBoAcrBe
He nocnoBe
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llnaxupaxe aKrHBHocrr,t
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l'lpenopYxa KaHqenaprie sa

peerrrjY

n 1t2021
llpaeunxux o YnYmPawtooi
opzanusaquiu u
duc mewam u saquiu Padn ux
ujecma

fir,rpexqraja je gYxxa YcKnaAllrt4
[lpaerannux o YnYrPauuoj
opranusaqujn I cr4creMarusaLlulH
paAHilx u.iecra ca aaxehran
oAnyKaMa Caejera MuHt4crapa

5rX

Ynyruru yPreHLltt1Y HaAnexHoM

Mr^HxcrapcrBy 3a yBptlraBarue [lpulegnora
npaBunHnxa o t,t3M;eHr [lpaaunxuxa o

y n yrpa r.u uoj opra n r.r sa qra j ra,Qra pe xqrie sa

Llr4BhnHo Ba3AyxonnoBcreo 6uX Y

flpaannnrax MrHncrapcrea, a y cKnaAy ca ..
qflaHoM 11 3axoxa o Ba3Ayxonnoecray EuX'

re ynyhreaue y npoLleAypy yceajarua

.1 
,[npexquja je gonucou, 6po.1 1-1-
02-2-688-1 123, oa 1 4.8.2023.
roghHe, ynYruna nPujegnor
flpaarannura MKT, a AonucoM
6poy 1 -02-2'688-2123. oa
10 11.2023 tl3BpuleHe cy .qoAarHe
usrujene [lPaeunxrxa

2 fiupexqraja je Y uaYY 2024.
roArHe noHoBo tl3BptrJHna AonyHy
ynyhenor l-lPujegnora
npaBunHuKa.

3 Koxa.{xa ycarnaulei{a eePsrja
flpasrnxrra gocraeruexa Y MKT
noi{erKoM jyna2024

4 MKT [lpaeunHuK nocraBnno Ha

nopran eKoncynraqraie 19.7 .2024
5. [lpaernxnx AocraBtbeH

KOHTpOnH nM MexaHn3MrMa.
6 KoxrPonnn MexaHu3Mt4 cY

AOCTaBUnU Ml,ttlJtbeba Ha

l-lpnjegnor nPaBHnHnKa o
yx yrpar.uruoj oPraHta3aLluJ ]4.

7. 17.1 .2025. roAuHe Munncrapcrey
xouyxr,txaqr,lja I rpaHcnoPra
ynyhen je xonavan nPujegnor
cr4creMarlr3a qraje pa4n ux M1ecra

I MunracraPcreo xoruYnuxaqvtja r
rpaHcnopra 6ocse u XePueroeuxe
je ynyrtano npeua CaajetY
M14HUCTapa npeAMerHu npaBilIHt4K

Hocrnaq
AKT}TBHOCTll

PaAna rpyna 3a
t,r3paAy uaujexa
u AonyHa
cncreuarnaaqrj
e paAHnx rujecra
y lupexqrju

O4jeruetse sa
MenyHapo,qxy
caoaA15y
xapMoHIsal]t4Jy
nponuca H

npaBHe nocnoBe

Ka6rxer
reHepanHor
iqupefiopa
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nPEnoPyKA 412020.
Pjeuaearue n umarba mPajnoe
cujewmaja ,Qupexquje

, l4uajyhu y BnAy qnrbeH[Lly Aa cY

sa pjeuraaaue nrratta rPaJHor

cr'tljer.r.raja !upexquje ocvrypaHa
cpeAcrBa jow2012. rophHe re Aa
cy Ao caga rasgeojeHa enavajxa
cpeAcrBa sa nnaharua 3aKyna re
KoHrHHyupaHu pacr qujexa
HeKpeTHHHa, noHoBo ttcT14qeMo
ga je norpe6Ho Aa HaAnexHe
r,racrnryquje oBo nr4Tarbe pujeure
6es garuer oAnaratba, oAHocHo
uro npuje AoHecy HeonxoAHY

oAnyKy y cKnaAy ca ogpeg6aua
3axosa o Oypery. Ipunurou
AOHouelba HaBeAeHe oAnyKe
cMarpaMo ga je norpe6no
AoAarHo pa3Morpl4rt4 norpe6e sa
npeAnoxeHoM noBptuHHoM
npocropa nuajyhu y BtlAy
o6jerruene norpe6e re go6Pe
npaKce y norneAy HeonxoAHe
noBprlj,lHe npocropa no
3anocneHoM.

I

I

I trrco he npn6aeru M,lr..u.rbeba
r KOHTPOflH]4X xHcrt4Tyl-lxja H ynfrrTx HOByAA

oAnyxy Caejery MlrHhcrapa ErX xa
ycaajatte.

rouynrxaqrja u rpancnopra EuX y oAHoce c

Caajer MuHr4crapa 6r,tX, s6or
xenocrojarea carnacuocru. Huje
pa3Marpao l-lprjegnor oAnyKe o
rpajnou cru.;eurajy fluperquje KoJu My
je 4ocraeruen 23.7.2020. ro,quHe

lupexquja je y jaxyapy 2023 roanae
ynfruna arr Munncrapcray

xojeu rx Monu Aa ce paxrje
AocraBrbeH n l-lpuje.qnor oAnyKe
Caejery MrHr4crapa 6rX noayve us
npoqeAype pa3Marpal.ba r ycBajal'ba
s6or sxavajxe npoujene LlxJeHa
HeKperHl4Ha u nsujena o(ollHocrr4 y
Be3r4 ca cu.leurrajeu,Qu pexqra1e

,[upexquja je usspr.unna noHoBHo
rcTpaxuBabe r aHanr3y rpxHtura
HeKperHHHa re je npnnpeMrbeHa HoBa
oAnyKa. xa xojy cy npu6aeruena
no3hrr4BHa Mhlurbeba u ucra je
AonxcoM, 6po1'. 1 -1 -02-3-363-8/23, oA
4.12.2023. roAr4He, ynyhena y
npoLleAypy yceajarua.
firpexquja je y aerycry 2024. rognxe
noar npmjegnor oAnyxe ynyruna y
npolleAypy yceajaua, ann 3a ncry
nrcy go6rjexa nos[Tr4BHa MuuJberta
HaAnexHux rxcruryqnja.
Mur rcrapcreo xorr,tynra xaqrja ra

rpaHcnopra Socne r Xepqeroauxe.1e
Ognyxy, xoja 1e ynyhexa 4.12.2023.
roAuHe, noByKno r43 npoLleAype
pa3Marpalba r yceajara xa cjepxrqut
Caejera MuHr4crapa 6uX y uajy 2025
roAnHe.

Ka6uxer
reHepanHof
A14peKropa

O4jerueue sa
JbyAcKe
pecypce.

laaxouhy u
aAMUHt4CTpaTnB
He nocnoBe

Oqjeruerse sa
r,le[yxapogxy
capaAlby.
xapuoHnsaqnjy
npon[ca u
npaBHe nocnoBe

O4.1eruerue sa
Quxaxcrjcxe r
pa'{yHoBoACTBe

He nocnoBe
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Axrrenocrr xoje cy peanx3oBaHe Hocrnaq
AXTtlBHOCT]I

Y crnagy ca Mrurruerueu YpeAa ea
3aKoHoAaBcrBo EocHe v
Xepqeroenne, 6poj: 1 -1 -02-3-363-
23123 oa2312.2024 roAxHe, BHDCA
je noxpenyna aKrlaBHocrr4 Ha u3paAn
aoee Ognyre o ogo6paeatuy
BrueroA!![!l.ber npojerra,,Ha6aera
nocnoBHor npocropa y Earuo1 Iyqn aa

cM1erlral BHDCA".

Sananyxa, 5. 9. 2025. roArHe
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